
  

Jaarplan 2012

Team Geldermalsen
Gemeente Neer i jnen



  

I nhoud

• Regionale / dist r ictel i jke doelen

• Teamdoelen

• Ontwikkel ingen



  

Regionale / dist r ictel i jke 
doelen

• Intake en service: 
– verhogen aangifte bereidheid 
– slachtofferzorg

• Noodhulp: 
– 85% nu-meldingen binnen 15 minuten

• Handhaving en toezicht :
– Veil igheid verhogen in werkgebieden
– Inzet  wi jkagenten

• Opspor ing:
– Aanpak geweldsdel icten
– Aanpak jeugdcr iminal i tei t



  

Teamdoelen

• Wijkagent

• Opspor ing

• Noodhulp

• Handhaving en toezicht

• Evenementen



  

Wijkagenten

• 4 Wijkagenten worden ingezet  op de 
volgende i tems:
– Horecadiensten;

– Evenementen in het  team;

– Indien nodig (maximaal 2) noodhulpdiensten;

– Wijk aanpak diensten;

– Handhaving en toezicht .



  

Opspor ing

• 15% van de teamcapacitei t  wordt  ingezet  in 
de opspor ing van veel voorkomende 
cr iminal i tei t :
– Geweldsmisdr i jven;

– Jeugdover last ;

– Huisel i jk geweld;

– Vermogensdel icten;

– Woninginbraken.



  

Noodhulp

• 38% van de net to teamcapacitei t  wordt  
ingezet  om de noodhulpoproepen op te 
volgen

• Er  wordt  minimaal 1 auto ingezet  24 uur  
per  dag en zeven dagen in de week

• Dist r ictel i jk worden er  minimaal 5 
noodhulpeenheden ingezet  om daarmee de 
85% norm te halen



  

Handhaving en toezicht

• Resultaten gebiedsscan
– De aanpak van de twee grootste 

over lastgevers/vaste klanten;
– Het  terugbrengen van het  aantal  

woninginbraken;
– De aanpak van alcohol- en drugsgebruik bi j 

horeca en evenementen; 
– Het  terugdr ingen van verkeersover last  (o.a. 

snelheid – motoren op de di jk – alcohol);
– Het  verbeteren van externe communicat ie 

(t radit ioneel en modern – twi t ter ); 
– Handhavend opt reden op basis van de APV 

(samen met  BOA)

• Horeca gerelateerd toezicht



  

Evenementen

• Maximaal 3% van de net to teamcapacitei t  
wordt  ingezet  voor  evenementen

• Adviser ing vergunningver lener

• Integrale samenwerking

• (Grootschal ige evenementen in 
samenwerking met  vei l igheidsbureau)



  

Ontwikkel ingen

• Nat ionale pol i t ie:
– Nieuwe samenstel l ing team;

– Behandel ing 1e kamer (inbrengvergader ing op 
31 januar i  j.l .);

– Efficiency slag;

M eer  informatie…..??
Volgende week op de thema-avond vei l igheid !!

• Invul l ing wi jkagent



  

Vragen
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