Voorzitter,

Allereerst wil ik u melden dat ik spreek namens de brandweerpost Neerijnen-West en willen wij u hartelijk
danken voor de ruimte van dit spreekrecht.

Naar aanleiding van de presentatie over het brandweerzorgplan, organisatieontwikkeling VRGZ en de
financiéle bijdrage gepresenteerd op 15 februari 2018 willen wij graag onze zorg als brandweer met u
delen. Als brandweer hebben wij de doelstelling om snel en professioneel op te treden. Hier heeft het
voormalig cluster GNL veel geld geinvesteerd om de basisbrandweerzorg goed op orde te krijgen.

In de presentatie is vermeld dat door de regionalisering in 2013 de 2e tankautospuit op de post Neerijnen-
West “overbodig” is geworden. Hiermee suggereert de VRGZ in onze en wellicht ook in uw ogen dat er
voor de regionalisering niet of nauwelijks werd samengewerkt met omliggende gemeente, en wellicht
teveel is geinvesteerd in de basisbrandweerzorg. U weet wel beter.

De investering van de kazerne in Waardenburg met de bijbehorende voertuigen zijn destijds gedaan op
basis van de omliggende risico’s waar we als brandweer en burger mee te maken kunnen hebben. De
complexiteit van de maatschappij neemt alleen maar toe. Denk maar aan:

o De aangelegde Betuweroute en de toekomstige plannen voor uitbreiding met personen vervoer.

e Het toenemende verkeer en vrachtverkeer op de omliggende snelwegen waarover gevaarlijke
stoffen getransporteerd worden.

e Toenemende tankvaart op de rivier de Waal. Eén van de belangrijkste aderen voor de scheepvaart
binnen Europa. Net als op de weg komen er binnen de scheepvaart steeds meer buitenlandse
schippers. Een groot groep van deze mensen hebben we niet zo hoog in het vaandel staan als het
gaat om veiligheid en het navolgen van de wet- en regelgeving.

e Toekomstige plannen om meer treinverkeer op de Noord-Zuid route te laten rijden waarbij ook
de frequentie van vervoer gevaarlijke stoffen omhoog gaat.

¢ De terreurdreiging en de mogelijke effecten daarvan. Het dreigingsniveau zegt genoeg.

De Brandweer heeft in de maatschappij een sterk merk door zijn diversiteit in kennis en ervaring van de
vrijwilliger. Naast zijn professionaliteit brengt de vrijwilliger ervaring mee vanuit zijn hoofdwerkgever.

Dit benoemd hebbende willen wij graag de volgende punten bij u onder de aandacht brengen.

e Recent zijn er ontwikkelingen gestart omtrent de verzorgingsgebieden van de brandweer posten
binnen de VRGZ, en is er een conceptvoorstel.

e In dit nieuwe voorstel komt duidelijk naar voren dat de kazerne Neerijnen-West op een zeer
strategische punt ligt. Gevolg is dat in de dag situatie (van 06:00 tot 18:00 uur) het
verzorgingsgebied voor de post Neerijnen-West substantieel toe neemt ten opzichte van het
huidige gebied. Een groter gebied betekend meer incidenten en een grotere kans op
gelijktijdigheid van incidenten. Kijkend naar deze ontwikkelingen is het dan niet vreemd dat er een
voorstel ligt om de 2e tankautospuit van Neerijnen-West weg te halen? Nog vreemder is misschien
wel dat er in berekeningen voor de hoeveelheid slagkracht die nodig is voor de incidentbestrijding
geen rekening gehouden word met gelijktijdigheid van incidenten.

s Inde presentatie werd in eerste instantie gesteld dat er in de gemeente Neerijnen geen gevaarlijke
stoffen werden opgeslagen. Hiermee lijkt de VRGZ te suggereren dat we alleen maar naar de



gemeente Neerijnen kijken. Is het dan niet terecht dat bij ons reist; Waarom zijn we eigenlijk
geregionaliseerd?

Als we iets buiten de gemeentegrens kijken zien we al snel het bedrijf SACHEM. Ik ga ervanuit dat
u allen de gevaren kent van dit bedrijf.

Door op de post in Wijchen een 2e tankautospuit te laten staan is gemiddeld op 80% van alle
objecten binnen de regio binnen 15 minuten een 2e tankautospuit ter plaatsen.
Deze 80% is alleen gebaseerd op een dichtbevolkt gebied voor een mooie uitkomst.

Aan uis gepresenteerd dat er veel geinvesteerd is aan de voorkomt ter voorkoming van incidenten
of slachtoffers. U bent het wel met ons eens dat incidenten altijd blijven gebeuren. Weet u wat
het rendement van deze investeringen zijn? Graag uw aandacht hiervoor.

In het verzorgingstehuis de Wittenberg wonen mensen die niet-zelfredzame zijn. Dit is niet terug
te vinden in het brandweerzorgplan. Risicopanden uit bijvoorbeeld de zorg zijn naar onze mening
te laag ingeschaald in het brandweerzorgplan.

Bekend is dat het verkeer en vrachtverkeer op omliggende snelwegen toe neemt. Van de
snelwegen en de Betuweroute weten we dat daarover grote hoeveelheden gevaarlijke stoffen
over vervoerd worden. Wij willen u duidelijk maken dat het effect enorm is. Neem als voorbeeld
de Chemiebrand in de Moerdijk.

Op omliggende snelwegen zijn daar direct mensen en mogelijk ook slachtoffers bij betrokken met
alle gevolgen van dien.

Hoe kunnen we onze jeugdbrandweer staande houden? Veel leden komen vanbuiten onze
gemeenten. De jeugdbrandweer functioneert mede als motivator om door te stomen naar de
vrijwillige brandweer. Ook in de Bommelerwaard.

Door de maatregelen van het brandweerzorgplan waaronder het verwijderen van de 2°
tankautospuiten zal er € 91.500 bespaard worden over de hele regio. De besparing ligt naar onze
mening niet in verhouding met de slagkracht die de regio hiervoor inlevert. Wellicht kunnen deze
bedragen beter op andere gebieden bespaard worden.

De VRGZ kijkt vooral naar wat wettelijk is toegestaan. Wij willen u er op wijzen dat dit een
minimale norm is. Door op de minimale norm te zitten gaat de VRGZ voorbij aan een stukje
“verantwoord ondernemen”. Het begrip aanvaardbaar zoals ook in de presentatie benoemd is een
begrip die de VRGZ theoretisch invult met alle risico’s van dien.

Belasting van vrijwilligers:

Onze werkgevers laten ons tijdens werkuren graag uitrukken om 1e hulp te verlenen daar waar
het nodig is.

Door het voorstel van het brandweerzorgplan zullen er posten vaker her-bezet moeten worden
tijdens grote incidenten.

Wij willen u onder de aandacht brengen dat onze werkgevers hiervan niet de dupe mogen worden.
De mogelijkheid bestaat dat in de toekomst steeds minder werkgevers hun personeel van de
werkvloer willen laten gaan voor het verlenen van 1e hulp. Dit is een potentieel gevaar voor de
maatschappij, en moet niet onderschat worden.



Bij onderschatting is het niet ondenkbaar dat de VRGZ in de toekomst mogelijk over moeten gaan
in het plaatsen van beroepsbrandweerposten om de incidentbestrijding aan te kunnen. Deze
brandweerzorg zal op de lange termijn onbetaalbaar zijn. Mismanagement ligt hier op de loer, en
helpt de huidige brandweerzorg om zeep.

e Als laatst zijn van mening dat de maatregelen erg theoretisch zijn benadert en dat we de
incidenten vanachter het bureau meester worden. Een theoretische benadering hebben we ook
bij de politie niet goed zien verlopen. Is dat ons voorbeeld?

Bij het doorvoeren van de zogenoemde besparing zal er een onomkeerbaar proces volgen.

Het sterke merk zal de brandweer in de maatschappij verliezen. Vrijwilligers zullen de brandweer
verlaten en dat zal jaren duren voordat dit verloop weer opgevangen is. Dit zal ten kosten gaan
van uw en onze veiligheid.

Dank u voor uw aandacht!



