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Tiel, 15 april 2017

Aan: Dagelijks bestuur van Werkzaak Rivierenland

Betreft: reactie op een tweetal onderwerpen behandeld in de Overlegvergadering van de
Cliéntenraad werkzaak met Elfriede Boer

1. Het voorstel een innovatiefonds te vormen

2: Hat advies over een drietal verordeningen

Geacht bestuur,

Tijdens de overlegvergadering van 10 april jl. is o.a. gesproken over:

1: Het voorstel een innovatiefonds te vormen

Tijdens de overlegvergadering met Elfriede Boer heeft zij enkele voorstellen uit de
aanbiedingsbrief bij de jaarstukken 2016 van Werkzaak Rivierenland toegelicht. Het voorstel
een innovatiefonds te vormen kan rekenen op de instemming van de Cliéntenraad
Werkzaak; het geeft namelijk de mogelijkheid adequaat te reageren op onvoorziene
omstandigheden.

2: Hat advies over een drietal verordeningen

Daarnaast zijn besproken: Afstemmingsverordening Participatiewet, IOAW en I0AZ 2017,
Re-integratieverordening Participatiewet 2017 en Verordening Loonkostensubsidie 2017. Bij
de Verordening Loonkostensubsidie hebben wij een vraag. In de toelichting staat dat de
werkgever binnen zes maanden na aanvang van de werkzaamheden een beroep kan doen
op loonkostensubsidie voor een werknemer afkomstig uit het praktijkonderwijs of
entreeonderwijs. Waarom staat die bepaling wel in de toelichting en niet in de verordening en
waarom is deze niet van toepassing op de gehele doelgroep ? Het vaststellen van
verordeningen is voorbehouden aan de gemeenteraad en het advies aan de lokale
cliéntenraad. Omdat het bij deze verordeningen gaat om technische aanpassingen en omdat
verschillende adviezen niet handig zijn, oordeelt de Cliéntenraad Werkzaak positief over
deze aanpassingen en hij verzoekt zijn leden dat standpunt in de lokale cliéntenraad uit te
dragen.

Met vrien

ijke groet,

JSpanjer,
secretaris van Cliéntenraad Werkzaak,



