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Onderwerp
Reactie concept rapport kwaliteit WE in Neerijnen

Geachte mevrouw Roders-Soeters en heer Jonk,

Dank u voor het toesturen van het 'Rapport van bevindingen kwaliteit van voor- en vroegschoolse
educatie in 2015 en 2016 in de gemeente Neerijnen'

Wij hebben dit rapport gelezen en hebben geen feitelijke onjuistheden kunnen constateren. Als
aanvulling op het conceptrapport willen we vermelden dat in de gemeente Neerijnen de uitvoering van
WE vooruit loopt op het vastgelegd beleid.

Een toelichting op:
2.1 Ontwikkeling van WE in de gemeente Neerijnen sinds de bestandsopname
Eén van de oorzaken van de vertraging is dat er tot nu toe nog geen vaste beleidsmedewerker is, die
zich bezig houdt met WE. Er wordt steeds gewerkt met gedetacheerde mensen, die het stokje van
elkaar overnemen. De verwachting is dat er in het najaar 2016 een vaste beleidsmedewerker wordt
aangenomen.
ln 2015 moest de gemeente opnieuw op zoek naar een houder voor de peuterspeelzalen. Stichting
Peuterspeelzalen Gemeente Geldermalsen (SPGG) heeft per 1 november 2015 3 van de 4
peuterspeelzalen overgenomen. ln Ophemert is momenteel geen peuterspeelzaal.

ln het rapport wordt aangegeven dat op verschillende terreinen nog niet voldoende beleid is
uitgevoerd. Hieronder wordt hier een toelichting over gegeven.

1A4 Ouderbeleid
Met bibliotheek rivierenland zijn afspraken gemaakt (is een contract) voor de inzet van de lees-
mediacoach. De doelgroepen zijn de pedagogisch medewerkers, de kinderen en de ouders. Aan de
ouders geeft de lees-mediacoach voorlichting over het belang van voorlezen en lezen en geeft hen
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tips. ln de bijlage 'Ondersteuning lees-mediacoach O-4jaar' kunt u hierover meer lezen.
Sinds ditjaar is er in de kinderopvang (kinderdagverblijf Dribbel en 3 peuterspeelzalen) met Boekstart
begonnen. ln de bijlage 'Stand van zaken WE ondersteuning door bibliotheek Rivierenland in de
gemeente Neerijnen, januari 2016' kunt u hierover meer lezen.
Momenteel wordt er hard gewerkt aan een folder en de website. We verwachten de folder voor het
nieuwe schooljaar klaar te hebben. Bijgaande tekst wordt volgende week op de website geplaatst.

1A5 lntergraal vve-programma
Er staat vermeld 'Er zijn met de houder van de locatie waar vve wordt gegeven geen afspraken
gemaakt over het gebruik van een vve-programma' Bij het starten van vve op Dribbel is afgesproken
dat het vve-programma pyramide wordt gebruikt.
Na goedkeuring van het vve-beleid zal er een convenant worden ondertekend door alle betrokken
partijen. Hierin staan de afspraken vastgelegd. Minstens twee keer per jaar is er een overleg met o.a.
KRBV, de houder van Kinderdagverblijf Dribbel en een pedagogisch medewerker, gecertificeerd voor
Pyramide,van Dribbel over de gang van zaken. Deze overleggen zijn echter tot nu toe niet
genotuleerd.

1A6 Externe zorg
Tijdens het overleg met alle betrokken partijen op 19 mei jl. werd duidelijk dat in de praktijk kinderen,
die externe zorg nodig hebben door de pedagogisch medewerkers doorgestuurd worden naar het
sociaal team,de huisarts of de jeugdverpleegkundige.
Dit is nog niet vastgelegd in beleid. ln het nieuwe WE-beleid is hier zeer zeker wel aandacht aan
geschonken en wordt dit tevens vastgelegd in het WE-convenant wat gesloten wordt met
kinderdagverblijven, peuterspeelzalen en de basisscholen. ln het WE-beleid is namelijk een passage
opgenomen over externe zorg. Deze passage is erop gericht andere problemen te constateren dan
bijvoorbeeld taalachterstanden bij kinderen.

1A8 Doorgaande lijn
Bij het verlaten van het kinderdagverblijf naar de basisschool is er bij vve-kinderen altijd een warme
overdracht. Dit wordt vastgelegd in beleid, maar in de praktijk gebeurt het al.

1B Vve-coördinatie op gemeentelijk niveau
Sinds 2015 vindt er minstens 2 keer perjaar een overleg plaats met het consultatiebureau, de vve-
locatie en de gemeente. De bibliotheek is 1 keer perjaar aanwezig. De afgelopen periode wordt
geëvalueerd en verbeterpunten worden besproken. De gemeente heeft in beeld welke kinderen zijn
geïndiceerd en welke werkelijk vve krijgen. Zo kan een halfjaar vooruit gepland worden. Daarnaast is
er een werkgroep opgestart tussen de gemeente, peuterspeelzalen en kinderdagverblijven, het
consultatiebureau en basisscholen om resultaten te kunnen gaan meten en monitoren.



Kortom, veel ambities zoals beschreven in het concept WE-beleid worden momenteel al opgepakt.

Uw advies om de overige in het beleid opgenomen ambities op te pakken, nemen wij zeker ter harte
Mochten er nog vragen zijn dan kunt u contact opnemen met mevrouw Petra den Drijver.

Met vriendelijke groet,

na ens burgemeester en wethouders van Neerijnen,
IM .1 .

glll' W°`*bib'Vonk-vanMeteren,
a ager Dienstverlening en Beleid.

Bijlagen: aangepast concept beleid WE 2016-2020 “Jong geleerd is oud gedaan”
'Ondersteuning lees-mediacoach 0-4 jaar'
'Stand van zaken WE ondersteuning door bibliotheek Rivierenland in de gemeente
Neerijnen, januari 2016'
Tekst website


