
 

 

 

 
Aan:  Raden deelnemende gemeenten 

Van:  Dagelijks Bestuur GGD Gelderland-Zuid 

Onderwerp Begrotingswijziging 2017 GGD m.b.t. Veilig Thuis 

 

Bijlage bij brief GGD/DIR/1407/2016/DB/jvw – 7 juli 2016 

 

 

Toelichting begroting 2017 Veilig Thuis 

De interim-manager Veilig Thuis heeft in het kader van het Aanvalsplan (dd. 28 april 2016) van het 

Algemeen Bestuur van GGD Gelderland-Zuid de opdracht gekregen om de structurele inzet van 

menskracht en middelen voor een effectieve en efficiënte uitvoering van Veilig Thuis inzichtelijk te 

maken voor de deelnemende gemeenten van GGD Gelderland-Zuid en Mook en Middelaar. In dit 

kader heeft de interim-manager, ondersteund door de afdeling Financiën van de GGD, de begroting 

2017 Veilig Thuis opgesteld: totaal € 4.251.881,-. Deze begroting 2017 Veilig Thuis is opgebouwd 

uit twee delen: de toelichting en een cijfermatige opstelling. Hieronder vindt u de toelichting. De 

begroting 2017 Veilig Thuis is bijgevoegd evenals een overzicht van de bijdragen per gemeente. 

 

Uitgangspunten voor begroting Veilig Thuis 2017: 

• De basis voor de begroting Veilig Thuis 2017 wordt gevormd door de personeels- en 
materiële kosten Veilig Thuis 2016. M.a.w.: de herziene begroting Veilig Thuis 2016 na 

twee begrotingswijzigingen. 

• De prognose van het volume 2017 is gelijk aan de prognose 2016, zoals deze in de 

herziene begroting 2016 is gehanteerd. 

• Voor de vertaling van deze prognose naar uren is urennormering gehanteerd zoals deze 

ook in de herziene begroting 2016 is toegepast. 

• Qua norm voor de productieve uren per fte is uitgegaan van eenzelfde aantal uren als in de 

herziene begroting 2016 is gehanteerd (1.300 directe uren/fte/jaar). Deze norm wordt 

overigens ook in andere Veilig Thuis-organisaties gehanteerd. 

• De begroting Veilig Thuis 2017 is opgesteld onder de aanname dat alle medewerkers in 

dienst zijn van Veilig Thuis, ongeacht de vraag waar Veilig Thuis organisatorisch zal worden 

ondergebracht1. Dit betekent dat deze begroting ervan uitgaat dat de 

dienstverleningsovereenkomst met Jeugdbescherming Gelderland (JBG) wordt beëindigd. 

• Voor het overige is net zoals voorgaande jaren de begrotingssystematiek van GGD 

Gelderland-Zuid gehanteerd. 

• De begroting van Veilig Thuis 2017 blijft onderdeel van de totale (Programma)begroting 

van de GGD en zichtbaar als een afzonderlijk integraal budget. 

• Binnen de begroting Veilig Thuis 2017 is ruimte gemaakt voor de vormgeving van 

ketenregie (= € 150.000,-)2. 

• Binnen de begroting Veilig Thuis 2017 is ruimte gemaakt voor ontwikkelkosten  

(€ 178.131,-)3. Deze post kan mede dienen t.b.v. de uitwerking van het voorstel dat de 

interim-manager Veilig Thuis momenteel ontwikkelt, in opdracht van het Algemeen 

Bestuur, voor de structurele vormgeving van Veilig Thuis Gelderland-Zuid, mede naar 

aanleiding van het onderzoeksrapport ‘De toekomst van Veilig Thuis Gelderland-Zuid’ van 

Van Montfoort (dd. 30 mei 2016). 

 

Personeelsformatie: 

• Aan de hand van de uitgangspunten is een personeelsformatie berekend die gelijk is aan 

die van de herziene begroting 2016, zowel in aantal fte als naar onderscheiden functies in 

de uitvoering. 

• De kosten van het personeel zijn berekend op een manier die binnen de GGD gebruikelijk 

is, namelijk via een uurtarief.  

In dit uurtarief is opgenomen: 

o de loonsom 

o een bedrag ter dekking van de kosten van Directie, Directiebureau en Huisvesting 

                                                
1 Het Algemeen Bestuur van GGD Gelderland-Zuid heeft 30 juni jl. besloten dat Veilig Thuis ondergebracht blijft 

bij GGD Gelderland-Zuid. 
2 Ruimte voor het bedrag in de begroting voor ketenregie en ontwikkelkosten ontstaat doordat per 1 januari 

2017 de dienstverleningsovereenkomst met JBG zal worden beëindigd. Dit leidt tot een kostenbesparing van 
ruim € 300.000,-  door het wegvallen van de BTW-verplichting en van de overheadkosten JBG. 
3 Zie voetnoot 1. 



 

 

o een bedrag ter dekking van de kosten van de Afdelingen Financiën, P&O, Facilitaire 

Diensten & ICT 

o een bedrag ter dekking van de kosten van ziektevervanging (5%). 

• De kosten van de specifieke overhead Veilig Thuis (afdelingsoverhead) zijn apart 

opgenomen in de begroting (omvatten o.a. de manager, secretaresse, 

applicatiemedewerker Regas en kwaliteitsmedewerker). 

 

Overige aandachtspunten 

• De post algemene kosten is o.a. bestemd voor bijdragen aan het Landelijk Netwerk 

Directeuren Veilig Thuis. 

 

Risico’s in de begroting Veilig Thuis 2017 zijn: 

• Het belangrijkste risico in de begroting Veilig Thuis 2017 is het risico dat de vraag verder 

stijgt en hoger uitkomt dan in de prognose is verondersteld. 

• Een ander risico is dat de besluitvorming over de overgang van onderneming die 

noodzakelijk is om de dienstverleningsovereenkomst met JBG te kunnen beëindigen niet 

tijdig plaatsvindt.  

• Een derde risico is de ongewisheid over de periode van Verscherpt Toezicht. Deze is 

gepland tot 1 november 2016. De hertoets van de Inspectie Jeugdzorg in september 2016 

zal op 20 van de 24 toetspunten voldoende moeten scoren, wil de Inspectie het Verscherpt 

Toezicht op Veilig Thuis Gelderland-Zuid beëindigen. Een eventuele verlenging zou 

kostenconsequenties kunnen hebben. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


