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Samenvatting:

De gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio Gelderland-Zuid wordt gewijzigd.
Aanleidingen hiervoor zijn: gewijzigde wetgeving, eerdere besluitvorming, het in
overeenstemming brengen van de gemeenschappelijke regeling met wetgeving en landelijke
ontwikkelingen. De inwerkingtreding van de regeling volgt na bekendmaking. Definitieve
besluitvorming vindt plaats begin 2016. Het wijzigingsbesluit treedt in werking met ingang van
de dag na die van de bekendmaking hiervan en werkt terug tot 1 januari 2016.

Het advies

Beslispunt1 : Inte stemmen met het besluit tot vaststelling wijziging van de
gemeenschappelijke regeling gemeenschappelijke regelingen
Veiligheidsregio Gelderland-Zuid (VRGZ), conform bijgevoegd concept-
besluit.

Beslispunt 2 : De burgemeester en het college toestemming te verlenen om in te stemmen
met de wijziging op grond van artikel 1, tweede lid van de War.

Beslispunt Participatietrede Informeren
Burger-
participatie
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Inleiding

Als gevolg van nieuwe wetgeving zijn enkele bepalingen van de huidige gemeenschappelijke
regelingen Veiligheidsregio Gelderland-Zuid (VRGZ) niet meer in overeenstemming, deze
moeten worden veranderd. Voorts zijn door het algemeen bestuur van de VRGZ besluiten
genomen die er toe leiden dat enkele artikelen moeten worden gewijzigd. De voorgestelde
wijzigingen moeten door de drie bestuursorganen van de deelnemende gemeenten worden
vastgesteld.

Beoogd effect

Binnen de VRGZ beschikken over een actuele en juridisch correct geformuleerd
Gemeenschappelijke regeling.

Argumenten
1

1.1 De Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr) is gewijzigd

Per 1-1-2015 is de Wgr op een aantal punten veranderd met het doel om de
gemeenteraden meer te betrekken bij de gemeenschappelijke regelingen. Door de komst
van de nieuwe wetgeving is het niet meer toegestaan dat het algemeen bestuur zelfstandig
besluit, met gekwalificeerde meerderheid, om verandering te brengen in bevoegdheden.
Tot wijziging mag het algemeen bestuur alleen besluiten als de voorgestelde wijziging van
ondergeschikt belang is, geen uitbreiding betreft van de overgedragen bevoegdheden en
wordt besloten met twee derde van het aantal stemmen.

De nieuwe Wgr beschrijft veranderingen met betrekking tot de begroting- en
rekeningprocedure. De gemeenten krijgen acht weken (was voorheen zes weken) de tijd
om hun zienswijze te geven op de ontwerp-rekening en begroting. De daarna door het
algemeen bestuur vastgestelde rekening en begroting dienen voor 15 juli respectievelijk
voor 1 augustus naar gedeputeerde staten te worden gestuurd. Voor de VRGZ geldt dat de
verzending van de begroting in plaats van véor 15 juli nu pas hoeft te worden verstuurd
véor 1 augustus.

Aan de overige nieuwe financiéle bepalingen voldeed de VRGZ al in haar
gemeenschappelijke regeling. Concreet komt de VRGZ eind maart/ begin april met een
ontwerp-begroting en jaarrekening en worden deze aan de gemeenteraden voor een
zienswijze voorgelegd.

In de huidige gemeenschappelijke regeling is alleen het algemeen bestuur bevoegd om
rechtspositionele besluiten te nemen met betrekking tot de algemeen directeur, de
directeur Regionale Ambulance Voorziening (RAV) en de regionaal commandant
brandweer.

In de nieuwe War is uitdrukkelijk de bepaling opgenomen dat het dagelijks bestuur
bevoegd is om alle ambtenaren te benoemen te schorsen of te ontslaan. Dit leidt er toe dat
de relevante artikelen moeten worden gewijzigd.

1.2 De organisatie van de VRGZ is veranderd

Het algemeen bestuur heeft op 28 juni 2012 ingestemd met de nieuwe topstructuur van de
VRGZ. In deze structuur is de algemeen directeur eindverantwoordelijk voor de gehele
ambtelijke organisatie van de VRGZ. Overeenkomstig deze structuur functioneert de
bestuurssecretaris rechtstreeks onder verantwoordelijkheid van de algemeen directeur.
Deze structuurwijziging en eindverantwoordelijkheid van de algemeen directeur leidt er toe
dat de artikelen met betrekking tot de secretarisfunctie van het dagelijks en algemeen
bestuur worden gewijzigd.



Neerijnen

Toelichting raadsvoorstel

1.3 De gemeenschappelijke regeling wordt in overeenstemming gebracht met de Wet
veiligheidsregio’s
Conform artikel 9 van de Wet veiligheidsregio’s treffen de colleges van burgemeester en
wethouders de gemeenschappelijke regeling voor de veiligheidsregio.

De bestaande regeling is in het verleden goedgekeurd door raden, colleges van
burgemeester en wethouders en burgemeesters van de deelnemende gemeenten. Gezien
deze besluitvorming wordt aan de drie genoemde bestuursorganen gevraagd in te
stemmen met voorliggende wijziging.

Door in te stemmen met de voorgestelde wijzigingen, wordt ook ingestemd met het alsnog
in overeenstemming brengen van de gemeenschappelijke regeling met artikel 9 van de
Wet veiligheidsregio’s.

De raden zijn daardoor vanaf 1-1-2016 geen deelnemer meer in de gemeenschappelijke
regeling. Bij eventuele nieuwe wijzigingen in de toekomst zijn de colleges van
burgemeester en wethouders bevoegd om wijzigingen aan te brengen. De raden dienen
op grond van artikel 1, lid 2 van de Wgr overigens wel goedkeuring te verlenen voor het
wijzigen van de gemeenschappelijke regeling, alvorens het college daartoe kan overgaan.
De toestemming kan slechts worden onthouden wegens strijd met het recht of het
algemeen belang.

1.3.1 Benoeming voorzitter
Het voorstel is artikel 15 van de huidige gemeenschappelijke regeling te wijzigen
waardoor de voorzitter conform artikel 11 van de Wet veiligheidsregio's bij koninklijk
besluit wordt benoemd, geschorst en ontslagen.

1.4 De gemeenschappelijke regeling wordt in overeenstemming gebracht met de nationale
politie en de Politiewet

Docor de invoering van de nationale politie op grond van de Politiewet 2012 zijn enkele
bepalingen van de gemeenschappelijke regeling gedateerd. In de huidige regeling komen
nog de (oude) termen voor van een regionaal college, korpschef en korpsbeheerder van
politie. Deze termen moeten worden geschrapt.

Kanttekeningen

Niet van toepassing.

Bedrijfsvoering

Financieel
Financiéle consequenties zijn niet van toepassing.
Communicatie / Burgerparticipatie

Toelichting Communicatie:

De inwerkingtreding van de regeling volgt na bekendmaking. De VRGZ maakt de gewijzigde
gemeenschappelijke regeling bekend via de gebruikelijke communicatie kanalen. Definitieve
besluitvorming vindt plaats begin 2016. Het wijzigingsbesluit treedt in werking met ingang van
de dag na die van de bekendmaking hiervan en werkt terug tot 1 januari 2016.

Trede Burgerparticipatieladder:
1. Informeren [J2. Raadplegen []3. Adviseren []4. Coproduceren []5. Zelf Beslissen



Toelichting raadsvoorstel

Neerijnen

Motivatie:

Bij het wijzigen van de gemeenschappelijke regeling zijn geen inwoners betrokken, het gaat
voornamelijk om de uitvoering van wetgeving.

Uitvoering door middel van:
Niet van toepassing.

Kosten:

Niet van toepassing.

Bijlagen

o Wijzigingsbesluit, versie 20151007
o Gemeenschappelijke regeling, versie 20151007

Burgemeester en wethouders van Neerijnen,
de secretaris, de burgemeester,

P.W. Wanrooij L.H.M. van Ruijven- van Leeuwen
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Raadsbesluit

Agendanummer: 2015-10-21230
De raad van de gemeente Neerijnen;

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 2 november 2015;

Besluit:

a.  Inte stemmen met het besluit tot vaststelling wijziging van de gemeenschappelijke
regeling gemeenschappelijke regelingen Veiligheidsregio Gelderland-Zuid (VRGZ),
conform bijgevoegd concept-besluit.

b.  De burgemeester en het college toestemming te verlenen om in te stemmen met de
wijziging op grond van artikel 1, tweede lid van de War.

Vastgesteld in de openbare vergadering van 17 december 2015

, voorzitter

, griffier



