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Regionaal Archief Rivierenland

Memo ten aanzien van de wijzigingen Gemeenschappelijke Regeling RAR 2014
De Gemeenschappelijke Regeling RAR 2014 komt in de plaats van GR 2003 van het RAR.

Meer in zijn algemeenheid wordt verwezen naar de toelichling zoals die is gevoegd bij de nieuwe
gemeenschappelijke regeling.

De nieuwe gemeenschappelijke regeling strekt zich nit tot de deelname van 8 gemeenten, als gevolg
van de voorgenomen aansluiting van het SAB bij het RAR.

In de nieuwe gemeenschappelijke regeling is rekening gehouden met de wijziging van de Wel
gemeenschappelijke regelingen.

Daardoor heef! er als het ware een up date plaatsgevonden van de regeling uit 2003,
Ook is gekozen voor taalkundige beperkingen, daar waar dat kan.
De essentie van de meeste artikelen is niet gewijzigd.

Tot slot is bij enkele artikelen aansluiting gezocht bij wat op dit moment gangbaar is bij groter
wordende Regionale Acchief Diensten,

Hieronder volgt een korle vergelijking op hoofdlijnen van de gemeenschappelijke regeling 2014 ten
opzichte van de versie uit 2003. Daarbij is de tekst aangehaald van de nieuwe regeling, daarmee
expliciet ook aangevend dat die afwijkt van- of is toegevoegd ten opzichte van de regeling uit 2003.

In artikel 3 is nu doel en taak van de Regionale Archiefdienst helder verwoord. Er is mede aansluiting
gezocht bij de Archiefvet 1995,

In artikel 6 en artikel 10 is als gevolg van de veranderende visie van het Provinciaal Bestuur geen
adviesrol meer opgenomen voor een vertegenwoordiger van de Provincie,

Ock de formele adviesrol voor de gemeentesecretarissen van de deelnemende gemeenten is niet langer
opgenomen.

In artikel 8 is nu expliciet opgenomen dat het algemeen bestuur ook meer jaren beleidsplannen
vaststelt. Dit doet recht aan de rol van het ab. en sluit ook aan bij de gangbare praktijk.

Middels artikel 9 heeft het dagelijks bestuur de bevoegdheid om cen “kern-db” in te stellen dan wel
om aan de d.b. leden aandachtsvelden toe te bedelen.

In artikel 17 is opgenomen dat de directeur door het algemeen bestuur tevens wordt aangewezen als
secretaris van het algemeen- en het dagelijks bestuur. Er is dus geen sprake meer van een secretaris-
penningmeester die wit en door het algemeen bestuur wordt gekozen.




Deze nieuwe bepaling sluit meer aan bij de gangbare praktijk, mede gelet op de omvang van de
nieuwe dienst.

In artikel 21 zijn niet langer de (diploma)eisen en vereisie managementvaardigheden van een te
benoemen directeur opgenomen. In een voorkomend geval stellen db en ab vanzelfsprekend een
profiel op wat op dat moment het meest passend is bij de ontwikkeling van de dienst.

In artikel 22 is opgenomen dat het jaarlijkse werkplan door de directeur moet worden opgesteld
binnen de kaders van het meerjarig beleidsplan en de begroting.

De artikelen 25 tot en met 27 zijn niet wezenlijk veranderd maar wel meer eigentijds vormgegeven
en afgestemd op de gangbare praktijk. Bepalingen over de wijze waarop en wanneer voorschot
betalingen door de deelnemers moeten worden gedaan zijn hier niet meer opgenomen.

Het betreft hier vitvoeringstaken binnen de bedrijfsvoering die aan het db, dan wel aan de direcieur
Zijh voorbehouden,

De termijnen die zijn opgenomen in artikel 25 zijn afgestemd op hetgeen terzake is opgenomen in de
Wet gemeenschappelijke regelingen.

Uiterlijk voor 1 april van elk jaar overlegt het dagelijks bestuur aan de gemeenteraden de algemene
financi€le- en beleidskaders voor het volgend jaar en de voorlopige jaarrekening over het afgelopen
jaar.

Het RAR sireeft in de praktijk naar cen nog eerdere toezending.

Artikel 29 richt zich op de mogelijke uittreding van een of meerdere declnemers.

De betreffende bepalingen zijn afgestemd op hetgeen onder meer is opgenomen in de
gemeenschappelijke regeling voor de ODR.,
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