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Samenvatting:

Het convenant LEA is ontstaan naar aanleiding van een aangenomen motie van de
gemeenteraad van Neerijnen op 30 oktober 2008. Het convenant LEA heeft tot doel de
onderwijsachterstanden bij taal en lezen van leerlingen in Neerijnen te voorkomen en of te
bestrijden. In het convenant is opgenomen dat ongeveer na 3 jaar een evaluatie plaatsvindt. Op
hasis van de evaluatie wordt voorgesteld het convenant LEA te continueren.

Het advies
Beslispunt1 : Convenant LEA te continueren voor een periode van 3 jaar tot 1 augustus
2016.
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Inleiding

Het convenant LEA is ontstaan naar aanleiding van een aangenomen motie van de
gemeenteraad van Neerijnen op 30 oktober 2008 om uit alle politieke partijen een werkgroep te
installeren om tot de opstelling van een actieplan voor het onderwijs in Neerijnen te komen. Op
12 oktober 2009 is met diverse partijen een convenant gesloten. In het convenant is opgenomen
dat na 3 jaar wordt geévalueerd.

De evaluatie van het convenant LEA is ter kennisname bijgevoegd.

Beoogeffect

Het convenant LEA heeft specifiek tot doel de onderwijsachterstanden bij taal en lezen van
leerlingen in Neerijnen te voorkomen en of te bestrijden.
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Argumenten
1.

1.1. Motie gemeenteraad van 30 oktober 2008

Door de gemeenteraad is op 30 oktober 2008 een motie aangenomen om uit alle partijen een
werkgroep te installeren om tot de opstelling van een actieplan voor het onderwijs in Neerijnen
te komen. Na verkenning van gemeenschappelijke ambities (1° fase) heeft dit geresulteerd in
het convenant Lokale Educatie Agenda. Het doel van deze fase was commitment van alle
betrokken partijen te bereiken op gemeenschappelijk vastgestelde ambities die betrekking
hebben op het niveau van de basisvaardigheden taalllezen en rekenen en om doelstelling te
bereiken met betrekking tot de doorstroom naar de verschillende vormen van VO.

1.2. Bevordering samenwerking partifen

Het convenant is leidend geweest voor de onderlinge samenwerking tussen de partijen. Het
heeft de samenwerking tussen de scholen en peuterspeelzalen onderling en tussen de
hasisscholen en peuterspeelzalen bevorderd en versterkt. De partijen toonden interesse in
elkaar en gingen bij elkaar op bezoek om verschillende methoden te bestuderen.

We hebben gezien dat het convenant het onderling vertrouwen heeft laten toenemen. Zonder dit
convenant zou de basis hiervoor wegvallen.

1.3. Werkgroep onderwijs

Via een motie van de gemeenteraad van 30 oktober 2008 is besloten om een werkgroep
onderwijs in te stellen dat bestaat uit de fractievoorzitters van alle politieke partijen in de
gemeenteraad van Neerijnen. De werkgroep heeft tot doel met voorstellen te komen om de
kwaliteit van het onderwijs in de gemeente Neerijnen te verbeteren. Dit heeft geleid tot de
opstelling van het convenant LEA op 12 oktober 2009. Met de werkgroep is het concept van de
evaluatie besproken. De werkgroep onderwijs heeft zich positief uitgesproken en adviseert om
het convenant te continueren.

1.4. Streefdoelen

De streefdoelen in het convenant waren helder voor alle partijen. Deze vorm heeft ertoe geleid
dat projectaanvragen telkens meer toegespitst werden op de vraag naar de toegevoegde
waarde van het projectvoorstel richting de vastgestelde streefdoelen. Op landelijk niveau zijn
nieuwe streefdoelen opgesteld (Opbrengstgericht werken, Omgaan met verschillen, Excellentie
en Basisvaardigheden taal en rekenen). De onderwijskundige ontwikkelingen gaan door. Het is
daarom van het grootste belang om met alle partijen via het convenant de streefdoelen uit te
werken.

1.5. Stimuleren goede taalontwikkeling

Het stimuleren van een goede taalontwikkeling bij alle kinderen stopt niet na een periode van 3
jaar. Scholen, kinderopvang en peuterspeelzalen kunnen dit niet alleen. Een krachtige
samenwerking met ouders past hierbij en zou nog meer gestimuleerd kunnen worden vanuit het
convenant LEA.

1.6. Lokaal onderwifsheleid

De gemeente heeft drie wettelijke taken voor onderwijs: onderwijshuisvesting, voorschoolse
educatie en het voeren van overleg voor de Lokale Educatieve Agenda (LEA). Daarnaast zijn er
gemeentelijke verantwoordelijkheden die sterke raakvlakken hebben met het onderwijs en
jeugd. Schoolbesturen zijn verantwoordelijk voor het onderwijsinhoudelijke beleid van de
scholen. Met de uitvoering van het convenant LEA wordt hier inhoud aan gegeven.

Kanttekeningen

1.1. Behalen resultaat

Het realiseren van de samenhang in bovenstaande aspecten heeft tijd gevraagd en vraagt nog
steeds tijd. Interventie op een van de aspecten vertaalt zich niet direct door in zichtbaar betere
resultaten bij de leerlingen. Juist de integrale aanpak levert die winst op.
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1.2. Bereiken doelstelling

De doelstelling van het convenant is nog niet geheel bereikt. Dat heeft meer tijd nodig. Met
voortzetting van het convenant is het zeker dat de doelstellingen bereikt worden. Het zou
jammer zijn als het convenant niet voortgezet kan worden. Dat zou verlies van de investeringen,
de bereikte resultaten en expertise betekenen.

1.3. Samenwerking

We hebben gezien dat het convenant de samenwerking tussen gemeente, schoolbesturen,
scholen en peuterspeelzalen heeft bevorderd en dat het onderling vertrouwen is toegenomen.
Zonder continuering van dit convenant valt de basis hiervoor weg.

1.4. Periode 3 jaar

Het huidige convenant heeft een looptijd van 3 jaar. Gebleken is dat een periode van 3 jaar
voldoende is om de opgenomen doelstellingen (voor een groot deel) te realiseren. Een periode
van 3 jaar is ook overzienbaar en is een goed moment om te evalueren en bij te sturen. Om
deze reden wordt voorgesteld om het convenant voor een periode van 3 jaar te continueren tot 1
augustus 2016 (begin nieuw schooljaar). De werkgroep onderwijs komt 2 keer per jaar bij elkaar
en wordt op de hoogte gesteld van de vorderingen.

1.5. LEA overleg

Het voeren van LEA - overleg is een wettelijke verplichting. De LEA partners (gemeenten,
schoolbesturen en kinderopvanginstellingen) zijn wettelijk verplicht om minimaal één keer per
jaar overleg te voeren. Relevante thema’s op het gebied van lokaal onderwijsheleid worden in
een LEA besproken.

Het convenant LEA heeft betrekking op het stimuleren van een goede taal- en leesontwikkeling
bij alle kinderen in het basisonderwijs in Neerijnen. De naam convenant LEA schept verwarring
en de naam zal bij continuering worden gewijzigd.

Bedrijfsvoering

Financieel

De uitvoering van het convenant wordt bekostigd uit de te ontvangen rijksmiddelen
Onderwijsachterstandenbeleid (OAB) en de eigen gemeentelijke middelen. In 2013 is aan
rijksvergoeding beschikbaar € 32.726 en aan gemeentelijke middelen € 4.350. De reserve LEA
bedraagt € 72.853 (stand 31-12-2011). Zie bijgevoegd overzicht.

Er is sprake van cofinanciering. De besturen dragen zelf uit eigen middelen maximaal 40% bij.

P&O

Communicatie

In de stuur- en werkgroep LEA is de evaluatie besproken en zijn hun opmerkingen verwerkt. Na
besluitvorming door uw raad zal in overleg met de scholen, kinderopvang en peuterspeelzalen
het convenant geactualiseerd worden voor een nieuwe periode van 3 jaar.

Juridische zaken

Na besluitvorming van uw raad om het convenant te continueren zal het convenant worden
geactualiseerd en juridisch worden getoetst. Het geactualiseerde convenant zal aan uw raad ter
kennis worden gebracht.

Oplossingen
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Agendanummer : 2013-03-16159
De raad van de gemeente Neerijnen;

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 19 maart 2013;

Besluit :

a. Convenant LEA te continueren voor een periode van 3 jaar tot 1 augustus 2016

Vastgesteld in de openbare vergadering
van 25 april 2013

, voorzitter

, griffier



