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1. Aanleiding en probleemstelling

In 2008 wordt, parallel aan de ontwikkeling van de nieuwe Wet veiligheidsregio’s, de
regionalisering van de Brandweer ook in Gelderland-Zuid op de politiecke agenda gezet, Vanaf
het begin stellen wij ons vanuit GNL kritisch op, we zijn voorstander van versterkte
samenwerking maar de voorgestetde volledige regionalisering gaat ons toch te ver. In 2009
wordt gestart met een onderzoek naar regionalisering van de brandweerorganisatie. Vanuit
Geldermalsen wordt hiermee ingestemd, dit onder expliciet voorbehoud van de definitieve
besluitvorming door de gemeenteraad {onderzoeken impliceert daarmee dus niet automatisch
instemmen met regionalisering). Neerijnen en Lingewaal nemen op voorhand krachtig afstand
van regionalisering en in het bijzonder van de regionalisering van de vrijwilligers. Het behouden
van de sterke binding met en lokale inbedding van de brandweervrijwilligers is hiervoor de
motivatie. Op basis van deze bestuurlijke insteek wordt in 2009 het voorstel om volledig te
regionaliseren veranderd tot regionalisering volgens het *Zuid-Gelders model". Op basis van het
“Zuid-Gelders model” is er per gemeente maatwerk binnen de regionalisering mogelijk. In 2010
wordt gestart met de verdere inhoudelijke uitwerking van deze regionalisering. Op 1 oktober
2010 wordt de Wet veiligheidsregio's van kracht, we praten dan niet meer over een regionale
brandweer Gelderland-Zuid maar over de brandweer als onderdeel van de Veiligheidsregio
Gelderland Zuid. Het is inmiddels le verwachten dat de Wet veiligheidsregio’s zal worden
aangepast en dat een volledige regionalisering verplicht zal worden.

Begin 2011 neemt het Algemeen Bestuur van de Veiligheidsregio het Principe Besluit tot
Regionalisering. De dan geldende Wet veiligheidsregio’s schrijft dit al grotendeels voor.
Vooruitlopend op de door de Tweede Kamer gevraagde wetswiiziging wordt bij de verdere
regionale uitwerking van de plannen echter al uit gegaan van een volledige regionalisering. De
naam “Zuid-Gelders model” verdwijnt hiermee uit de planvorming, het belang van de lokale
binding en inbedding van de vrijwilligers en hun clustercommandant is dan op ingeven van onze
gemeentebesturen al wel in de organisatie opgenomen. De brandweer zal regionaliseren op
basis van de acht brandweerclusters die (naar GNL voorbeeld) zijn gevormd. Alle
brandweerkazernes blijven bestaan.

In 2012 staan de uitwerking van de financiéle gevolgen en de aanstaande wetswijziging
(verplichting tot complete regionalisering) centraal.

De financigle gevolgen van regionalisering blijken aanzienlijk, het opbouwen van een nisuwe
regionale brandweerorganisatie vraagt een forse investering. Daarnaast moeten de
achterblijvende organisatiekosten GNL (overhead) door de gemeenten zelf worden afgebouwd.

Naast de aanstaande wetswijziging, die complete regionalisering verplicht stelt, volgen de
inhoudelijke redenen om verdergaand regionaal samen te werken uit de Wet veiligheidsregio's
en de onderliggende besluiten. De regionale brandweer zal worden opgebouwd op basis van de
“sterke clusters”. Dat wil zeggen dat we de kwalliteit van onze huidige brandweerzorg kunnen
behouden, samen met de sterke lokale binding van de vele enthousiaste vrijwilligers die onze
brandweerzorg mogelijk maken. De brandweer GNL zal als cluster herkenbaar blijven binnen de
Veiligheidsregio en de lokale brandweerzorg blijven verzorgen. De clustercommandant blijft
integraal verantwoordelijk voor de uitvoering en codrdinatie van alle brandweertaken in het
cluster, waaronder het onderhouden van het contact met de gemeentebesturen. Eén en ander
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wordt vastgelegd en daarmee geborgd in het gezamenlijk (door de drie gemeenten
Geldermalsen, Neerijnen en Lingewaal) met de Veiligheidsregio vast te stellen Dienst Verlenings
Overeenkomst (DVO) en de daarbij behorende brandweerbegroting. Hiermee wordt, conform de
gedachte van de Wet veiligheidsregio’s één regionale brandweer gevormd voor de uitvoering
van de brandweerzorg, maar blijft ook de voor onze vrijwilligers belangrijke nauwe lokale binding
geborgd. Om het maatschappelijke befang hiervan in beeld te brengen en te kunnen behouden
wordt het onderwerp maatschappelijke participatie in de DVO onder de lokale brandweertaken
opgenomen.

Verdere achtergrondinformatie en meer inhoudelijke diepgang met betrekking tot de
regionalisering en de nieuwe brandweerorganisatie is te vinden in de bijgevoegde nofitie
Achtergrond regionalisering Brandweer Gelderland-Zuid.

2. Oplossing
Inrichten van een toekomslbestendige regionale brandweerorganisatie binnen de
Veiligheidsregio die het mogelijk maakt om:
« de inhoudelijke kennis en expertise te ontwikkelen en op te bouwen om invulling te
kunnen geven aan "de Brandweer Over Morgen”,
» de sterke binding en het lokaal maatschappelijke betang van de vrijwilligers samen met
hun “couleur locale” te kunnen blijven behouden;
» de aan de Wet veiligheidsregio's gekoppelde kwaliteits- en uitvoeringscriteria
gezamenlijk efficienter te kunnen realiseren.

Argumenten

1.1 Eén regionale brandweer gebaseerd op sterke clusters levert schaalvoordelen op en
behoudt de kracht van het korps GNL.

Om de benodigde kwaliteit te kunnen blijven bieden en de kosten beheersbaar te houden is een
omslag nodig in de brandweer. Met de “Brandweer Over Morgen” is door de Nederlandse
Vereniging voor Brandweer en Rampenbestrijding (NVBR) een landelijke visie ontwikkeld om dit
te sturen. Hier heeft u in de gezamenlijke themavergadering van 23 april 2012 met de collega
raadsleden van GNL kennis van genomen. Het onderwerp Community Safety uit het beleidsplan
brandweer GNL sluit nauw aan bij dit traject. Met één gezamenlijke regionale
brandweerorganisatie staan we sterker aan het begin van dit ambitieuze traject.

Voor de uitvoering van de brandweerzorg zijn en blijven we in belangrijke mate afhankelijk van
de vele (zeer gemotiveerde) vrijwilligers. Het behouden van een sterke lokale binding is hiervoor
als essentigle randvoorwaarde steeds opnieuw ingebracht in het gelopen proces. Door de
regionale brandweer te organiseren op basis van de huidige brandweerclusters blijft deze
binding dan ook gewaarborgd. Het cluster GNL is geborgd in één dienstverleningsovereenkomst
met de Veiligheidsregio en het daarbij behorende brandweerbudget. Vandaar dat de stukken
voor alle drie de GNL gemeenten inhoudelijk hetzelfde zijn.

1.2 Nu meegaan in de regionalisering kost op termijn het minst en levert de beste garanties voor
de toekomst.

Los van de inhoudelijk voordelen van regionalisering (argument 1.1) blijft het een stap die een
investering vraagt in de brandweerzorg. De regionalisering van de brandweer is te vergelijken
met een trein die op 1 januari 2013 zal vertrekken. De keus is om nu zelf de trein samen te
stellen of later een kaartje te moeten kopen om mee te mogen rijden. Nu meegaan betekent dat
we het korps GNL {met behoud van de opgebouwde kwaliteit) als wagon aan kunnen haken aan
de regionale trein. Daarmee kunnen we vanaf het begin invioed uitoefenen op de route
(gemeenteraad via het VRGZ beleidsplan en de VRGZ begroting) en de uitvoering van de
dienstregeling (de burgemeesters in het Algemeen Bestuur va de VRGZ en de Colleges via de
DVO). Later een kaartje kopen om in te mogen stappen (wat op termijn onvermijdelijk wordt
door de aanstaande wetswijziging) betekent dat je de vastgestelde route en dienstregeling moet
accepteren en opnieuw moet onderhandelen over de prijs van je treinkaartje.

2.1 Regionale uitvoering van de brandweerzorg beeindigt het convenant maar niet de
succesvolle GNL-samenwerking.



De succesvolle samenwerking tussen de gemeenten Geldermalsen, Neerijnen en Lingewaal is
vastgelegd met behulp van een convenant. Het convenant inzake intergemeentelijke
samenwerking brandweerzorg tussen de gemeenten Geldermalsen, Lingewaal en Neerijnen
geeft in 2001 een succesvol vervolg aan de in 1999 gestarte samenwerking, Deze
samenhwerking zetten we nu voort binnen de Veiligheidsregio Gelderland-Zuid. Wat rest is het
maken van een afspraak over de afwikkeling van de financigle verplichtingen {conform artikel 5
van het convenant). In feite gaat het om de overheadkosten hbij de latende organisaties. Omdat
de beroepsbrandweer is opgenomen in de begroting van Geldermalsen liggen ook daar de
resterende overheadkosten. Met de gemeenten Neerijnen en Lingewaal zijn afspraken gemaakt
over een afbouwregeling voor de bijdrage vanuit deze gemeenten aan Geldermalsen. In de
paragraaf financién wordt daar nader op ingegaan.

3.1 De gemeenschappelijke regeling wordt aangepast aan de huidige stand van zaken en de
komende welswijziging.

De gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio Gelderland-Zuid bevat de spelregels van het
“openbare lichaam” de Veiligheidsregio. In 2010 is deze regeling aangepast aan de Wet
veiligheidsregio’s. Met de nu voorliggende wijzigingen wordt zij aangepast aan de huidige
situatie waarbij we vooruitlopen op de aanstaande wetswijziging {verplichting tot volledige
regionalisering). De voorliggende wijziging is een voorstel van het Algemeen Bestuur van de
VRGZ, welke door 2/3 deel van de deelnemende 18 gemeenteraden moet worden goedgekeurd
om vastgesteld te worden.

Kanttekeningen
1.1 De gemeenteraad biijft beleidsbevoegd, feitelijk behoudt fe "slechis” invioed op het
brandweerbeleid.
De beleidshevoegdheid van de gemeente zal met de aanstaande welswijziging nog explicieter
worden vastgelegd. Het is immers het beheer van de brandweerorganisalie en de uitvoering van
de brandweerzorg die op regionaal niveau worden belegd. Kanltekeningen bij deze
beleidsbhevoegdheid zijn:
¢ aan de Wet veiligheidsregio's zijn de kwaliteitsbesluiten1 opgehangen die de lokale
beleidsvrijheid danig inperken. Dit is echter een logisch gevolg van de stelling dat
iedereen in Nederland recht heeft op een gelijkwaardige kwaliteit van brandweerzorg;
¢ het regionale brandweerbeleid wordt samengesteld uit de input van 18 gemeenteraden.
Door binnen de Veiligheidsregio als GNL te blijven samenwerken versterken we onze
input al naar 3/18° , voor een meerderheid zijn er echter meerdere partners
noodzakelijk.

1.2 Lokale uitvoering van de regionale brandweerzorg op basis van een DienstVerlenings
Overeenkomst.
De uilvoering van de brandweerzorg wordt, na regionalisering, mede geregeld middeis de
DienstVerlenings Overeenkomst (DVO-GNL). De Colteges van GNL hebben deze overeenkomst
nog niet definitief vastgesteld, om de gemeenteraden eerst in de gelegenheid te stellen kennis te
nemen van de inhoud daarvan. Hierbij zijn drie thema’s relevant (verwezen wordt naar de artikelen
uit de DVO-GNL, bijlage 1.3):
a) [ntergemeeantelijke (GNL) afstemming met betrekking tot de brandweerzorg.
Artikel 2, aanvang, wijziging en beé&indiging
Wijziging van het lokale pakket is allesn mogelijk als beide partijen mef die wijziging instemmen.
Colleges blijven op grond van artikel 2 van de wet Veiligheidsregio's belast met de organisatie
van de brandweerzorg. De DVO regelt de uitvoering van het lokale pakket door de
Veiligheidsregio. Onder het oude regime werd dit lokale pakket op lokaal niveau vastgesteld.
Alhoewel daarin niets verandert, leidt de wijziging van het lokale pakket (bijlage 1 bij de DVO)
ook tot wijziging van de DVO. Op grond van artike] 2 kan dat alleen met instemming van beide
partijen. Dat betekent dat de wijziging van het lokale pakket tot stand moet komen met

1 Het besluit Personeel Veiligheidsregio’s en besluit Veiligheidsregio’s stelt voor veel repressieve en
preparatieve zaken meetbare kwaliteitsnormen vast. Hiermee wordt een landelijk uniforme invulling
gegeven aan het voorheen gebruikte begrip adequate brandweerzorg,.
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b)

c)

instemming van de Veiligheidsregio. Tegen deze achtergrond is het wellicht wenselijk om het
huidige brandweerconvenant in stand te houden voor wat betreft de intergemeentelijke
afstemming van het lokale pakket.

Lokale binding en de brandweervrijwilligers.

Om het grote belang van een sterke tokale binding van de brandweer en het maatschappelijke
belang hiervan beter te duiden en te borgen is in de bijlage (lokaal pakket brandweerzorg) van
de DVO-GNL een doelstelling Maatschappelijke Participatie opgenomen (zie pagina 13, bijlage
1 van bijlage 1.3). De colleges van GNL zijn van mening dat de maalschappelijke participatie
van de vrijwilligers een wezenlijk onderdeel vormt van de lokale brandweerzorg. Daarmee hoort
het expliciet thuis in het lokaal pakket brandweerzorg zoals de Veiligheidsregio dit zal moeten
blijven leveren (als onderdeel van de DVO-GNL).

Artikel 3, Opdracht en condities

Lid 6 regelt dat de Veiligheidsregio op organisatorische gronden kan besluiten hef pakket
anders uit te voeren.

Deze bepaling kan mogelijk consequenties hebben voor het onderdeel Overige
gemeentelijke doelstellingen/maatschappelijke participatie van het lokale pakket. Dat zijn de
taken die de couleur locale geven aan onze hrandweer en die voor de gemeenteraden zo
belangrijk zijn. Als zoiets zich voordoet, kunt u dat bestuurlijk oplossen door te bezien of een
dergelijke organisatarische keuze gekwalificeerd kan worden als wijziging van de
overeenkomst als bedoeld in artikel 2 lid 2 sub e. Daarvoor is immers wederzijdse
instemming vereist. Het verdient wel aanbeveling om nog met de Veiligheidsregio te
bespreken dat u op die wijze tegen artike! 3 lid 6 aankijkt.

Financiéle risico's bijzondere bijstand.

Artikel 10 Budget

De gemeenten dragen de kosten van bifzondere bijstand. Dit betekent een groot risico voor
de gemeenlen. De vraag is of daar nog wel een juridische grondslag voor is, op het moment
dat de Wet op de Veiligheidsregio’s wordt aangepast.

Artikel 10 lid 3 luidt: De kosten van bijzondere bijstand {0.a. kraanwagens, specialistisch
advies, gebruikte blusstoffen, metingen of interregionale bijstand) worden in rekening
gebracht aan de gemeente waaraan deze bijstand wordl verieend, op dezellde wijze als dit
gebeurde voor regionalisering.

De bepaling brengt nogal wat risico met zich mee, al was het maar vanwege het feil dat er
‘0.a." staal. De opsomming is niet uitputtend. Er kan nog meer onder vallen. Verder is de
vraag of binnen deze epsomming activiteiten zijn bencemd, die we al hekostigen met het
budget dat wordt overgeheveld voor het lokale pakket. Als we nu uit ons budget al
bijzondere bijstand konden bekosligen, dan lopen we het risico van dubbele betaling.
Vooropgesteld moet worden dat op grond van de huidige wet nu ook al onduidelijk is wie
risicodrager is van de kosten van bijzondere bijstand (met Moerdijk als afschrikwekkend
voorbeeld). Artikel 28 van de wet bepaalt dat de burgemeester in geval van brand
ondersteuning dan wel bijstand kan vragen aan de voorzitter van de Veiligheidsregio. Verder
bepaalt dit artikel dat in de gemeenschappelijke regeling van de Veiligheidsregio een
bepaling moet staan over het verlenen van ondersteuning met in begrip van de bekostiging
daarvan. Onze gemeenschappelijke regeling heeft echter nooit zo'n bepaling gehad.
Blijkbaar is er wel iets geregeld, (bijzondere bijstand wordt in rekening gebracht op dezelfde
wijze als dit gebeurde voor regionalisering) maar dat is niet iransparant genoceg. Uit het
oogpunt van risicobeheersing — beide contractspartijen hebben daar overigens belang bij —
is het echt noodzakelijk dat deze bepaling concreter wordt gemaakt, dan wel, dat er
verwezen wordt naar een document, waarin staat op welke wijze ‘dif gebeurde voor de
regionalisering’.

Na de wetswijziging komt de gemeente ten aanzien van de juridische grondslag voor de
kosten van bijzondere bijstand in een vacuim terecht2. Artikel 28 van de Wet komt namelijk
te vervallen3. Dat wil zeggen, dat nergens in de wel meer wordt bepaald hoe die
ondersteuning inhoudelijk en financieel moet worden geregeld. Ook de bepaling dat Onze

2 Dit gedeelle is gebaseerd op he! bestuderen van het voorstel van Wet en de Memorie van Toelichting: ik heb niet
gekeken of er ten aanzien van het schrappen van arlikel 28 wijzigingsvooerstellen of amendementen zijn ingediend.
3 Artikel | G van de Wijzigingswet luidt: De artikelen 26 tot en met 29 vervallen,
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Minister een bijdrage kan verlenen in deze bijzondere kosten is dan geschrapt. De wet regeit
alleen dat de Veiligheidsregio alle brandweertaken uitoefent. Dat impliceert dat hij zijn eigen
bijzondere bijstand regelt. De juridische basis voor de bekostiging van bijzondere bijstand is
daarmee alleen terug te vinden in artikel 10 lid 3 van deze DVO. Instemmen met deze
bepaling betekent dan ook dat de colleges dit risico aanvaarden.

3.1 De gemeenschappelijike regeling is te verbeteren.

De gemeenschappelijke regeling van de Veiligheidsregio Geldertand-Zuid is in 2010 voortgekomen
uit de gemeenschappelijke regeling van de Regionale Brandweer Gelderland Zuid en de Wet
veiligheidsregio's die het vormen van de Veiligheidsregio Geldertand-Zuid voorschrijft. Met de door
het Algemeen Bestuur van de Veiligheidsregio voorgestelde gewijzigde regeling wordt deze
aangepast aan het voorliggende voorstel om te komen tot één regionale brandweer binnen de
Veiligheidsregio. Dit neemt niet weg dat er mogelijk nog verbeteringen zijn aan te brengen in de
gemeenschappelijke regeling. Dergelijke aanpassingen kunt u als gemeenteraad meegeven aan de
Burgemeester die deze weer kan inbrengen in het Algemeen Bestuur van de Veiligheidsregio.
Zo zou de borging van de “sterke brandweerclusters” gebaat zijn bij verankering van de
brandweerclusters in de gemeenschappelijke regeling. Bijvoorbeeld door het Dagelijks Bestuur (DB)
van de Veiligheidsregio samen te laten stellen uit één vertegenwoordigende burgemeester per
cluster.

3. Financiéle consequenties

De brandweerbegroting van de VRGZ is opgebouwd uit: de gemeentelijke brandweerbegroting,
bestaande uit inwonerbijdrage aan de VRGZ, bijdrage overhead nieuwe organisatie en een bijdrage
voor nieuwe wettelijke eisen aan kwaliteitszorg en vakbekwaamheid. Hierop worden de opgelegde
structurele bezuinigingen en enkele door het AB vastgestelde incidentele bezuinigingen in mindering
gebracht. Daarnaast brengt de overdracht van al het brandweermaterieel en materialen een
kostenstijging met zich mee.

Per saldo is er sprake van een forse kostenstijging, om de regiogemeenten eenmalig tegemoet te
komen is besloten om voor 2013 hierop een teruggaaf uit de algemene reserves van 8 ton op basis
van inwonerbijdrage te doen. Qok is er besloten tot een overgangsregeling van vier jaren op de
meerkosten overdracht kapitaalsgoederen. Tot slot blijkt de regio niet per 1 januari 2013 aile
gemeentelijke taken onmiddellijk uit te kunnen voeren. In dit kader wordt gevraagd of Geldermalsen
dit nog wil blijven doen. Ter compensatie hiervoor blijft regionaal eenmalig een bedrag bij de
gerneenten achter van 5 ton op basis van een inwonerbijdrage.

Structurele bezuiniging GNL: In het beleidsplan Brandweerzorg en Hulpverlening GNL is in 2011
voor 2013 een formatie-uitbreiding van 0,5 fte opgenomen. De gemeten kwaliteit van de
brandweerzorg (4,2 gemiddeld) is voldoende om boven het instapniveau (3,7) te blijven, zodat de
formatie-uitbreiding (voorlopig) achterwege kan blijven. Dit resulteert in een lagere bijdrage aan de
regio van € 32.148 (Geldermalsen € 17.682, Neerijnen en Lingewaal beide € 7.233).

Overdracht van de gemeentelijke brandweerbudgetten naar de Veiligheidsregio. De brandweer GNL
zal als éen brandweerkorps met één DienstVerleningsOvereenkomst {DVO-GNL) en één
bijbehorend brandweerbudget overgaan naar de veiligheidsregio.

Als gevolg van de regionalisatie van de brandweer worden de declnemende gemeenten
geconfronteerd met achterblijvende overhead. Door het AB van de Veiligheidsregio is besloten dat
de kosten van de achterblijvende overhead buiten de regionalisatie blijft. Omdat de vaste
medewerkers van de brandweer in het GNL-cluster in dienst zijn bij de gemeente Geldermalsen is
ook de overhead van de brandweer opgenomen in de begroting van Geldermalsen. in de huidige
situatie wordt 45% van de overheadkosten vergoed door de gemeenten Lingewaal en Neerijnen
(ieder 22,5%). In het kader van de regionalisatie wordt voor de achterblijvende overhead in 1 keer
een afkoopsom betaald aan Geldermalsen in 2012, zijnde € 88.046.




Hieronder volgt een samenvatting van de bijdrage aan de regio voor de jaren 2013 tot en met
2016 en de meerkosten van de brandweer. De bijdrage aan de regionalisering bedraagt voor

2013 € 784.123, voor 2014 € 795.851, voor 2015 € 811.817 en voor 2016 € 810.941. De

meerkosten zullen worden opgenomen in de 1° begrotingswijziging bij de meerjarenraming van

de begroting 2013. .
2013 2014 2015 2016
Bijdrage aan Regio, basisbedrag 726.230 724.403 722622 720.608
aandeel nieuwe overhead 77.772 77772 77.772 77.772
aandeel kwaliteitszorg 9.748 9.748 4146 4.146
aanvulling budget kapitaallasten 37.245 37.245 37.245 37.245
Indexering 13.100 13.100 13.100 13.100
864.095 862.268 854.885 852.871
af:
taakstellende bezuiniging VGRZ -11.622 -26.886 -38.408 -38.408
overgangsregeling kapitaallasten -32.208 -32.298 2,573 3.711
820.275 803.084 819.050 818.174
leruggaaf € 8 ton uit algemene reserve -17.796
Geen 0,5 fte formalieuitbreiding -7.233 -7.233 -7.233 -7.233
incidenteel lagere bijdrage 2013 als gevolg van lagere ict-kosten -11,123
Bedrag te betalen aan veiligheidsregio 784.123 795.851 811.817 810.941
Overhead cluster GNL
Afbouwregeling overhead cluster GNL
lasten die bij de gemeenle achterblijven (gebouwen+overhead GNL) §1.552 81.5652 81.552 81.552
toatale kosten brandweer in 2013 865.675 877.403 893.369 892,493
huidige begroting van de brandweer 865.608 865.608 865.608 865.608
uiteindelijk tekort 67 11.795 27.761 26.885
4, Cenclusie en advies
Uitvoering
Besluitvorming tot regionalisering van de Brandweer zal leiden tot één regionale

brandweerorganisatie {als onderdeel van de Veiligheidsregio Gelderland-Zuid) per 1 januari 2013.
Hiermee lopen we weliswaar iets vooruit op de wetswijziging die dit verplichtend zal voorschrijven,
maar daarmee blijven we ook in de gelegenheid om het belang van de lokale inbedding en
maatschappelijk sterke binding met onze vrijwilligers te kunnen blijven bewaken. Besluitvorming op
een later sladium (afwachten tot de wetswijziging van kracht wordt) betekend dat we in de
Veiligheidsregio geen inbreng meer hebben tot op het moment waarop we alsnog {tegen dan door
hel Algemeen Bestuur) te bepalen voorwaarden alsnog instappen.

Evaluatie

Jaarlijkse evaluatie van de uitvoering van de brandweerzorg kan plaatsvinden op grond van de
begroting van de VRGZ, aan deze middelen is namelijk door het College ook de DVO-GNL
gekoppeld. De beleidsmatige sturing vindt plaats via het Beleidsplan VRGZ, deze moet conform
de Wet veiligheidsregio's elke vier worden herzien, waarbij de gemeenteraden haar input voor
het beleid kunnen inbrengen.



5, Bijlagen
1.1 Achtergrond regionalisering Brandweer Gelderland-Zuid;
1.2 Begrotingsconsequenties regionalisering brandweer GNL;
1.3 DienstVerlenings Overeenkomst GNL (DVO-GNL);
a) De DVO-GNL;
b) Bijlage 1 bij de DVO-GNL, lokaal pakket brandweerzorg;
¢} Bijlage 2 bij de DVO-GNL, bovenlokaal pakket brandweerzorg.
2.1 Convenant brandweer GNL;
3.1 Gewijzigde gemeenschappelijke regeling.

Burgemeester en wethouders van Neerjjnen,
i de burgemgester,




Raadsbesluit

Neerijnen

Agendanummer ; 2012-08-10183
De raad van de gemeente Neerijnen;

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 6 oktober 2012;

Besluit :
Beslispunt1 : Inte stemmen met de regionalisering van de brandweer GNL per 1
januari 2013 en de daarvoor noodzakelijke wijzingen in de begroting
door te voeren,

Beslispunt2 : Het convenant brandweer GNL per 1 januari 2013 beé&indigen;
Beslispunt3 : De door de Veiligheidsregio voorgestelde wijzigingen in de
Gemeenschappelijke Regeling goed te keuren.

Vastgesteld in de openhare vergadering
van 8 november 2012.

, voorzitter

, griffier




