Bijlage 1.3a bij het raadsvoorstel regionalisering van brandweer GNL

Lokaal pakket brandweerzorg

Dienstenboek brandweer GNL
voor de gemeentes Geldermalsen
Neerijnen

Lingewaal

Inzicht in de activiteiten die brandweer GNL verricht voor de gemeentes
Geldermalsen, Neerijnen en Lingewaal.

Bijlage 1 bij de dienstverleningsovereenkomst tussen de gemeentes
Geldermalsen, Neerijnen, Lingewaal en de Veiligheidsregio Gelderland-Zuid
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Algemeen

Bij dit dienstenboek lokale brandweer (lokaal pakket) moeten de navolgende aandachtspunten
worden geplaatst.

Doel

In dit dienstenboek wordt de brandweerzorg beschreven, die aan de gemeentes Geldermalsen,
Neerijnen en Lingewaal wordt geleverd door de brandweer van het cluster GNL en waarvan de
uitvoering, samen met het hiervoor beschikbare budget, wordt overgedragen aan de
Veiligheidsregio Gelderland-Zuid (hierna: VRGZ). Na regionalisering van de brandweer zal de
VRGZ deze zorg tegen het hiervoor overgedragen budget leveren aan de gemeentes
Geldermalsen, Neerijnen en Lingewaal.

Opdrachtgever - opdrachtnemer
Ervan uitgaande dat de gemeentes na regionalisering van de brandweer opdrachtgevers zijn en

de VRGZ opdrachtnemer, wordt dit dienstenboek opgesteld en vastgesteld door de VRGZ en de
gemeenten.

Totaal aan activiteiten brandweer in relatie tot het de DVO
Het dienstenboek bevat de activiteiten van de brandweer waarover met de gemeente afspraken
zijn gemaakt en waaraan ook een product én norm zijn gekoppeld.

Onderscheid activiteiten gemeentelijke brandweer en regionale brandweer
Het overzicht van activiteiten in dit dienstenboek omvat enkel de activiteiten die brandweer GNL
nu levert aan de gemeentes Geldermalsen, Neerijnen en Lingewaal. Dit betekent dat activiteiten
die de VRGZ tot 31 december 2012 levert aan de gemeentes Geldermalsen, Neerijnen en
Lingewaal hierin niet zijn opgenomen. Voor een overzicht van de brandweertaken die de VRGZ
nu al uitvoert en ingevolge de Wet veiligheidsregio's moet uitvoeren, wordt verwezen naar de
bijlage 'Dienstenboek Veiligheidsregio Gelderland-Zuid'.

Ondersteunende diensten ten behoeve van de gemeentelijke brandweerorganisatie
De activiteiten die brandweer GNL verricht ten behoeve van het goed kunnen functioneren als
hulpverleningsdienst (denk aan managementcapaciteit, bedrijfsvoering, geoefendheid, opleidingen,
aanvalsplannen, bereikbaarheidskaarten, nazorg) zijn niet in het overzicht betrokken. Het is wel
van belang te onderkennen dat dit zaken zijn die van wezenlijk belang zijn voor de primaire
processen.

Overlegstructuren met gemeentelijke organisatieonderdelen
Dit is een belangrijk aspect dat niet mag worden onderschat. Hierbij geldt dat er weliswaar geen
directe producten tegenover staan maar dat deelname van de brandweer aan voor de gemeente
relevante processen voor de gemeente van groot belang kan zijn.

Totstandkoming en interpretatie normen
Aandachtspunt bij het lezen van het dienstenboek lokaal pakket is dat de genoemde normen en
criteria afkomstig zijn van het project Aristoteles®. Per gemeente zijn aanvullende normen
mogelijk, afhankelijk van eerdere bestuurlijke besluitvorming hierover (voor GNL het beleidsplan
brandweerzorg en de onderliggende beleidsplannen zoals materieelplan en de O&O plannen).

Rapportage en kwaliteit
De wijze van rapporteren is niet in dit dienstenboek verwerkt, net zomin als het kwaliteitsniveau.

De eerste is afhankelijk van afspraken tussen gemeenten en VRGZ hierover. Het kwaliteitsniveau
is na 31 december 2012 een verantwoordelijkheid van de VRGZ.

Y in dit project is een set van prestatie-indicatoren ontwikkeld voor onder andere de brandweer.
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Advieswerkzaamheden brandweercluster voor de veiligheidsregio (optioneel)
In het kader van externe veiligheid inrichtingen verricht brandweer GNL adviserende
werkzaamheden richting de VRGZ (wettelijk adviseur) maar niet rechtstreeks richting de
gemeente (denk in dit kader aan advieswerkzaamheden ten behoeve van

rampenbestrijdingsplannen).

HRM-beleid
Het HRM beleid van de VRGZ is gericht op het vakbekwaam worden en houden van het

brandweerpersoneel. Naast voor het beroepspersoneelis er ook uitgebreid aandacht voor de
brandweervrijwilligers. Taken en activiteiten die vrijwilligers verrichten voor de brandweer in
combinatie met de eisen die worden gesteld aan vakbekwaamheid moeten zodanig worden
vormgegeven dat vrijwilligers geboeid raken en blijven voor het brandweervak en zich hiermee

verbinden en verbonden blijven.

RUD

In het geval dat er taken van de gemeente worden overgedragen aan een RUD (regionale
uitvoeringsdienst) zullen voor het gedeelte dat wordt overgedragen wordt (enkel milieutaken 6f
milieu- en Wabo-taken, afhankelijk van de keuze van de betreffende gemeente) werkafspraken
moeten worden gemaakt tussen gemeente en VRGZ en tussen RUD en VRGZ. In overleg tussen
gemeente en VRGZ kan worden besloten tot een aanpassing van de DVO tussen gemeente en

VRGZ.
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Overzicht van de activiteiten op het gebied van Proactie, Preventie en Repressie voor de gemeentes
Geldermalsen, Neerijnen en Lingewaal.

Taakgebied Activiteiten

1. Advisering gemeentelijke diensten (0.a. op het gebied van ruimtelijke
ordening) op de aspecten bereikbaarheid, bluswatervoorziening en
(eventueel) zelfredzaamheid.

2. Advisering in het kader van de Routering gevaarlijke stoffen (op grond
van een verzoek tot ontheffing).

Proactie

Adviseren op aanvragen omgevingsvergunning bouwen en milieu.

Adviseren op aanvragen omgevingsvergunning brandveilig gebruik.

Adviseren op aanvragen evenementenvergunningen.

Adviseren op aanvragen gebruiksvergunning inrichtingen (Bbv).

Uitvoeren van controles op de naleving van

brandveiligheidsvoorschriften bij bouwprojecten (voortvloeiend uit

aanvraag omgevingsvergunning bouwen), onder regie van de

gemeente.

6. Uitvoeren van controles, onder regie van de gemeente, op de naleving
van vigerende gebruiksvergunningen en vigerende gebruiksmeldingen

7. Uitvoeren van controles, onder regie van de gemeente, op basis van
(nieuwe) gebruiksmeldingen.

8. Uitvoeren van controles, onder regie van de gemeente, op de naleving
van brandveilig gebruik van bouwwerken en inrichtingen.

9. Het geven van voorlichting op het gebied van brandveiligheid.

10. Afhandelen van klachten en meldingen met betrekking tot
brandveiligheid.

11. Deelnemen aan gemeentelijke projectteams bij grootschalige projecten.

12. Restcategorie: algemene advisering op verzoek van gemeentelijke

afdelingen.

Preventie

gprpONE

1. Brandbestrijding inclusief de inzet van redvoertuigen en/of
hulpverleningsvoertuigen en de daarbij behorende operationele leiding.

2. Hulpverlening inclusief de inzet van redvoertuigen en/of

hulpverleningsvoertuigen en de daarbij behorende operationele leiding.

Bestrijding van ongevallen met gevaarlijke stoffen.

Bestrijding van waterongevallen.

AED inzet (niet wettelijke taak bij raadsbesluit toegevoegd).

Repressie

Gl > @9

De gemeentes hebben hun beleidsdoelstellingen op de bovengenoemde taakgebieden alsmede de

overige schakels van de veiligheidsketen vastgelegd in het Beleidsplan® Brandweerzorg en
Hulpverlening brandweer GNL (2011-2014).

2 Vastgesteld door de gemeenteraden van Geldermalsen (25 oktober 2011, agendapunt 12),
Neerijnen (30 juni 2011, agendanummer 2011-05-10183) en Lingewaal (30 juni 2011).
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Proactie

Proactie

1. Advisering gemeentelijke diensten (0.a. op het gebied van ruimtelijke
ordening) op de aspecten bereikbaarheid, bluswatervoorziening en
(eventueel) zelfredzaamheid.

Korte omschrijving dienst

Adviseert de gemeente op verkeersplannen, (wijziging van) bestemmingsplannen,
infrastructurele en bouwprojecten. Op grond van het Bouwbesluit 2012 en de NVBR-
handleiding bluswater en bereikbaarheid brengt de brandweer - op het niveau van
bestemmingsplan, bouwplan of op objectniveau - een advies uit over de
bluswatervoorzieningen, bereikbaarheid en andere voor de brandweer relevante aspecten.

Randvoorwaarden

De gemeente informeert de brandweer bij wijziging van het verkeersplan, bestemmingsplan,
infrastructurele projecten en nieuwbouwprojecten en stelt de brandweer in staat hierover een
advies te geven, binnen de adviestermijn van [vul aantal in] weken waardoor een redelijke

termijn van advisering mogelijk is;

sten (o0.a. op het gebied van
ruimtelijke ordening) op de
aspecten bereikbaarheid,
bluswatervoorziening en
(eventueel) zelfredzaamheid.

Fysieke Veiligheid
beoogd effect Een fysiek veilige leef- en werkomgeving voor de inwoners.
prestatie + 50 adviestrajecten voor ruimtelijke ontwikkeling
+ 100 adviestrajecten voor concrete projecten (Community Safety)
middel Brandweer adviseert bij ontwikkelingen in de leef- en werkomgeving van de
inwoners.
werkwijze Gestreefd wordt naar advisering in een zo vroeg mogelijk stadium (vroegtijdige
signalering van potentiéle knelpunten / kansen) zodat we actief kunnen
meedenken in oplossingen ter verbetering van de resterende risico’s.
Activiteit Product Normen/criteria
Advisering gemeentelijke dien- | Advies De brandweer adviseert bij alle

relevante onderwerpen.
Standaard adviestermijn van
zes weken, in praktijk wordt ge-
streefd naar zo vroeg mogelijke
aansluiting in het project/traject
en advisering binnen de voor
het project gestelde termijnen.

De GNL gemeentes hebben geen routering gevaarlijke stoffen vastgesteld.
Een routering levert een extra vergunningstraject en is contraproductief in deze tijd van

deregulering. Vooral omdat de inhoudelijke noodzaak ontbreekt.

® Voorlichting ofwel risicocommunicatie was geen onderdeel van het takenpakket van brandweer GNL. Onder

de nieuwe Wet veiligheidsregio’s is dit echter wel expliciet een brandweertaak die regionaal zal worden

uitgevoerd.
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Preventie

Preventie

Adviseren op aanvragen omgevingsvergunning bouwen en milieu.

Adviseren op aanvragen omgevingsvergunning brandveilig gebruik.

Adviseren op aanvragen evenementenvergunningen.

Adviseren op aanvragen gebruiksvergunning inrichtingen (Bbv).

Uitvoeren van controles op de naleving van

brandveiligheidsvoorschriften bij bouwprojecten (voortvloeiend uit

aanvraag omgevingsvergunning bouwen), onder regie van de

gemeente.

6. Uitvoeren van controles, onder regie van de gemeente, op de naleving
van vigerende gebruiksvergunningen en vigerende gebruiksmeldingen.

7. Uitvoeren van controles, onder regie van de gemeente, op basis van
(nieuwe) gebruiksmeldingen.

8. Uitvoeren van controles, onder regie van de gemeente, op de naleving
van brandveilig gebruik van bouwwerken en inrichtingen.

9. Het geven van voorlichting op het gebied van brandveiligheid.

10. Afhandelen van klachten en meldingen met betrekking tot
brandveiligheid.

11. Deelnemen aan gemeentelijke projectteams bij grootschalige projecten.

12. Restcategorie: algemene advisering op verzoek van gemeentelijke

afdelingen.

akrwnE

Binnen het taakgebied preventie hebben de GNL gemeentes drie beleidsdoelen geformuleerd, met
betrekking tot de:

1. Brandveiligheid

2. Brandveilig gebruik

3. Voorlichting

Korte omschrijving dienst
1. Brandveiligheid

prestatie

middel

werkwijze

Brandveiligheid

beoogd effect Het bevorderen van de brandveiligheid van bedrijven, gebouwen en

verblijfsobjecten.
+ 440 adviezen
+ 75 controles (Community Safety)
Brandweer adviseert de gemeente en controleert bij:

e de omgevingsvergunning;

e een evenementenvergunning
over de brandveiligheid.
Op basis van gestructureerd overleg geeft de brandweer advies over de
brandveiligheid bij vergunningen. Controleert de brandveilige uitvoering
zelfstandig en/of op verzoek van de gemeente (conform het gemeentelijke
handhavingsbeleid).
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2. Brandveilig gebruik

Brandveilig gebruik
beoogd effect Het bevorderen van de veiligheid van mensen in geval van brand
prestatie aantal controles meldingen nog nader te bepalen
aantal toezichtcontroles nog nader te bepalen (uitwerking Community Safety)
middel Controle gebruiksmeldingen en advies bij gebruiks-vergunningsaanvragen
(onderdeel omgevingsvergunning).
Toezicht op het brandveilige gebruik door controles uit te voeren.
werkwijze Op basis van gestructureerd overleg geeft de brandweer advies over het

brandveilig gebruik. Zij controleert het brandveilig gebruik zelfstandig en/of op

verzoek van de gemeente.

3. Voorlichting

Voorlichting
beoogd effect Het bevorderen van de veiligheid van mensen, bij brand, door het veranderen van
hun gedrag.
prestatie + 40 voorlichtingsuren (uitwerking Community Safety zal meer uren genereren

voor voorlichting en burgerparticipatie).

7,8 % TOOM-score voor 2010 (norm is 5% minder meldingen per jaar)
middel Geven van voorlichting / burgerparticipatie.

Deelname aan de preventie-week.

Toepassen van TOOM-beleid.
werkwijze Binnen de beschikbare tijd specifieke voorlichting verstrekken. Binnen het

preventiewerk zo mogelijk extra aandacht besteden aan voorlichting.

Randvoorwaarden
Vanuit het team risicobeheersing wordt deelgenomen in de diverse overleg vormen van de
gemeenten. Het betreft hier per gemeente drie categorieén waarvoor een gestructureerd overleg is
ingesteld:
1. Afstemming m.b.t. vergunningverlening (gesplitst in Wabo en overige vergunningen);
2. Verkeerszaken (beleidsmatig, uitvoering is apart en in afstemming met incidentbestrijding);
3. Handhavingsoverleg.
Daarnaast neemt de brandweer deel in de diverse projecten (gebiedsontwikkeling en/of
beleidsontwikkelingen met relevantie voor de fysieke veiligheid).

De brandweer is, met uitzondering van het TOOM-beleid*, niet gemandateerd namens het bevoegd
gezag. Daarmee is de brandweer dus adviseur, die haar advies in het lopende proces in moet
brengen. Over de inhoud, werkwijze en termijnen zijn met de gemeenten afspraken gemaakt.

* Voor het TOOM-beleid is de brandweer gemandateerd tot het opleggen en verbeuren van de

dwangsommen. Innen van de dwangsommen loopt via de betreffende gemeenten.
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Activiteit Product Normen/criteria

Adviseren op aanvragen om- Advies De brandweer adviseert bij alle

gevingsvergunning bouwen en relevante onderwerpen.

milieu. Dit gebeurt binnen de voor de
gemeente Geldermalsen, Nee-
rijnen en Lingewaal vastge-
stelde termijn voor afhandeling
van adviezen van 14 werk-
dagen

Adviseren op aanvragen om- Advies Deadline afgesproken: aanle-

gevingsvergunning brandveilig veren negen weken voor einde

gebruik. vergunningstermijn (26 weken).

Adviseren op aanvragen eve- Advies Per gemeente variérende

nementenvergunningen. werkafspraak. Maximaal één
week.

Adviseren op aanvragen ge- Advies Worden geen vergunningen op

bruiksvergunning inrichtingen verleend. Brandveiligheid is

(Bbv). vaak onderdeel van de evene-
menten vergunning. De Bbv is
in GNL een vangnetregeling
voor toezicht en handhaving.

Uitvoeren van controles op de Controle Beleid: gemeentelijke handha-

naleving van brandveiligheids- vingnota’'s

voorschriften bij bouwprojecten Uitvoering: eigen risico-in-

(voortvloeiend uit aanvraag schatting en/of op verzoek van

omgevingsvergunning bou- BWT.

wen), onder regie van de ge-

meente.

Uitvoeren van controles, onder | Controle Beleid: gemeentelijke handha-

regie van de gemeente, op de vingnota’'s

naleving van vigerende ge- Uitvoering: n.a.v. dit jaar op te

bruiksvergunningen en vige- stellen uitvoeringsplan

rende gebruiksmeldingen Community Safety

Uitvoeren van controles, onder | Controle Beleid: gemeentelijke handha-

regie van de gemeente, op vingnota’'s

basis van gebruiksmeldingen. Uitvoering: n.a.v. dit jaar op te
stellen uitvoeringsplan
Community Safety.

Uitvoeren van controles, onder | Controle Grotere inrichtingen via Afde-

regie van de gemeente, op de
naleving van brandveilig ge-
bruik van bouwwerken en in-
richtingen.

ling Risicobeheersing

Beleid: gemeentelijke handha-
vingnota’'s

Uitvoering: op verzoek van
BWT c.q. milieu.

Het geven van voorlichting op
het gebied van brandveiligheid.

Brandveiligheids-voorlichting

In ontwikkeling, “Brandweer
over Morgen”. Zie Beleidsplan
en notitie invoering Community
Safety.

Afhandelen van klachten en
meldingen

Afgehandelde klachten / mel-
dingen

Standaard de adviestermijn, 14
werkdagen. Spoedeisend
(brandgevaarlijke situaties):
beoordelen zelfde werkdag.
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Activiteit Product Normen/criteria

Deelnemen aan gemeentelijke | Per project afhankelijk

projectteams bij grootschalige

projecten.

Restcategorie: algemene advi- | Per project afhankelijk

sering op verzoek van ge-

meentelijke afdelingen.
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Repressie

1. Brandbestrijding inclusief de inzet van redvoertuigen en/of
hulpverleningsvoertuigen en de daarbij behorende operationele leiding.

2. Hulpverlening inclusief de inzet van redvoertuigen en/of
hulpverleningsvoertuigen en de daarbij behorende operationele leiding.

3. Bestrijding van ongevallen met gevaarlijke stoffen.

4. Bestrijding van waterongevallen.

5. AED-inzetten (enige niet wettelijke taak, bij raadsbesluit toegevoegd)

Repressie

Korte omschrijving dienst
Het bestrijden van branden
Het beperken van brandgevaar
Het voorkomen en beperken van ongevallen bij brand en alles wat daarmee samenhangt
Het beperken en bestrijden van gevaar voor mensen en ongevallen anders dan brand Het
bepreken en bestrijden van rampen
Het vervullen van functies in het kader van de rampen- en crisisbestrijding en bij overige
grootschalige acties in regionaal verband

Repressief optreden

beoogd effect Vergroten van de veiligheid door het garanderen en zonodig leveren van
adequaat brandweeroptreden.

prestatie Nog nader te bepalen, op basis van de nieuwe normen uit het kwaliteitsbesluit
(uitgegaan wordt van handhaven van minimaal de huidige dekking).

middel De brandweerdekking wordt uitgevoerd conform het regionaal repressief
dekkingsplan Gelderland Zuid en door de gemeenteraad vastgestelde afwijking
van de opkomstnormen®.

werkwijze De repressieve brandweerzorg wordt voornamelijk geleverd door onze vrijwillige
brandweerlieden. De bedrijfsvoering van de brandweer is erop gericht om de
dekking (beschikbaarheid van de brandweer) te garanderen en adequaat (binnen

de gestelde afwijking op de normtijden) aanwezig te zijn op de incidentlocatie.
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® In het besluit veiligheidsregio’s zijn opkomstnormen voor de repressieve brandweerzorg opgenomen. Het
huidige regionale dekkingsplan en de raadsbesluiten van Neerijnen (aanpassen organisatiestructuur
brandweer, 12 augustus 1993) en Lingewaal (wijziging organisatiestructuur vrijwillige brandweer, 6 november

2003) om hiervan af te wijken zijn echter nog gebaseerd op de Leidraad Repressieve Basisbrandweerzorg.1
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Randvoorwaarden

1. De bezetting van de uitrukposten voldoet aan de eisen van vakbekwaamheid.

2. Er zijn kwaliteitseisen voor de huisvesting van het personeel en de stalling van het materieel
van de uitrukposten;

Het materieel en materiaal van de uitrukposten voldoet aan de daarvoor gestelde
kwaliteitseisen.

Incidenten worden adequaat aangepakt.

Er wordt voldaan aan de door het regionaal bestuur vastgestelde opkomsttijden en uitruktijden.
Er wordt uitgerukt met de bezetting zoals door het regionaal bestuur is vastgesteld.
Opkomsttijden, zijnde het totaal van de verwerkingstijd in de gemeenschappelijke meldkamer,
de uitruktijd en de aanrijdtijd naar het incident zijn kwantitatief en kwalitatief inzichtelijk.

w

No ok

Met andere woorden, de preparatie moet op orde zijn. De drie voor preparatie gestelde
beleidsdoelen zijn (beleidsplan Brandweer GNL):

1. Repressief personeel.

Opleiden en Oefenen

beoogd effect Ons brandweerpersoneel de opleidings- en oefenmogelijkheden verstrekken die
een veilige uitvoering van hun werkzaamheden mede mogelijk maken.

prestatie 80% geoefendheid personeel (deelname aan oefeningen is 80%)

middel Opleiden en oefenen wordt uitgevoerd volgens door het college vast te stellen
Opleidings- en Oefen-plannen.

werkwijze Voldoen aan de vereisten die de Arbeidsomstandighedenwet (Arbowet) stelt aan
het college als werkgever, waarbij tevens wordt voldaan aan de vereisten uit het

Besluit personeel veiligheidsregio’s (kwaliteitsbesluit brandweerpersoneel).

2. Materieel en Materiaal.

Materieel en Materiaal -beheer
beoogd effect Ons brandweerpersoneel het noodzakelijke materieel en materiaal verstrekken
die een veilige uitvoering van hun werkzaamheden mede mogelijk maken.
prestatie Adequaat materieel (onderhouden en jaarlijks gekeurd).
middel Het materieel en materiaalbeheer wordt uitgevoerd op basis van een door het
college vastgesteld plan.
werkwijze Op basis van de vastgestelde taakstelling draagt het college zorg voor een

economisch verantwoord materieel en materiaal beleid voor de brandweer GNL.
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3. Planvorming.

Planvorming

beoogd effect Vergroten van de veiligheid door vooraf® na te denken over bereikbaarheid,
aandachtspunten en beschikbare voorzieningen.

prestatie Nog nader te bepalen welke bereikbaarheidskaarten nog zullen worden
bijgehouden. (Community Safety)

middel Informatie verzamelen, vastleggen, beheren en beschikbaar stellen aan de
uitrukdienst.

werkwijze Alle relevant informatie uit de voorgaande schakels van de veiligheidsketen zal op
handzame wijze worden aangereikt aan onze brandweervrijwilligers. Hierdoor

kunnen zij sneller inzetten (beter voor de betrokken burgers) en veiliger werken

(vergroting van de eigen veiligheid).

In afwijking van wat is bepaald in artikel 8 eerste lid sub a van de dienstverleningsovereenkomst geldt
het volgende:

8. De gemeente blijft eigenaar van de geboorde putten. De brandweer is verantwoordelijk voor de
controle bluscapaciteit en bereikbaarheid. Ook voert de brandweer licht en groot onderhoud uit
en vervangt de geboorde putten;

9. Het contract met de waterleidingmaatschappij, waarin het gebruik en onderhoud van de
ondergrondse brandkranen zijn opgenomen, is een verantwoordelijkheid van de brandweer.

Activiteit Product Normen/criteria
Brandbestrijding Aantal uitrukken Voor GNL gelden per ge-
prio-1 meente afwijkende dekkings-
prio-2 normen. Gezien de landelijke
prio-3 ligging (groot opperviak met
verspreidde bebouwing) is de
Technische hulpverlening Aantal uitrukken landelijke norm niet haalbaar
prio-1 zonder onevenredige kosten.
prio-2 Het is dus noodzakelijk om dit
prio-3 mee te nemen in het regionale
dekkingsplan.

o Hierbij wordt aangesloten op de risico’s zoals deze volgen uit het regionaal risicoprofiel (inzet bij risico-
objecten) en de vanuit preventie bekende kwetsbare locaties (objecten met veel of bijzondere groepen
mensen). De brandweer is overigens niet verantwoordelijk voor het periodiek oefenen met of voorbereiding op
incidenten van de betreffende objecten zelf. Indien mogelijk (moet passen in het oefen- en opleidings-

programma) zal zeker medewerking worden gegeven aan verzoeken om gezamenlijk te oefenen.
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Overige gemeentelijke beleidsdoelstellingen

Nazorg
beoogd effect Voldoen aan de arbeidsomstandighedenwet door het voeren van een beleid
gericht op voorkoming en indien dat niet mogelijk is beperking van psychosociale

arbeidsbelasting.

prestatie Uitvoeren van het bedrijfsopvangplan
middel De nazorg is georganiseerd in het Bedrijfsopvangplan brandweer GNL.
werkwijze Door middel van collegiale opvang en indien noodzakelijk doorverwijzing naar

professionele opvang.

Bedrijfsvoering
beoogd effect Realiseren van bezuinigingen door efficiénter of anders te gaan werken

(hetzelfde’ blijven doen voor minder geld).

prestatie Efficiéntere bedrijfsvoering.
middel Concrete voorstellen voor bezuinigingen.
werkwijze In de komende vier jaren dienen bezuinigingsdoelstellingen te worden gehaald

(concrete opdrachten per gemeente vastgesteld).

Maatschappelijke Participatie

beoogd effect Behouden van de sterke lokale binding van de vrijwilligersgroepen en stimuleren
van hun bijdragen in de leefbaarheid van de gemeenschap.

prestatie De lokale binding is een belangrijke motivatie om actief te zijn voor de brandweer
en is dus belangrijk voor het behouden van onze vrijwilligers. Door de activiteiten
van de vrijwilligers, naast de reguliere brandweertaken, dragen zij actief bij aan de
leefbaarheid van de lokale gemeenschappen.

middel De brandweervrijwilligers hebben per blusgroep een lokale personeelsvereniging,
een aantal groepen heeft daarnaast een jeugdbrandweer. Deze verenigingen en
jeugdbrandweren dragen in de dorpen hun steentje bij aan een sociale
samenleving door diverse activiteiten (bijvoorbeeld: opspuiten ijsbaan, rondrit met
gehandicapten, deelname aan lokale braderie, schoolprojecten of ondersteuning
bij het bezoek van Sinterklaas aan de diverse scholen).

werkwijze Behouden van de “couleur locale” en het blijven bieden van voldoende
speelruimte aan de clusters om de lokale brandweerverenigingen en

jeugdbrandweren ook sociaal actief te houden in de samenleving.

! Bezuinigingen door afstoten van taken (kerntakendiscussie) en/of andere prioriteitsstelling dan wel

kwaliteitsniveau zijn bestuurlijke keuzes die bij de inhoudelijke schakels van de veiligheidsketen thuishoren.
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