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Geachte burgemeester,

Hierbij ontvangt u het Concept Meerjarenbeleidplan Politie Eenheid Qost-Nederland, getiteld
Veiligheidsslralegie 2013-2014. Deze Veiligheidssirategie is ontwikkeld onder begeleiding van
een bestuurlijke begeleidingscommissie waarin de vijf Regionaal Colleges elk met een
burgemeester vertegenwoordigd zijn evenals het Openbaar Ministerie. Het concept heeft de
instemming van de begeleidingscommissie en van het Dagelijks Bestuur Oost Nederland, het
bestuurlijk overleg van de huidige vijf korpsbeheerders, de hoofdofficier Arrondissement Qost
Nederland en de kwartiermaker Politie Eenheid Oost Nederland. Uiterlijk 1 januari 2013,
wanneer de Poliliewet 2012 van kracht wordl moet de minister van Veiligheid en Justitie het
beleidsplan van de Politie Eenheid Oost Nederland ontvangen hebben.

Alvorens de Beleidsdriehoek Oost Nederland op 13 december a.s. tot vaststelling van het
voorliggend concept kan overgaan, wil zij u en uw gemeenteraad consulteren.

Verzoek

Ik verzoek u namens de Beleidsdriehoek om de Veiligheidsstrategie 2013-2014 te bespreken
met uw gemeenteraad en voor 3 december 2012 te besluiten welke reactie u namens uw
gemeenteraad aan de kwartiermaker geeft. Ik heb de korpsbeheerders gevraagd de
Veiligheidsstrategie 2013-2014 in uw Regionaal College te agenderen. Op de
Bestuursconferentie van 10 oktober a.s. komt de Veiligheidsstrategie aan de orde, met een
toelichting van kwartiermaker Stoffel Heijsman en van de voorzitter van de bestuurlijke
begeleidingscommissie, burgemeester Cees van der Knaap.

Ontwikkeling van beleid in twee fasen
Van belang is dat de Beleidsdriehoek voor de ontwikkeling van een Meerjarenbeleidsplan voor
de Polilie Eenheid Qost Nederland twee fases hanteert, te weten:

Veiligheidsstralegie 2013-2014: oniwikkeling politieaanbod.
In deze fase wordt voortgeborduurd op bestaande afspraken ten aanzien van prioriteiten en
werkwijzen, waarbij de strategie wordt aangepast op de vraag van buiten aan de politie. Deze




fase kent daarom ook het karakter van ‘ophalen van het net’ met als doel het doen van een
passend poliieaanbod naar de samenleving.

Bij de 81 gemeenten, bij het Openbaar Ministerte en bij de vijf korpsen is in een tijdsspanne van
enkele maanden geinventariseerd welke prioriteiten er zijn en worden gesteld, welke doelen of
prestaties van de politie worden verwachi en welke strategieén daarbij effectief worden geacht.
De politie heeft daartoe een werkgroep ingesteld waarin de gemeenten per beslaande regio
ambtelijk vertegenwoordigd zijn. Ook het OM is vertegenwoordigd. De werkgroep heeft
gestreefd naar een afstemmingsniveau en -wijze dat gemeenten in de politieregio’s gewend zijn.
Op een enkele plaats is dit gelet de beschikbare ontwikkeltijd wellicht niet geheel gehaald. tk
vraag om uw begrip daarvoor.

Veiligheidssirategie 2015-2018: ontwikkeling gezamenlijke (integrale) velligheidsstrategie van
bestuur, OM en politie.

Het ontwikkelen van de veiligheidsstrategie voor deze fase zal parallel aan de eerste fase tot
stand komen waardoor een hoog integraal afstemmingsniveau bereikt kan worden. Bovendien
kan daarbij rekening worden gehouden met de uitkomst van de gemeenteraadsverkiezingen in
2014.

De bestuurlijke begeleidingscommissie van fase 1 zorgt voor een voorstel voor de ontwikkeling.
Het lokaal gezag is trekker van de ontwikkeling, met de politie en het OM als volwaardige
partners in het proces. Met de keuze voar fase 2 is er ook voldoende tijd om gemeenteraden
tijdig te consulteren en hun wensen voor integraal veiligheidsbeleid te inventariseren.

Veiligheldsstrategie: lokale prioriteiten en sturing

De veiligheidssituatie in Oost Nederland in het algemeen, de lokale prioriteiten voortkomend uit
de Integraal Veiligheidsplannen van de 81 gemeenten en de vraag van het lokaal gezag aan de
politie vormen de basis voor de Veiligheidsstrategte (hoofdstukken 1, 2 en 3). Vervolgens zijn de
doelstellingen weergegeven (hoofdstuk 4; bijlagen 1 en 2) en de basisstrategieén voor de
aanpak van onveiligheid (hoofdstuk 5). Tenslotte is zo concreet mogelijk weergegeven welke
diensten en producten de politie levert voor bestuur, burgers en andere ketenpartners.

De lokale drichoek heeft hel gezag over de inzet van de politie. Dat betekent dat in de driehoek
wordt afgesproken welke lokate prioriteiten voor de politie in uw gemeente gelden. Het Integraal
Veiligheidsplan van uw gemeente vormt daarbij het uilgangspunt. Het inrichtingsplan Nationate
Politie voorziet in de capaciteit van het basisteam voor uw gemeente. De politie maakt een
jaarwerkplan voor de aanpak van lokale prioriteiten en garandeert flexibiliteit in de aanpak van
nieuw opkomende, actuele lokale veiligheidsproblemen. Het basisteam kan daarvoor opschalen
naar het district of de eenheid. Lokale prioriteiten die in vesl gemeenten voorkomen kunnen een
bovenlokale focus van de politie krijgen, zoals de aanpak van overvallen en woninginbraken. Het
basisteam draagt daarnaast bij aan de brede (nationale) doelstellingen van de Eenheid Oost
Nederland zoals weergegeven in de Jaarschijven 2013 en 2014 (bijlagen 1 en 2}.

Uit de inventarisatie van de lokale prioriteiten mag geconcludeerd worden dat deze een grote
overlap kennen met de nationale prioriteiten voor de politie. De polilie verwacht in staat te zijn
met de beschikbare capaciteit in de aanpak van de lokale prioriteiten te kunnen voorzien.

Ten slotte

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd en willen U van harte de
voorliggende Veiligheidsstrategie / Meerjarenbeleidsptan 2013 - 2014 aanbevelen. Wij zien uw
reaclie graag voor 3 december 2012 tegemoet,

Met vriendelijke groet,
Namens de leden van de Beleidsdriehoek Qost-Nederfand
g ,

Kwartiermaker Politie-eenheid Oost-Nederland



