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Telefax  (0418) 65 6566
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Beleidsdriehoek Politie-eenheid Qost Nederland

Via: kwartiermaker.oost-nederland@gelderland-zuid.politie.nt

Uw brief van Uw kenmerk Ons kenmerk Neerijnen

12 november 2012 - VR 13 november 2012
Inlichtingen bij Doorkiesnummer Bijtagen Burger Service Nummer
D. van den Berg 0345-634096 —

Onderwerp

Veiligheidsstrategie — Meerjarenbeleidsplan 2013-2014 ONL

Geachte leden van de Beleidsdriehoek Cost-Nederland,

Naar aanleiding van uw brief d.d. 2 oktober jongsleden, inzake het concept Veiligheidsstrategie -
Meerjarenbeleidsptan 2013-2014 Oost-Nederland {ONL), berichten wij u namens de gemeenteraad
van Neerijnen als volgt.

De benoemde lokale aandachtspunten in het concept ontwerp zijn herkenbaar vanuit de gemeente
Neerijnen, daar zij aansluiten bij de eerder verzonden mail d.d. 28 juni 2012. Echter buiten de in deze
lijst opgenomen thema’s is verzocht om onderstaande vier thema's, zowel lokaal als voor de Eenheid,
als prioriteit mee te nemen. Dit is op de onderdelen 1, 3 en 4 niet gebeurd. Hiervoor alsnog graag uw
aandacht.

1) Verbeteren aanrijdtijden noodhulp;

2} Realisatie van 1 wijkagent op de 5.000 inwoners;,

3) Adequaat reactie en terugkoppeling n.a.v. meldingen / kiachten (Wat zijn de resultaten tof op
heden naar aanleiding van het project ‘Service aan melder'?);

4) Communicatie (De regio Gelderland-Zuid scoorde, aldus de IVM 2010, lager dan het landelijk

gemiddelde op dif onderdeel),

In aanvulling hierop zijn er naast de gezameniifke reactie vanuit district de Waarden, welke voor de
volledigheid is bijgevoegd, enkele aandachtspuntenfopmerkingen gemaakt in algemene zin.

Rol wilkagent: (gemiddeld) zal er 1 wijkagent op 5.000 inwoners beschikbaar komen. Wjj vragen
aandacht voor de randvoorwaarden die nodig zijn om de wifkagent zovee! mogelifk tifd (de gestelde
80% van de netto uren) daadwerkelijk in de wijk te laten zijn. Verder gaan wif er vanuit daf het aantal
fte wijkagonten per gemeente zal worden toegerekend naar rato van het aantal inwoners (dus voor
Neerijnen 2 fte wijkagent). Dit opdat gemeenten optimaal gebruik kunnen maken van het wettelijk

voorgeschreven aanlal fte's.
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Rol teamchef: Wij achten het van groot belang en zien het als aanzienlijke meerwaarde dat de functie
en de schaalgrote (2 tot maximaal 3 gemeenten, bijvoorbeeld team Geldermalsen) van de huidige
functiebenaming ‘teamchef blijft voortbestaan.

Prestaiies politie: Gesproken wordt over ‘zichtbaar aanwezig en altijd bereikbaar’, ‘betere prestaties'
en ‘altijd en overal waakzaam en dienstbaar’. Onduidelijk is hoe men dit gaat behalen en op welke
terrein. Wij zien de gewensle prestaties graag SMART beschreven. Dit geldt eveneens voor de
bifdrage/prioriteit die aan de gemeente gegeven wordt ten aanzien van de aangedragen lokale

prioriteiten.

informalievooiziening: Voor zowel het OM als de politie is het een punt van aandacht om gemeenten
(op lokaal niveau) tijdig te betrekken/voorzien van informatie. Dit is één van de factoren die bijdraagt

aan succesvolle samenwerking.

Evenementen: Graag willen wij onze zorg kenbaar maken over de politie-inzet bij grootschalige
evenementen/betaald voetbal. (Lokaal/regionaal) evenementenbeleid biedt voldoende mogelijkheden
om te bewerkstelligen dat politic voor haar kerntaken wordt ingezet.

Wij hopen binnen nu en vier weken na dagtekening een antwoord te ontvangen op de door ons
gestelde vragen en gaan ervan uit u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Hoogachtend,
eester en wethouders van Neelifnen,
de burgemgester,

P.W. Wanroojj




