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Bijlage 1 Samenvatting Richtlijn voor de Basisbibliotheek  

In het kader van het Koepelconvenant hebben het Ministerie van OCW, de VNG, IPO en de 
branchevereniging van openbare bibliotheken een landelijke richtlijn voor basisbibliotheken 
ontwikkeld. Deze Richtlijn bevat een beschrijving van de kernfuncties van een moderne openbare 
bibliotheek. De Richtlijn is ingedeeld volgens vijf kernfuncties die bibliotheken in het vernieuwde 
bibliotheekstelsel zijn toebedeeld en bestrijkt het totale spectrum van activiteiten van openbare 
bibliotheken:  
 
� kennis- en informatie, 
� ontwikkeling en educatie,  
� kunst en cultuur,  
� lezen en literatuur, 
� ontmoeting en debat 
 
Een algemene schets van de producten, diensten en activiteiten van de bibliotheek binnen de 
kernfuncties ziet er als volgt uit:  
 

De vijf kernfuncties zijn
1
: 

 
1 Kennis- en informatievoorziening: 
De basisbibliotheek als warenhuis van kennis en informatie. 
De bibliotheek biedt met de collectie als basis de mogelijkheid tot uitlenen, raadplegen, 
vraagbemiddeling (persoonlijk en digitaal d.m.v. Al@din). In het bijzonder kan hierbij 
overheidsinformatie (van, maar ook over de overheid) betrokken worden en informatiepunten op het 
gebied van bij voorbeeld jeugd, opvoeding, zorg en gezondheid. 
 
2 Educatie: 
De basisbibliotheek als centrum voor ontwikkeling en educatie. 
De bibliotheek stelt projectcollecties samen, biedt studiemogelijkheid voor scholieren, studenten en 
autodidacten met bijbehorende voorzieningen, ondersteunt het onderwijs, in de eerste plaats met de 
mediatheek, maar ook door lessen in informatievaardigheden. Informatievaardigheden worden ook 
overgebracht aan andere doelgroepen. 
 
De collectie bestaat uit de fysieke collectie (boeken, kranten, tijdschriften, naslagmaterialen) en 
content die in de bibliotheek aanwezig is en de toegang tot collecties en content elders, zowel fysiek 
als digitaal. Collectie en content gecombineerd met de professionaliteit van de 
bibliotheekmedewerkers, maakt de dienstverlening van de bibliotheek uniek. 
  
 
3 Cultuur: 
De basisbibliotheek als encyclopedie van kunst en cultuur. 
De bibliotheek presenteert uitingen van en materialen over intellectuele en artistieke activiteiten. 
Historische of anderszins belangwekkende collecties worden bewaard en beschikbaar gesteld. De 
bibliotheek sluit aan op de lokale en provinciale culturele tradities. Door samenwerking met andere 
culturele instellingen geeft de bibliotheek informatie over de achtergronden van museale presentaties 
en tentoonstellingen, over muziek- en toneeluitvoeringen.  
De bibliotheek verbindt professionele en amateurkunst door lezingen, specifieke collecties bij 
kunstuitingen, en door het bieden van gerichte dienstverlening, zoals programma-informatie en 
kaartverkoop. 
 
4 Lezen en literatuur: 
 
De basisbibliotheek als inspiratiebron van lezen en literatuur. 
De bibliotheek biedt voor jeugd en jongeren van 0 tot 18 jaar een doorlopende leeslijn en een daarop 
aansluitende collectie. De collectie voor volwassenen sluit aan op het leesgedrag van de lokale 

                                                      
1
 Uit:  Richtlijn voor de Basisbibliotheek, VNG/VOB, december 2005 
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bevolking (gedifferentieerd naar doelgroepen en behoeften), maar biedt ook een eenvoudige toegang 
tot de totale collectie van de Nederlandse openbare bibliotheken. Ook minder frequent gevraagde 
boeken die deel uitmaken van de literaire canon zijn in de collectie aanwezig. 
Literaire lezingen en voordrachten behoren tot de standaardactiviteiten op het gebied van 
leesbevordering. 
 
5 Ontmoeting en debat: 
 
De basisbibliotheek als podium voor ontmoeting en debat. 
De bibliotheek is de neutrale, objectieve, niet partijdige ontmoetingsplaats, waar alle groepen van de 
samenleving elkaar kunnen tegenkomen. De bibliotheek biedt ruimte als vrijplaats voor lokale 
initiatieven, voor debat over maatschappelijke thema’s, voor voorlichting over complexe onderwerpen 
en discussie over onderwerpen van lokaal, regionaal, landelijk of mondiaal belang. 
Effecten als "stille emancipatie" worden uitdrukkelijk betrokken bij de wijze van handelen van de 
bibliotheek. 
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Strategisch beleidsplan 2009-2012 
Stichting Openbare bibliotheek Rivierenland 
 
Landelijke Richtlijn voor de Basisbibliotheek 
 
In het kader van het Koepelconvenant hebben het Ministerie van OCW, de VNG, IPO en de 
branchevereniging van openbare bibliotheken een landelijke richtlijn voor basisbibliotheken 
ontwikkeld. Deze Richtlijn bevat een beschrijving van de kernfuncties van een moderne openbare 
bibliotheek. De Richtlijn is ingedeeld volgens vijf kernfuncties die bibliotheken in het vernieuwde 
bibliotheekstelsel zijn toebedeeld, en bestrijkt het totale spectrum van activiteiten van openbare 
bibliotheken:  
� kennis- en informatie, 
� ontwikkeling en educatie,  
� kunst en cultuur,  
� lezen en literatuur, 
� ontmoeting en debat. 
 
Missie  
 
Om vorm te geven aan de maatschappelijke opdracht heeft Bibliotheek Rivierenland haar missie als 
volgt verwoord: 
 
Bibliotheek Rivierenland biedt een bron van kennis en cultuur en een stroom van informatie en 
literatuur voor de persoonlijke ontwikkeling van alle inwoners. 
 
Visie 
 
Bibliotheek Rivierenland heeft de volgende visie:  
 
Inwoners, instellingen en gemeenten ervaren Bibliotheek Rivierenland als bron tot betrouwbare en 
onafhankelijke kennis en informatie, en als inspirerende plek voor lezen en literatuur. Bibliotheek 
Rivierenland leert haar gebruikers goed kennen en stemt haar producten en diensten af op de 
specifieke behoeften.  
Bibliotheek Rivierenland biedt inspiratie en ontspanning, is een ontmoetingsplaats, een baken in de 
informatiezee en een kenniscentrum voor lezen en literatuur. Zij leert mensen vaardigheden te 
ontwikkelen in het vinden van de weg in de digitale wereld. 
 
Dit realiseert zij door het aanbieden van producten en diensten die bijdragen aan de uitvoering van 
het gemeentelijk beleid, regionale plannen en de doelstellingen van onderwijs-, zorg- en culturele 
instellingen in haar werkgebied.  
 
Bibliotheek Rivierenland schept voorwaarden voor de ontwikkeling van burgers, en heeft speciale 
aandacht voor doelgroepen die in achterstandsituaties zitten of dreigen te komen. De vraag van de 
klant staat centraal. De klant kan rekenen op professionele dienstverlening.  
 
De visie van Bibliotheek Rivierenland kan worden vervat in de volgende steekwoorden: 
� Kenniscentrum 
� Betrouwbare bemiddelaar in informatie 
� Navigator in de informatiesamenleving 
� Stimulans voor “een leven lang leren” 
� Helpt bij “zelfredzaamheid” van inwoners 
� Biedt een inspirerende collectie en aanverwante producten en diensten 
� Ruim, actueel aanbod via moderne techniek 
� Een spin in het web 
� Lokaal verankerd 
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� Partner voor educatieve, maatschappelijke en culturele organisaties 
� Gericht op co-creatie met partners en klanten 
 
Doelstellingen  
 
De doelstelling van Bibliotheek Rivierenland omvatten drie van de vijf kernfuncties, een goede 
spreiding in het werkgebied en verbetering van de interne organisatie, als volgt: 
 
1 Kernfuncties 
 
Bibliotheek Rivierenland geeft prioriteit aan drie van de vijf kernfuncties. De functie kunst en cultuur en 
de functie ontmoeting en debat krijgen aandacht vanuit de lokale functie en samenwerking met 
partners. De drie kernfuncties die prioriteit krijgen zijn: 
  
a) Kennis- en informatie 

� Bibliotheek Rivierenland stemt op basis van marktonderzoek de collectie af op de vraag van 
klantgroepen, en streeft naar klantsegmentatie. 

� Zij initieert en organiseert leesbevorderingactiviteiten en breidt deze waar mogelijk uit.  
� Zij zet culturele en leesbevorderingactiviteiten voort die aansluiten bij lokale, regionale, 

provinciale en landelijke activiteiten en tradities, samen met partners op dit gebied, en breidt 
deze waar mogelijk uit.  

� Zij is de ambassadeur van lezen en literatuur en biedt fysiek de gelegenheid kennis te nemen 
van boeken, tijdschriften en alternatieve vormen van lezen.  

� Zij stimuleert en inspireert inwoners tot lezen via retailconcepten en actuele collecties. 
� Zij breidt, ter stimulering van het leesplezier, Makkelijk Lezen Pleinen uit en brengt deze 

onder de aandacht. 
 

b) Ontwikkeling en educatie  
Bibliotheek Rivierenland is partner voor het onderwijs in de uitvoering van educatieve taken op het 
gebied van informatie zoeken en vinden, lees- taalstimulering en cultuureducatie. Educatie staat 
centraal in de ruimste zin van het woord (een leven lang leren). Bibliotheek Rivierenland 
intensiveert de samenwerking met het onderwijs door: 
� Het ontwikkelen, samen met het onderwijs en andere partners, van een integraal en 

samenhangend pakket van taal- en leesbevorderende activiteiten, en van een educatief 
aanbod en specifieke programma's voor het primair onderwijs; 

� Het ontwikkelen van een dienstverlening op maat voor het voortgezet onderwijs, de ROC’s en 
volwasseneneducatie;  

� Aandacht voor de lokaal educatieve agenda (LEA) van de verschillende gemeenten; 
� Het voorkomen van achterstanden en het bevorderen van zelfredzaamheid door specifieke 

aandacht voor 0 – 4 jarigen (vanaf 2009), ouderen vanaf 55 jaar (vanaf 2010) en jongeren van 
12 tot 18 jaar (vanaf 2011).  

 
c) Lezen en literatuur 

� Bibliotheek Rivierenland doet marktonderzoek teneinde de collectie af te stemmen op de 
vraag van klantgroepen, en streeft naar klantsegmentatie. 

� Zij is een fysieke en digitale bibliotheek die iedereen op eigentijdse wijze gebruik laat maken 
van het aanbod aan betrouwbare informatie.  

� Zij signaleert kansen en voordelen van de digitale ontwikkelingen, en haakt aan bij landelijk of 
provinciaal ontwikkelde initiatieven. 

� Zij ondersteunt de totstandkoming en invulling van digitale loketten. 
 
2 Spreiding van de bibliotheekvoorziening  
 
Directie, staf, afdeling ondersteunende diensten en afdeling producten en diensten opereren vanuit 
Tiel. Bibliotheek Rivierenland sluit aan op de behoeften van de inwoners door een netwerk van 
bibliotheekdiensten, bestaande uit servicebibliotheken en - buiten een straal van 5 kilometer daarvan - 
service- of steunpunten. Waar mogelijk wordt een verbinding gelegd met andere instellingen.  
 
Het spreidingsbeleid kent de volgende vertrekpunten: 
� In kernen rond de 10.000 inwoners: servicebibliotheek plus of servicebibliotheek.  
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� In kernen tussen 5.000 en 10.000 inwoners: kleine servicebibliotheek.  
� In kernen met minder dan 5.000 inwoners: aanvullend service- en steunpunt in combinatie met 

andere instellingen, of geen bibliotheekvoorziening (bv. bij 2-kernenbeleid). 
 
Het spreidingsbeleid is gericht op: 
� Aanvullende voorzieningen aansluitend op kernfunctie ontwikkeling en educatie, bij primair 

onderwijs, vroeg- en voorschoolse  instellingen, buitenschoolse opvang en speciaal onderwijs. 
� Beëindigen of beperken bibliobusvoorziening voor volwassenen (uiterlijk 2012) en aansluiting bij 

gemeentelijke en leefbaarheids initiatieven, voorzieningen voor ouderen en zorginstellingen.  
� Afstemming met bibliotheken in buurgemeenten (ook in andere provincies). 
� Combinaties van digitale en fysieke dienstverlening. 
 
3 Interne organisatie  
 
Bibliotheek Rivierenland stelt zich tot doel bekend te zijn als ambitieus, resultaatgericht, proactief, 
flexibel en professioneel, een organisatie die slagvaardig en efficiënt inspeelt op de wensen van haar 
klanten en opdrachtgevers. Zij legt verantwoording af over de plannen, de activiteiten en de financiën 
aan de deelnemende gemeenten van bibliotheek Rivierenland en haar stakeholders. 
 
De interne organisatie van Bibliotheek Rivierenland laat zich als volgt kenmerken: 
� Zij werkt volgens de Cultural Governance code, gericht op het besturen van de organisatie, het 

interne toezicht daarop en het afleggen van verantwoording. Zij kent het Raad van Toezichtmodel 
met een directeur-bestuurder en Raad van Toezicht. 

� Zij werkt met resultaat-verantwoordelijke teams, ondernemerschap, professionalisering, 
competentieontwikkeling. 

� Zij onderhoudt een meerjarige subsidierelatie met gemeenten, gecombineerd met 
prestatieafspraken, een productbegroting en productenboek.  

� Zij verwerft een derde geldstroom samen met de Gelderse bibliotheken door provinciale 
projectgelden aan te vragen en landelijk middelen in te zetten voor lokale doelen. Het cultureel 
ondernemerschap krijgt vorm door levering aan instellingen en door co-financiering. 

� Zij implementeert een nieuw automatiseringssysteem (in 2009) en neemt deel aan een te 
realiseren gezamenlijk Gelders automatiseringssysteem. 

� Zij voldoet aan de certificeringsnormen van de branche en werkt volgens de richtlijnen van het INK 
management model. In dat kader houdt zij een klanttevredenheidsonderzoek en een 
medewerkerstevredenheidsonderzoek, en onderzoekt zij de tevredenheid van de financier.  

 
 
Oktober 2009 
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Spreidingsbeleid bibliotheek Rivierenland 
Maart 2009 
 
Dit document is tot stand gekomen onder leiding van een adviesbureau uit de bibliotheekbranche. 
Deze notitie is geen blauwdruk maar een levend document. Wijziging van omstandigheden en 
nieuwe ontwikkelingen kunnen leiden tot aanpassingen. De haalbaarheid van dit beleidsplan is 
afhankelijk van de subsidiebedragen en van verhoging van inkomsten.  

1. Inleiding  

Op 1 januari 2006 is de Openbare bibliotheek Rivierenland opgericht (hierna: "OBR"). OBR verzorgt 
het bibliotheekwerk in de gemeenten Buren, Culemborg, Druten, Geldermalsen, Lingewaal, 
Maasdriel, Neder-Betuwe, Neerijnen, Tiel, West Maas en Waal en Zaltbommel. Het werkgebied 
omvat diverse regio’s met eigen kenmerken, veel kleine kernen, 90 onder de 5.000 inwoners en Tiel 
als de grootste kern met ruim 40.000 inwoners. 
De bibliotheekvoorzieningen zijn vanuit diverse ontwikkelingen tot stand gekomen. Tiel 
gemeentebibliotheek, Culemborg lang zelfstandige stichting, Geldermalsen ooit vanuit 
gemeentelijke commissie, Kerkdriel vanuit Bisdom, Beneden-Leeuwen vanuit kerk en eerste 
gemeente in Gelderland met bibliobussen, Zaltbommel vanuit een lange volksontwikkelingtraditie,  
Haaften, Aalst en Beesd door opheffen bibliobus in gemeente (bezuiniging) en gestart als pure 
vrijwilligersbibliotheek, particulier initiatief ook bij Kesteren en Dodewaard. Ammerzoden is eind 
jaren zeventig eerste filiaal van de Provinciale Bibliotheekcentrale Gelderland met professioneel 
personeel; die constructie verviel bij het opheffen van de Bibliotheekwet in 1987 en Ammerzoden 
werd vrijwilligersbibliotheek. 
In de vele kleine gemeenten in Rivierenland huurden de gemeentebesturen rechtstreeks hun 
bibliobussen van de Provinciale Bibliotheek Centrale . In het zuidelijk deel van de Katholieke 
Centrale voor Lectuurvoorziening. 
Behalve Tiel waren alle bibliotheek stichtingen met een Overeenkomst van Dienstverlening met de 
PBC, later Biblioservice Gelderland. 
 
Vanuit deze situatie moet OBR een beleid ontwikkelen met als uitgangspunten:  

� verbetering van de dienstverlening  
� betere spreiding van de bibliotheekvoorzieningen  
� aansluiten bij initiatieven rond leefbaarheid, zelfredzaamheid en sociale cohesie in kleine 

kernen en wijken.  
   
OBR heeft onderzoek laten doen naar de gewenste dienstverlening binnen de gemeenten. Dit 
onderzoek heeft bestaan uit  

� het organiseren van een Expertbijeenkomst met deskundigen die actief betrokken zijn bij de 
ontwikkeling van het platteland en bij de vernieuwing van het bibliotheekwerk;  

� bestudering van relevante nota’s en rapporten;  
� bestudering van het gemeentelijk beleid, het huidig bibliotheekwerk per gemeente, 

aangevuld met een inventarisatie van plannen en ontwikkelingen. Deze informatie is 
separaat beschikbaar.  

   
Het onderzoek beantwoordt de volgende vragen:  

� hoe kan het voorzieningenniveau worden verbeterd  
� hoe kunnen de “witte vlekken” worden opgevuld  
� hoe kunnen de bibliobussen worden ingezet  
� hoe kan het bereik onder de inwoners worden vergroot  
� welke dienstverlening sluit aan bij het onderwijs, in het bijzonder basisonderwijs  

   
In deze rapportage wordt een advies per regio geformuleerd vanuit visie en beleid van OBR.  
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De belangrijkste aanbevelingen zijn: 
� In stand houden van 6 servicebibliotheken in de kernen Culemborg, Geldermalsen, 

Zaltbommel, Kerkdriel, Druten en Beneden-Leeuwen 
� Ammerzoden en Beesd als kleine servicebibliotheek 
� Uitbreiden servicebibliotheek Tiel naar een servicebibliotheek plus met ruimere 

openstelling, activiteiten en centrale bibliotheek voor OBR 
� Beëindigen bibliobus voor volwassenen in kernen rond de 5.000 inwoners en oprichten 

servicepunten stand alone of in combinatie met voorzieningen 
� Realiseren steun- en servicepunten voor volwassenen in kernen tot 5.000 inwoners in 

dorpshuizen, Kulturhuser, brede scholen, wozoco’s, supermarkten 
� Onderbrengen bestaande servicepunten in multi-functionele accomodaties (zie vorige punt) 
� Opzetten jeugdbus /Makkelijk lezen bus bij scholen, buitenschoolse opvang, 

peuterspeelzalen,speciaal onderwijs en tijdens vakanties voor de dorpsjeugd 

2. Het spreidingsbeleid  

Met dit spreidingsbeleid wordt versterking van de dienstverlening, verbetering van zwakke punten 
en heroverweging van bibliotheekvoorzieningen beschreven. Binnen OBR zijn meerdere 
bibliotheken actief, die in hun gemeente of kern altijd een eigen lokaal beleid gevoerd hebben. Dat 
beleid heeft vooral bestaan uit het realiseren van een totaalpakket aan diensten binnen de eigen 
gemeente of kern. Tevens is een deel van de dienstverlening in de kleine kernen steeds verzorgd 
door een bibliobus, een mobiele bibliotheekvoorziening van Biblioservice Gelderland (BSG).  
 
Nu per 1 januari 2006 OBR is gevormd, dient een aantal kritische vragen te worden gesteld:  

� wordt overal in het werkgebied het door OBR gewenste niveau van dienstverlening bereikt 
� kan het niveau verbeterd worden door verbetering van de spreiding van de 

bibliotheekvoorzieningen, en  
� worden de beschikbare middelen efficiënt ingezet.  

 
Uitgangspunten voor een samenhangend en strategisch spreidingsbeleid zijn:  

� effectieve en efficiënte inzet van middelen;  
� bibliotheken functioneren als een complementair net van voorzieningen binnen een 

gemeente (gelaagdheid);  
� goede samenwerking tussen gemeenten;  
� voorziening op maat en toegesneden op de gekozen doelgroepen  

 
Een basisbibliotheek bestaat uit meerdere vestigingen. Een basisbibliotheek heeft bij voorkeur een 
gelaagde opbouw van bibliotheektypen, aansluitend op het landelijke model van openbare 
bibliotheken, waarbij frontoffice, backoffice en facilitaire dienstverlening onderscheiden wordt. Ieder 
type staat voor een bepaald niveau van dienstverlening, en de verschillende vestigingen vullen 
elkaar aan.  
 
Een gelaagd systeem heeft als voordelen:  

� de klant heeft toegang tot een groot aanvullend aanbod  
� niet alle diensten worden overal aangeboden; overlap wordt zo veel mogelijk voorkomen  
� toegang tot het dienstenpakket vanuit de kleinste kernen  

 
De regio van OBR heeft 250.000 inwoners in bijna 100 kernen. In de regio zijn 7 
servicebibliotheken, 7 servicepunten en 54 bibliotheekhaltes. Het grootste deel van de kernen heeft 
geen vaste bibliotheekvestiging  en in een aantal kernen is in het geheel geen 
bibliotheekvoorziening.  
 
De dienstverlening van OBR is afgestemd op het plattelandskarakter van het werkgebied en mede 
tot stand gekomen door het ontbreken van hoger onderwijs. De inwoner van Rivierenland werkt en 
studeert veelal buiten de regio en bezoekt daar voor een deel ook de bibliotheken. 
Het provinciale (Biblioservice Gelderland, Bibliotheek Arnhem) en landelijke  netwerk (Centrale 
discotheek Rotterdam, bibliotheken van Hogescholen en Universiteiten en de Koninklijke 
bibliotheek) is het vangnet voor OBR.  
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Een optimale spreiding binnen het werkgebied van OBR zou zijn:  
� één servicebibliotheek plus met een grotere collectie, meer openingsuren en een 

uitgebreider aanbod van activiteiten, tevens functie als regiobibliotheek voor directie, staf en 
afdelingen producten&diensten en ondersteunende diensten   

� één servicebibliotheek in iedere kern rond de 10.000 inwoners 
� één servicepunt ( mobiel of vast) of steunpunt in combinatie met een andere functie, buiten 

een straal van 5 km van een servicebibliotheek (plus) 
� doelgroepenbus voor de jeugd in combinatie met Makkelijk Lezen plein bij scholen, 

buitenschoolse opvang en speciaal onderwijs 

3. Huidige situatie  

Karakteristiek van de regio  

De regio Rivierenland bestaat uit de Betuwe, de Bommelerwaard, de Tielerwaard en Het Land van 
Maas en Waal. Het werkgebied van OBR bestaat uit de gemeenten Buren, Culemborg, Druten, 
Geldermalsen, Lingewaal, Maasdriel, Neder-Betuwe, Neerijnen, Tiel, West Maas en Waal en 
Zaltbommel.  
 
Het werkgebied omvat een groot aantal kleine kernen, waarvan een aantal met een laag 
voorzieningenniveau. De kleine kernen hebben een eigen identiteit en cultuur. De 
centrumgemeenten Tiel, Culemborg, Geldermalsen en Zaltbommel bieden meer voorzieningen en 
werkgelegenheid. Toch zijn inwoners van het werkgebied voor een aantal voorzieningen en soms 
voor werkgelegenheid aangewezen op grotere steden buiten de regio, zoals Nijmegen, Arnhem, 
Veenendaal, Wageningen, Ede, Oss, ’s-Hertogenbosch, Utrecht, Gorinchem en zelfs Rotterdam.  
 
Het werkgebied wordt doorsneden door een aantal hoofdvervoerassen, namelijk de A2 en de A15 
en de rivieren de Waal, de Rijn, de Maas en de Lek. Deze hoofdvervoerassen verdelen het gebied 
en bepalen op welke voorzieningencentra de bewoners zijn aangewezen.  
Dit spreidingsbeleid is daarom gebiedsgericht geschreven, en niet regiogericht. Het gebiedsgericht 
advies stuurt uiteindelijk aan op een regionaal beleid.  
 
Voor een gedetailleerde regionale en sociale omschrijving van gebied en bevolking wordt verwezen 
naar rapporten als "Rivierenland op eigen kracht" en "Regionale sociale verkenningen". De 
bevindingen van deze rapporten zijn integraal verwerkt in dit spreidingsbeleid.    

Het bibliotheekwerk in de regio Rivierenland 

Op 1 januari 2006 is OBR gevormd. De basis voor de vorming is een beslisdocument waarin het 
ambitieniveau van de basisbibliotheek wordt aangegeven. De gemeenten Buren, Culemborg, 
Druten, Geldermalsen, Lingewaal, Maasdriel, Neder-Betuwe, Neerijnen, Tiel, West Maas en Waal 
en Zaltbommel participeren aan OBR op basis van dit beslisdocument.  
 
De missie uit het beslisdocument luidt:  

De basisbibliotheek Rivierenland wil goed bereikbare en voor iedereen toegankelijke voorzieningen 
bieden voor informatie, educatie, cultuur en ontmoeting. Daartoe werkt de basisbibliotheek samen 
met andere organisaties op sociaal, educatief en cultureel gebied in de regio. De basisbibliotheek 
schept voorwaarden voor de ontwikkeling van individuele burgers en groepen, waarbij speciaal 
aandacht wordt geschonken aan doelgroepen die in achterstandsituaties zitten of dreigen te komen.  
De vraag van de klant staat centraal. De klant kan rekenen op professionele dienstverlening, 
zonodig ondersteund door vrijwilligers uit de lokale gemeenschap.  

 
Bij het uitvoeren van de missie stuit OBR op een aantal knelpunten en zorgpunten:  
De regio heeft te maken met laaggeletterdheid, vergrijzing en het verdwijnen van voorzieningen.   
Het aantal bibliotheekleden in Gelderland is 30,3 per 1.000 inwoners. Rivierenland telt slechts 21,1 
leden per 1.000 inwoners. Buren, Lingewaal, Neder-Betuwe en Neerijnen hebben een nog lager 
aantal bibliotheekleden (Regionale sociale verkenningen Rivierenland, 2006).   
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Missie en visie beleidsplan 2009 

 

De Openbare bibliotheek Rivierenland, biedt een bron van kennis en een stroom van literatuur  
voor de persoonlijke ontwikkeling van alle inwoners 

 

• Kenniscentrum 
• Betrouwbare bemiddelaar in informatie 
• Navigator in de informatiesamenleving 
• Stimulans voor “een leven lang leren” 
• Helpt bij “zelfredzaamheid” van inwoners 
• Biedt een inspirerende collectie en aanverwante producten en diensten 
• Ruim, actueel aanbod via moderne techniek 
• Een spin in het web 
• Lokaal verankerd 
• Een natuurlijke partner voor educatieve, maatschappelijke en culturele organisaties 
• Gericht op co-creatie met partners en klanten 

Wat zijn de ‘witte’ vlekken in de regio  

Een kern waarin een bibliotheekvoorziening geheel ontbreekt  
In een aantal kleine kernen of buurtschappen ontbreekt een bibliotheekvoorziening geheel. Dit zijn  
Well, Eldik, Heesselt, Hellouw, Neerijnen, Kapel-Avezaath, Zennewijnen, Wadenoijen, Bern, 
Acqouy, Buurmalsen, Deil, Enspijk, Gellicum, Meteren, Rhenoy, Rumpt en Tricht.  Deze kernen zijn 
allen binnen een straal van  
7 km. van een vaste vestiging gelegen. Soms is de vaste vestiging, met name Ammerzoden, 
Haaften en Ophemert, een servicepunt met beperkte openingstijden en personeel. 
 
Gemeenten zonder vaste of zeer beperkte bibliotheekvoorziening 
Deze omschrijving betreft met name de gemeenten Buren en Lingewaal; gemeenten waar behalve 
de bibliobus geen andere bibliotheekvoorziening is en waar inwoners gebruik maken van de 
omliggende steden als Wageningen, Rhenen, Veenendaal en Leerdam. 
In mindere mate betreft dit ook de gemeenten Neder-Betuwe en Neerijnen. Kesteren, Dodewaard, 
Haaften en Ophemert  zijn servicepunten met beperkte openingstijden en omvang van collectie. 

4. Inzet van de bibliobus 

Een bibliobus is een geschikte mobiele bibliotheekvoorziening voor kleinen kernen. Het is een 
volwaardige voorziening: de bus is onderdeel van het landelijke netwerk, biedt een actuele collectie 
en professioneel personeel. De bus is echter beperkt inzetbaar, kent rijtijden en de ruimte binnen is 
beperkt. De bus wordt momenteel als product afgenomen van Biblioservice Gelderland, waardoor 
OBR weinig invloed kan uitoefenen op inzet en uitvoering van beleid. Zo zijn de leners en de 
collectie bij OBR onbekend. 
 
Een belangrijk knelpunt is het gebruik van de bibliobus. OBR heeft 50.000 leden. 
In de bibliobussen komen voor een belangrijk deel jeugdleden (7.000) en vaak via de school met 
klassikaal ruilen. De volwassenen maken zeer beperkt gebruik van de bibliobus (2.000 leden) die 
vooral lid zijn in de bibliobus in een grote kern en met een statijd tussen de 4 en 6 uur per week, 
zoals Lienden (200), Maurik (175), Ochten (160), Opheusden (240) en Brakel (150).  
Zelfs senioren maken beperkt gebruik van de bibliobus, in bovengenoemde kernen komt het 
ledental niet boven de 50. 
 
Om de bus een betere bijdrage te laten leveren aan de doelstellingen van OBR, worden de 
volgende mogelijkheden overwogen:  

� De bus niet als product afnemen maar zelf exploiteren, de collecties overnemen en 
opnemen in centrale collectie van OBR en het personeel van de bus in dienst nemen van 
OBR 

� Een uniform automatiseringssysteem voor zowel bibliotheek als bibliobus 
� Het inrichten van een jeugd/Makkelijk lezen bus aansluitend bij het Educatief aanbod van 
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OBR 
� Stoppen met de bibliobusvoorziening voor volwassenen en deze dienstverlening koppelen 

aan leefbaarheidontwikkelingen 
 
In 2008 is gerealiseerd :  

� één abonnement voor zowel bus als vaste vestigingen;  
� aanpassen van bustarieven aan die van OBR;  

 
Op grond van criteria is een ondergrens en een bovengrens van aantal inwoners vastgesteld en het 
aantal leden per bibliobushalte.  
 

Omvang kern Huidige situatie Advies 

Minder dan 
500 inwoners 
:  
 

In kernen van minder dan 500 inwoners draagt de 
bibliobus nauwelijks bij aan de doelstellingen. De bus 
biedt enkel de mogelijkheid tot het lenen van media. Vaak 
is het ledenpercentage onder de 10% en zijn er door de 
geringe omvang van de kern weinig mogelijkheden tot 
uitbreiding. Het betreft de kernen Asch, Ravenswaaij, 
Zoelmond, Echteld, Altforst, Delwijnen, Kerkwijk, 
Gellicum, Hoenzadriel en Neerijnen. 

� Educatief aanbod  
� MLP/jeugdbus 

 

500 tot 2.000 
inwoners 

Het gebruik in kernen van deze omvang is relatief laag. 
Het betreft de kernen Erichem, Ommeren, Rijswijk, 
IJzendoorn, Alem, Hurwenen, Appeltern, Spijk, Est, Tuil, 
Varik, Nieuwaal, Poederoijen.  

� Educatief aanbod 
� MLP/jeugdbus 
� Voor volwassenen dienstverlening 

op maat in overleg met 
instellingen  

2.000 tot 
5.000 
inwoners 

Servicepunt in zoals Kesteren en Dodewaard of bibliobus 
in Hedel, Dreumel, Brakel 

� Educatief aanbod 
� MLP/jeugdbus 
� Een vast servicepunt in 

combinatie met anders partners 
zoals dorpshuis, brede school , 
Kulturhus 

� Kiezen voor 1 of 2 kernen beleid 
per gemeente 

 Geldermalsen: Acqoy, Buurmalsen, Deil , Enspijk, 
Gellicum, Meteren, Rhenoy, Rumpt en Tricht, geen 
voorziening door 2-kernen beleid 

� Educatief aanbod 
� MLP/jeugdbus  

5. Advies spreiding per regio  

Voor het advies is gekozen voor een opdeling in drie regio’s. Onderstaande regio’s vormen min of 
meer een geografische eenheid. Deze opdeling biedt de mogelijkheid een gebiedsgericht, 
samenhangend beleid ontwikkelen.  

Regio 1 Bommelerwaard, Maas en Waal 

 

Huidige situatie 
Zaltbommel en Kerkdriel : servicebibliotheek  
Ammerzoden: kleine servicebibliotheek (17,5 uur open, deels nog inzet vrijwilligers) 
Aalst : servicepunt  
Veldriel: servicepunt in school (mediatheek) geen onderdeel OBR 
Druten: servicebibliotheek  
Beneden-Leeuwen: servicebibliotheek 
In vrijwel alle kernen: bibliobus 
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Gemeente Advies 

Maasdriel 
 

� Keuze voor Servicepunt plus of kleine servicebibliotheek in Hedel  of Ammerzoden 
(gezien omvang, ligging en ontwikkelingen) 

� Opheffen bibliobus Hedel 
� Onderzoek naar status  uitleenpost Velddriel 
� Hoenzadriel, Well en Wellseind blijven ongewijzigd zonder voorziening 
� Alem: MLP/jeugdbus 
� Heerewaarden : MLP/jeugdbus en/of steunpunt bij dorpshuis 
� Uitbreiden sta-tijd in Rossum: MLP/jeugdbus  
� Kerkdriel: overleg over samenwerking de Kreek, Kulturhus de Leyenstein en functie in 

gemeentehuis 

Zaltbommel  
 

� Onderzoek naar  servicepunt Brakel 
� Opheffen bibliobus in Delwijnen, Kerkwijk, Gameren, Bruchem en Nederhemert 
� Poederoijen en Zuilichem : MLP/jeugdbus 
� Kulturhus in Zaltbommel, verbreden functie  

West Maas en Waal  
 

� Onderzoek naar servicepunt in Dreumel bij toekomstige centrumontwikkeling 
� Alphen, Appeltern, Wamel en Altforst: MLP/jeugdbus  
� Leestafel, collectie in Kulturhus Boven-Leeuwen, onderzoek naar steunpunt 
� Beneden-Leeuwen: aansluiten bij ontwikkelingen museum of multi-functioneel 

gebouw 

Druten  
 

� Deest: MLP/jeugdbus en onderzoek servicepunt in dorpshuis 
� Horssen : MLP/jeugdbus 
� Opheffen bibliobus en onderzoek voorziening in Kulturhus Afferden, digitaal punt en 

leestafel 
� Puiflijk: bibliobus opheffen gezien afstand Druten 
� Druten: uitbereiden voorziening in d’n Bogerd en aansluiten bij de voorzieningen  

 

Regio 2 Tiel, Buren, Neder-Betuwe 

 

Huidige situatie 
Tiel : servicebibliotheek (plus) 
Buren : bibliobussen 
Neder-Betuwe : servicepunten in dorpshuis Dodewaard en Kesteren. Bibliobus in overige kernen. 

 

Gemeente  Advies 

Buren  � Vast servicepunt of servicebibliotheek in Maurik wegens omvang werkgebied. In 
Maurik is de haalbaarheid van een Kulturhus onderzocht.  

� Vast servicepunt /bibliotheek in Lienden. Aansluiten op ontwikkelingen in de 
gemeente Neder-Betuwe en onderzoek naar mogelijkheden van een 
servicebibliotheek op grensgebied van beide gemeenten 

� Ingen: MLP/jeugdbus en betrekken bij onderzoek Lienden 
� Buren, Eck en Wiel en Beusichem: MLP/jeugdbus en aansluiten bij initiatieven 

zoals verzorgingshuis  
� Opheffen van de bibliobus in Asch, Ravenswaaij en Zoelmond : Educatief 

aanbod 
� Erichem, Ommeren en Rijswijk, Zoelen en Ommeren : MLP/jeugdbus  

Tiel 
 

� Ondersteunen Brede School in Tiel Oost en Tiel West,   
� Kapel-Avezaath, Wadenoijen: MLP/jeugdbus 
� Passewaaij: servicepunt in wijkcentrum 
� Verder ontwikkelen naar regionale functie van de bibliotheek met regionale 

samenwerkingspartners.  

Neder Betuwe  � Uitbreiding van openingsuren Dodewaard en Kesteren naar 10 en aansluiten bij 
ontwikkelingen zoals Kulturhus, Brede school, centrumplannen, dorpshuizen 

� Servicepunt in Ochten, mogelijk in combinatie met MLP/jeugdbus 
� Servicebibliotheek of servicepunt plus in Opheusden  
� Echteld en IJzendoorn: MLP/jeugdbus 
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Regio 3 Geldermalsen, Culemborg, Lingewaal, Neerijnen 

 

Huidige situatie 
Culemborg: servicebibliotheek 
Geldermalsen: servicebibliotheek in Geldermalsen,  
Beesd: kleine servicebibliotheek  
Lingewaal : bibliobus  
Neerijnen : servicepunten in Haaften en Ophemert, bibliobussen 

 
 

Gemeente  Advies 

Geldermalsen  
 

� Beesd: uitbreiden functie in Kulturhus 
� Geldermalsen intensiveren samenwerking in MFC 
� MLP/jeugdbus in kleine kernen vooral in Deil, Meteren, Acquoy/Rhenoy 

Lingewaal  
 

� Onderzoek naar servicepunt in Asperen en Herwijnen  
� Ontwikkeling van alternatieven in Heukelum en Vuren, in samenwerking met 

bibliotheek Zuid-Holland-Zuid-Oost (Leerdam en Gorinchem) MLP/jeugdbus 
� Spijk: MLP/jeugdbus.   

Culemborg � Uitbereiden huidige vestiging bij voorkeur in combinatie met andere voorziening 
� MLP/jeugdbus in Culemborg Oost en West (Parijsch) of steunpunt 

Neerijnen  
 
 
 

� MLP/jeugdbus in Est, Opijnen, Tuil, Varik, Waardenburg 
� Opheffen bibliobus in Heesselt, Hellouw en Neerijnen.  
� Haaften  MFC of Kulturhus 
� Ophemert: steunpunt in Kulturhus/huiskamerbibliotheek 

 

Modellen bibliotheekvoorzieningen  

De bibliotheken zijn in te delen naar niveau van dienstverlening behorend bij de omvang van een 
werkgebied: 

De adviesbibliotheek en informatiebibliotheek 

De adviesbibliotheek is een kenniscentrum met uitgebreide informatieadvisering en 
kennisoverdracht. Er is een regionale frontoffice en een backoffice gericht op de regionale / 
provinciale markt en een doorkoppeling naar het landelijke niveau. Adviesbibliotheken zijn meestal 
in grotere steden te vinden.    
De informatiebibliotheek richt zich op informatiebemiddeling op maat, voor de eigen locatie en voor 
alle andere bibliotheekvoorziening binnen de regio. Hiervoor beschikt zij over een ruim fysiek en 
digitaal aanbod, met uitgebreide lees/raadpleegmogelijkheden en digitale werkplekken. In de 
informatiebibliotheek wordt uitgebreid en doelgroepgericht invulling gegeven aan de 
ontmoetingsfunctie. Het verschil met de servicebibliotheek is vooral dat er meer specialisme 
aanwezig is dat ten goede komt aan de andere bibliotheken binnen de regio.  
 
Beide typen bibliotheken zijn vooral van toepassing op bibliotheken in een stedelijke omgeving en 
een groter werkgebied dan de kernen in Rivierenland.  

De servicebibliotheek  

De servicebibliotheek is een ontmoetingsplek, een aantrekkelijk verblijfspunt met aanbod en 
verwijzing naar lokale culturele activiteiten. Heeft een collectie op maat met informatieve, 
educatieve en culturele doeleinden, zowel fysiek als digitaal. Het aanbod wordt continue afgestemd 
op de lokale behoeften. Voor de meer specifieke functies wordt de bibliotheek centraal 
ondersteund.  
De servicebibliotheek heeft een ruim assortiment dat gericht is op alle groepen binnen haar 
werkgebied en heeft ruime openingstijden.  
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De servicebibliotheek voldoet aan het volgende profiel:  
� minimale openingsuren van 20 uur per week, waarvan 10 buiten kantoortijden  
� voldoende deskundig personeel om de diverse taken uit te voeren (MBO / HBO-niveau)  
� er zijn meerdere soorten informatiebronnen aanwezig  
� de klant verwerft informatie via internet en databestanden  

Het servicepunt  

De bibliotheekvoorziening het servicepunt heeft een eigen ruimte, vervult een beperkte 
ontmoetingsfunctie, maar is wel nadrukkelijk zichtbaar voor de gemeenschap. Daarnaast 
functioneert een servicepunt binnen het netwerk van bibliotheken als een volwaardige voorziening. 
Het servicepunt staat niet op zichzelf maar wordt ondersteund vanuit andere vestigingen en de back 
office van de regiobibliotheek. Het servicepunt maakt bij voorkeur onderdeel uit van een andere 
voorziening of locatie. Het servicepunt richt zich vooral op specifieke doelgroepen.  
 
Voor een vast servicepunt gelden de volgende uitgangspunten:  

� een openingstijd van 10 uur per week  
� personeel met minimaal een MBO-opleiding  
� er is een aansluiting op het Internet en op het volledig geautomatiseerd bibliotheeknetwerk  
� het servicepunt bezit een eigen representatieve collectie materialen, eventueel aangevuld 

met wisselcollecties  
� er worden leesbevorderende activiteiten georganiseerd.    

Het mobiele servicepunt- bibliobus 

Voor kleine kernen tot ca. 5.000 inwoners is een mobiele bibliotheek (bibliobus) een geschikte 
voorziening. De dienstverlening is gericht op hen die veelal zijn aangewezen op nabije 
voorzieningen, zoals jeugd tot 13 jaar, volwassenen zonder eigen vervoer of ouderen.  
Een mobiele voorziening is een volwaardige bibliotheekvoorziening met een fysieke collectie. Er is 
deskundig personeel, een aansluiting op internet. Een bus kan in samenwerking met anderen 
speciale diensten aanbieden.  
De bibliobus heeft vaste halteplaatsen binnen een jaarlijks vastgesteld rooster.   

Aanvullende modules voor kleine kernen 

Deze modules bieden de mogelijkheid om in kleine kernen bibliotheekwerk op maat te leveren, 
afgestemd op lokale behoeften en specifieke doelgroepen. Deze modules kunnen niet zelfstandig 
functioneren maar zijn een onderdeel van een andere organisatie of vestiging. Dus aanvullend op 
bovengenoemde bibliotheektypen. Modules die gecombineerd kunnen worden zijn:  
 

� Digitaal bibliotheekpunt 
Toegang tot het regionale en landelijke bibliotheeknetwerk, opvragen en lenen van media, 
stellen van vragen via het digitale inlichtingenbureau en raadplagen van 
informatiebestanden 

� Bibliotheek-aan-huis-dienst 
Dit is een mediabezorgdienst voor aan huis gebonden mensen, vooral ouderen. De 
organisatie wordt verzorgd door de bibliotheek meestal in samenwerking met 
vrijwilligersorganisatie  

� Bibliotheekspreekuur 
Op een vast moment in de week bezoekt een bibliotheekmedewerker een groep klanten in 
een plaats, bijvoorbeeld ouderen in een wozoco. De dienstverlening kan zeer divers zijn, 
zoals assisteren en adviseren bij kiezen van titels, het zoeken naar specifieke informatie.  

� Vervoer van leners 
Er wordt vervoer geregeld of aangesloten op bestaande mogelijkheden naar de 
dichtstbijzijnde bibliotheekvestiging voor minder mobiele bibliotheekgebruikers zoals 
kinderen en ouderen.    

� Het ophaal- en inleverpunt 
Ophalen van gereserveerde media en inleveren. In combinatie met andere voorzieningen 
zoals een postagentschap, supermarkt, dorpshuis of school 

� Leestafel of kamerbibliotheek 
Ophaal- en inleverpunt of digitaal bibliotheekpunt met ontmoetingsmogelijkheid, bij 
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voorbeeld met leestafel of een kamerbibliotheek.  
� Bibliotheekautomaat en Mediamover 

Automaat waaruit boeken of andere media kunnen worden betrokken 
� Steunpunt of doelgroepenbibliotheek 

Beperkte bibliotheekvoorziening bestemd voor ‘bewoners’ van een instelling waar de 
voorziening is ondergebracht zoals een school (mediatheek) of verzorgingshuis 

Alternatieve kleinschalige bibliotheekvoorzieningen 

De afgelopen jaren is de leefbaarheid in dorpen en wijken van steden onder druk komen te staan 
door het verdwijnen van diensten en voorzieningen. Als antwoord hierop worden de laatste jaren 
nieuwe samenwerkingsconcepten ontwikkeld met als doel leefbaarheid in stand te houden, sociale 
cohesie en zelfredzaamheid te bevorderen. Door gezamenlijke huisvesting kunnen voorzieningen 
behouden blijven. Door samenwerking kan er meerwaarde worden gecreëerd of versterking van 
deelnemende partijen.  
Voorbeelden hiervan zijn Kulturhus, Brede Scholen, combinaties met winkelvoorzieningen, 
servicewinkels, woon-zorgcomplexen of dorpshuizen. Andere samenwerkingsmogelijkheden zijn er 
bijvoorbeeld met partners uit de sector cultuur (museum, theater), recreatie, een gemeente, sport of 
commerciële partners zoals banken of makelaars.  
 
Kulturhus  
Een Kulturhus is meer dan alleen een multifunctioneel gebouw. Het concept gaat naast 
gezamenlijke huisvesting ook uit van een gezamenlijk aanbod van activiteiten en een gezamenlijk 
management. Er zijn veel combinaties van voorzieningen mogelijk.  
 
Brede School  
Een van de uitgangspunten van een Brede School is het bijeenbrengen van partijen die met 
educatie, zorg en opvang van kinderen te maken hebben. Dit zijn bijvoorbeeld school, 
buitenschoolse opvang, kinderopvang, consultatiebureau en bibliotheek.  
 
Dorpshuis  
In bijna alle kleine kernen is een dorpshuis aanwezig. Het dorpshuis is vaak het hart van het 
verenigingsleven waarin ontmoeting centraal staat. Er is een uitgebreid aanbod van 
laagdrempelige, sociale, culturele en educatieve activiteiten. Het dorpshuis heeft vooral een 
faciliterende rol.  
 
Woonzorgcomplex (wozoco)  
Een wozoco combineert woon-, zorg en welzijnsvoorzieningen en heeft vaak ook een wijkfunctie.  
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Waal  
� Masterplan Woonzorgzone Gemeente West Maas en Waal  
� Basisbibliotheek Bommelerwaard. Tussenrapportage dienstverleningsconcept. Oktober 2004.  
� Basisbibliotheek Druten / West Maas en Waal. Voorlopig dienstverleningsconcept. September 2004.  
� Basisbibliotheek Rivierenland. Beslisdocument en bijlagen. Twijnstra Gudde. April 2005.  
� Basisbibliotheek Rivierenland. Resultaten deelwerkgroep Producten & Diensten. April 2004.  
� Beleidsplan collectievorming 2007 – 2009. Stichting Openbare bibliotheek Rivierenland. Februari 2007.  
� Bibliotheekvoorziening gemeente Buren. Biblioservice Gelderland.  
� Dienstverleningsmodules voor bibliotheekvoorzieningen in kleine kernen. Probiblio. Oktober 2004.  
� Eindrapport Uitvoering Plan van Aanpak Onderwijs Bibliotheek Rivierenland. Augustus 2007.  
� Klanttevredenheidsonderzoek. De Openbare bibliotheek Rivierenland.  
� Komt voor de bus… Toekomst voor de bibliobusvoorziening in kleine kernen. BMC. Mei 2005.  
� Kwaliteit door verscheidenheid. Visie Rivierengebied West.  
� Leefbaarheid in Rivierenland. Een inventarisatie van activiteiten, projecten en ontwikkelingen. Spectrum, 

september 2004.  
� Projectplan Vitaal Platteland Gelderland. Biblioservice Gelderland. Maart 2005.  
� Regionale Sociale verkenning Rivierenland. 2006.  
� Rivierenland in 2020. Startdocument Rivierenland op eigen kracht. Stuurgroep Rivierenland op eigen 

kracht.  
� Sociale Atlas Gelderland. Sociaal rapport met een beschrijving van de Gelderse wijken, gemeenten en 

regio’s. Provincie Gelderland, mei 2004.  
� Wie het kleine niet eert …Ondersteuning bibliotheekwerk kleine kernen. Biblioservice Gelderland, april 

2005. 
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Bijlage 4 Indicatieve lijst van samenwerkingsverbanden, partners en 
institutionele klanten  

Institutionele klanten 
� Primair onderwijs op koepelniveau (Christelijke scholen, Reformatorische scholen, Openbare 

scholen en Openbaar bijzondere scholen (184 basisscholen); 
� Vroeg- en voorschoolse instellingen 0-4 jaar: peuterspeelzalen en kinderdagverblijven (138 

instellingen); 
� Voortgezet onderwijs: de Lingeborgh, Pax Christi, ORS Lek en Linge, Cambium, Lingecollege; 
� Zorgcentra (14 instellingen); 
� Leeskringen (121 leeskringen). 

 
Samenwerkingsverbanden en partners 
� Vereniging van Openbare bibliotheken 
� Vereniging Samenwerkende Gelderse bibliotheken 
� Kultuurkonnekt 
� DOCT (Directieoverleg samenwerkende culturele instellingen Tiel) 
� Boekhandels 
� ROC Rivor en ROC Nijmegen 
� Volksuniversiteit Culemborg 
� Buitenschoolse opvang (51 instellingen) 
� Gastouderbureaus 
� GGD 
� Jeugdgezondheidszorg 
� MEE Gelderse Poort 
� Regionaal Archief Rivierenland en streekarchieven 
� Orion 
� Vrijwilligerssteunpunt Geldermalsen 
� Regio Rivierenland 
� Edu-art 
� KCG en Cultuurpact 
� Servicepunt amateurkunst 
� Musea:  w.o. Elisabeth Weeshuis, Flipje en Streekmuseum, Fort Vuren, Kasteel, Voet van 

Opheusden, Kasteel Ammerzoden, Heemkundige musea, het Stroomhuis, 
Marechausseemuseum 

� Erfgoedinstellingen m.b.t. MijnRivierenland.nl en Gelders Erfgoed, historische kringen 
� Multicultureel Zaltbommel 
� Poëziegroepen 
� Maatschappij Tot Nut van het Algemeen 
� Riv the Kid (Rivierenlandtheaters) 
� Schouwburgen Agnietenhof, Fransche school, de Poorterij en d’n Bogerd, Divina Comedia 
� Welzijnsinstellingen, Mozaïek, ELK, Voor mekaar 
� Clubs en instellingen als Fotoclubs, Wereldcontact, 
� Woningstichtingen SWB, Kleurrijk wonen, Waterborgh Wonen, Woningstichting Maasdriel, 

Rivierenland, Woonlinie 
� Stichtingen Welzijn Ouderen 
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Bijlage 5   
A   Uitgangspunten productbegroting Bibliotheek Rivierenland 
 
 

Uitgangspunten productbegroting Bibliotheek Rivierenland    

    

Algemeen    

De kosten worden daar waar mogelijk toegerekend naar werkelijke gemaakte kosten.  
Niet direct toerekenbare kosten worden verdeeld volgens verdeelsleutels; vooral inwoners per 
gemeente. 

Geen rekening is gehouden met niveaus van dienstverlening binnen de gemeenten, d.w.z. een  

openingsuur is een openingsuur van een hoofdvestiging, service bibliotheek, servicepunt en een bus. 

De gemeenten met alleen een busvoorziening nemen een bijzondere positie in. De kosten van innovatie 

en ondersteunende diensten worden ook op inwoner aantal doorberekend. Zij maken naast de bus 

ook gebruik van andere producten uit het basis pakket.    

De kosten zijn berekend exclusief huisvesting omdat deze kosten bovenop producten (dienstverlening) 

worden gesubsidieerd.    

De huisvestingkosten zijn apart zichtbaar gemaakt.    

    

Producten    

De producten zijn gesplitst naar basispakket, inclusief plus en extra   

Basis pakket: uitlenen plus landelijke thema's digitaal en educatief aanbod.   

Extra pakket  producten waarover een aparte afspraak gemeenten is gemaakt.   

Voor de definities zie ook de notitie naar gemeenschappelijk beleidskader en convenant  

BASIS    

Informeren collectie en uitlenen    

Aanbod lezen collectie en uitlenen    

Aanbod leren    

Aanbod lezen leesbevordering     

Informeren aanbod informatie    

Digitale diensten landelijk    

PLUS en EXTRA    

Aanbod leren Extra    

Aanbod lezen leesbevordering Extra    

Informeren aanbod informatie Extra    
De producten zijn verder gedefinieerd in activiteiten.    
    
Dienstverleningsniveaus    
Servicebieb+    
Servicebibliotheek    
Servicepunt     
Mobiel servicepunt    

    

Indirecte kosten    

De indirecte kosten zijn de kosten gemaakt voor innovatie, directie en ondersteunende diensten. 

De indirecte kosten zijn doorberekend obv van de aantal indirecte fte's tov directe fte's.  
Deze zijn verdeeld op basis van het aantal inwoners per 
gemeente.    
 



B
ij
la
g
e
n
 b
ij
 c
o
n
v
e
n
a
n
t 

U
it
v
o

e
ri

n
g

 b
ib

lio
th

e
e
k
w

e
rk

 2
0
1
0

-2
0

1
3
 d

o
o

r 
O

p
e

n
b
a

re
 B

ib
lio

th
e

e
k
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 i
n
 d

e
 g

e
m

e
e

n
te

n
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 
B

ijl
a
g

e
 5

  
- 

V
o

o
rb

e
e
ld

 p
ro

d
u
c
tb

e
g

ro
ti
n

g
 e

n
 o

n
d

e
rs

c
h

e
id

 b
a
s
is

-,
 p

lu
s
- 

e
n

 e
x
tr

a
 p

ro
d
u

c
te

n
 e

n
 d

ie
n
s
te

n
 

B
ij
la
g
e
 5
 B
  
V
o
o
rb
e
e
ld
 p
ro
d
u
c
tb
e
g
ro
ti
n
g
 e
n
 o
n
d
e
rs
c
h
e
id
 b
a
s
is
-,
 p
lu
s
- 
e
n
 e
x
tr
a
 p
ro
d
u
c
te
n
 e
n
 d
ie
n
s
te
n
 

O
n
d
e
rs

ta
a
n

d
 s

c
h
e
m

a
 i
s
 e

e
n
 v

o
o
rb

e
e
ld

 p
ro

d
u
c
tb

e
g
ro

ti
n
g
 a

ls
 i
llu

s
tr

a
ti
e

 v
a
n
 d

e
 t
o

e
re

k
e
n
in

g
 v

a
n

 k
o
s
te

n
. 
D

e
 f

in
a
n
c
ië

le
 g

e
g

e
v
e
n
s
 p

e
r 

g
e
m

e
e
n
te

 z
ijn

 v
e
rm

e
ld

 i
n
 d

e
 p

ro
d
u
c
tb

e
g
ro

ti
n
g

 d
ie

 i
e
d
e
re

 g
e
m

e
e

n
te

 j
a
a
rl
ijk

s
 o

n
tv

a
n
g
t.

  
In

 m
a
a
rt

 2
0
1
0
 z

ijn
 d

e
 p

ro
d

u
c
tb

e
g
ro

ti
n
g

e
n
 2

0
1

0
 p

e
r 

g
e

m
e
e
n
te

 v
e
rz

o
n

d
e
n
. 

In
 d

e
z
e

 p
ro

d
u
c
tb

e
g
ro

ti
n

g
 z

ijn
 p

e
r 

g
e
m

e
e
n
te

 d
e
 d

ir
e
c
te

 k
o
s
te

n
 t
o
e
g

e
re

k
e
n
d
 n

a
a
r 

h
e
t 

b
a
s
is

p
a
k
k
e
t 
e
n
 (

v
o

o
r 

z
o
v
e
r 

v
a
n
 t

o
e
p
a
s
s
in

g
) 

h
e
t 
p

lu
s
 e

n
 e

x
tr

a
 p

a
k
k
e
t.
  

 



B
ij
la
g
e
n
 b
ij
 c
o
n
v
e
n
a
n
t 

U
it
v
o

e
ri

n
g

 b
ib

lio
th

e
e
k
w

e
rk

 2
0
1
0

-2
0

1
3
 d

o
o

r 
O

p
e

n
b
a

re
 B

ib
lio

th
e

e
k
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 i
n
 d

e
 g

e
m

e
e

n
te

n
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 
B

ijl
a
g

e
 6

  
- 

M
o

d
e

l 
v
o

o
r 

p
ro

d
u
c
te

n
 e

n
 d

ie
n

s
te

n
 e

n
 p

re
s
ta

ti
e

-a
fs

p
ra

k
e

n
 e

n
 -

in
d

ic
a

to
re

n
 

B
ij
la
g
e
 6
 M
o
d
e
l 
v
o
o
r 
p
ro
d
u
c
te
n
, 
d
ie
n
s
te
n
 e
n
 p
re
s
ta
ti
e
a
fs
p
ra
k
e
n
 e
n
 -
in
d
ic
a
to
re
n
 

D
it
 m
o
d
e
l 
w
o
rd
t 
d
o
o
r 
g
e
m
e
e
n
te
n
 a
ls
 v
a
s
t 
fo
rm
a
t 
o
p
g
e
n
o
m
e
n
 b
ij 
d
e
 j
a
a
rl
ijk
s
e
 s
u
b
s
id
ie
b
e
s
c
h
ik
k
in
g
. 
 

 B
ij
la
g
e
 b
ij
 b
e
s
c
h
ik
k
in
g
 O
B
R
 [
ja

a
rt

a
l]
  

G
e
s
u
b
s
id

ie
e
rd

e
 a

c
ti
v
it
e

it
e

n
 e

n
 d

ie
n
s
te

n
 i
n
 [
ja

a
rt

a
l]
 d

o
o

r 
S

ti
c
h
ti
n

g
 O

p
e

n
b
a
re

 B
ib

lio
th

e
e
k
 R

iv
ie

re
n
la

n
d
 v

o
o
r 

g
e

m
e
e
n
te

 [
…

..
.]
  

N
b
. 
Ie

d
e
re

 g
e
m

e
e
n
te

 b
e
s
lu

it
 a

fz
o

n
d
e
rl

ijk
 o

f 
z
ij 

n
a
a
s
t 
h

e
t 
b
a
s
is

p
a
k
k
e
t 
o
o
k
 p

lu
s
- 

o
f 

e
x
tr

a
-p

ro
d
u
c
te

n
 w

e
n
s
t 
a
f 

te
 n

e
m

e
n
. 

 K
w
a
li
te
it
s
in
d
ic
a
to
re
n
: 

1
. 

A
a
n
ta

l 
e
n
 v

e
s
ti
g

in
g

e
n
 e

n
 s

o
o
rt

e
n
 (

s
e
rv

ic
e
 (

+
) 

/ 
…

) 
2
. 

A
a
n
ta

l 
o
p

e
n
in

g
s
u
re

n
 p

e
r 

s
o

o
rt

 v
e
s
ti
g

in
g
: 

 
X

 u
u
r 

p
e
r 

w
e

e
k
 v

o
o
r 

v
e
s
ti
g
in

g
 A

 
Y

 u
u
r 

p
e
r 

w
e

e
k
 v

o
o
r 

v
e
s
ti
g
in

g
 B

 
Z

 u
u
r 

p
e
r 

w
e
e
k
 v

o
o
r 

s
ta

ti
jd

e
n
 b

ib
lio

b
u
s
 

3
. 

v
e
rv

a
n
g

in
g
s
n
o
rm

 m
e
d
ia

 
4
. 

%
 j
e
u
g
d

le
d

e
n
 t

.o
.v

. 
to

ta
le

 b
e
v
o

lk
in

g
 d

a
t 
g

e
b
ru

ik
 m

a
a
k
t 
v
a
n

 h
e
t 

b
ib

lio
th

e
e
k
v
o
o
rz

ie
n

in
g
 

5
. 

%
 1

8
+

 -
 l
e
d
e

n
 t
.o

.v
. 

to
ta

le
 b

e
v
o

lk
in

g
  

6
. 

u
it
s
la

g
 p

e
ri
o

d
ie

k
 g

e
b
ru

ik
e
rs

o
n
d
e
rz

o
e
k
/ 
k
la

n
tt
e

v
re

d
e
n
h

e
id

s
m

e
ti
n
g
 (

k
la

n
te

n
 i
n
c
l.
 s

c
h
o
le

n
) 

  O
v
e
ri
g
e
 a
fs
p
ra
k
e
n
 a
a
n
g
a
a
n
d
e
 k
w
a
li
te
it
s
m
e
ti
n
g
 e
n
 d
ie
n
s
tv
e
rl
e
n
in
g
 i
n
 a
a
n
v
u
ll
in
g
 o
p
 h
e
t 
o
n
d
e
rs
ta
a
n
d
e
 p
ro
d
u
c
te
n
o
v
e
rz
ic
h
t:
 

1
. 

s
ti
c
h
ti
n

g
 O

B
R

 h
o

u
d
t 

p
e
ri

o
d

ie
k
 k

la
n
tt
e
v
re

d
e

n
h
e

id
s
o
n

d
e

rz
o
e
k
e
n
 n

a
a
r:

  
a
. 

h
e
t 
e

d
u
c
a
ti
e

v
e
 a

a
n

b
o
d

 v
o
o

r 
d
e
 s

c
h
o
le

n
 i
n
 [

g
e
m

e
e
n

te
] 

(m
in

im
a
a
l 
e
e
n
s
 p

e
r 

tw
e
e
 j
a

a
r)

 
b
. 

d
e
 d

ie
n
s
tv

e
rl

e
n

in
g

 v
o
o
r 

d
e
 l
e
n
e
rs

 /
 g

e
b
ru

ik
e
rs

 v
a
n
 d

e
 b

ib
lio

th
e
e
k
 (

e
e
n
s
 p

e
r 

v
ie

r 
ja

a
r)

 
2
. 

S
ti
c
h
ti
n

g
 O

B
R

 n
e

e
m

t 
d
e
e
l 
a
a
n
 d

e
 v

o
lg

e
n
d
e
 w

e
rk

g
ro

e
p
(e

n
) 

[…
..

.]
.S

ti
c
h
ti
n

g
 O

B
R

 s
te

lt
 v

o
o
r 

d
e

z
e
 w

e
rk

z
a
a
m

h
e
d
e
n

 i
n

 [
ja

a
rt

a
l]
 t

o
ta

a
l 
m

a
x
im

a
a
l 
[…

..
.]
 

m
e
n
s
u
re

n
 b

e
s
c
h
ik

b
a
a
r.

 I
n
d

ie
n
 [

g
e
m

e
e
n
te

] 
m

e
e
r 

u
re

n
 i
n

z
e

t 
w

e
n
s
t 
k
a
n
 d

it
 t

e
g
e

n
 b

e
ta

lin
g
 o

p
 b

a
s
is

 v
a
n
 o

ff
e
rt

e
a
fs

p
ra

k
e
n
. 
 

 



B
ij
la
g
e
n
 b
ij
 c
o
n
v
e
n
a
n
t 

U
it
v
o

e
ri

n
g

 b
ib

lio
th

e
e
k
w

e
rk

 2
0
1
0

-2
0

1
3
 d

o
o

r 
O

p
e

n
b
a

re
 B

ib
lio

th
e

e
k
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 i
n
 d

e
 g

e
m

e
e

n
te

n
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 
B

ijl
a
g

e
 6

  
- 

M
o

d
e

l 
v
o

o
r 

p
ro

d
u
c
te

n
 e

n
 d

ie
n

s
te

n
 e

n
 p

re
s
ta

ti
e

-a
fs

p
ra

k
e

n
 e

n
 -

in
d

ic
a

to
re

n
 

 P
ro
d
u
c
te
n
 

2
0
1
0
 i
n
  

g
e
m
e
e
n
te
…
 

A
a
n
b
o
d
 l
e
re
n
  

B
a
s
is
 
P
lu
s
  
E
x
tr
a
 
K
e
n
g
e
ta
ll
e
n
 

P
re
s
ta
ti
e
-

in
d
ic
a
to
re
n
 
B
ij
z
o
n
d
e
rh
e
d
e
n
  

 

E
d
u
c
a
ti
e
f 
a
a
n
b
o
d
 

0
-4
 j
a
a
r:
 

 

V
o
o
rl

e
e
s
d

a
g
e

n
 

(p
e
u
te

rb
e

z
o
e
k
 b

ie
b
) 

V
 

 
 

A
a
n
ta

l 
p
e

u
te

rs
  

 
V

o
o
rl

e
z
e
n
 i
n
 k

in
d

e
rd

a
g

v
e
rb

lij
v
e
n
 e

n
 

p
e
u
te

rs
p
e
e

lz
a
le

n
. 

T
h
e
m

a
c
o
lle

c
ti
e
s
  

V
 

 
 

B
e
s
c
h
ik

b
a
a
rh

e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

O
p
 a

a
n

v
ra

a
g
 d

o
o
r 

k
in

d
e
rd

a
g
v
e
rb

lij
v
e
n

 e
n
 

p
e
u
te

rs
p
e
e

lz
a
le

n
. 
G

e
le

v
e
rd

 d
o
o
r 

B
S

G
. 

W
o
rd

t 
p
e
r 

c
o
lle

c
ti
e
 g

e
fa

c
tu

re
e
rd

. 

In
fo

rm
a
ti
e
 e

n
 

le
z
in

g
e
n

a
a
n

b
o

d
 v

o
o
r 

o
u
d
e
rs

 e
n
 

m
e
d
e
w

e
rk

e
rs

 
k
in

d
e
rd

a
g

v
e
rb

lij
v
e
n
 

e
n
 p

e
u
te

rs
p

e
e
lz

a
le

n
 

V
 

 
 

A
a
n
ta

l 
w

o
rk

s
h
o
p
s
 

 
O

p
 a

a
n

v
ra

a
g
. 

P
e
r 

w
o
rk

s
h
o
p
 w

o
rd

t 
v
e
rg

o
e
d

in
g

 g
e

v
ra

a
g
d
 v

a
n
 €

 2
5
,-

 

P
ir
a
m

id
e
 T

a
a
l 
 

 
 

V
 

a
a
n
ta

l 
in

s
te

lli
n

g
e
n
 

a
ls

 a
fn

e
m

e
r 

 
E

x
tr

a
 p

a
k
k
e
t 
o
p
 b

a
s
is

 v
a
n
 o

ff
e
rt

e
 e

n
 

a
fs

p
ra

k
e
n
 t
u
s
s
e
n
 g

e
m

e
e
n
te

 x
 e

n
 i
n
s
te

lli
n
g

e
n
 

k
in

d
e
rd

a
g

v
e
rb

lij
v
e
n
 e

n
 p

e
u
te

rs
p
e
e
lz

a
le

n
. 

B
o
e
k
e
n
p
re

t 
 

 
V

 
a
a
n
ta

l 
in

s
te

lli
n

g
e
n
 

a
ls

 a
fn

e
m

e
r 

 

 
E

x
tr

a
 p

a
k
k
e
t 
o
p
 b

a
s
is

 v
a
n
 o

ff
e
rt

e
 e

n
 

a
fs

p
ra

k
e
n
 t
u
s
s
e
n
 g

e
m

e
e
n
te

 x
 e

n
 i
n
s
te

lli
n
g

e
n
 

k
in

d
e
rd

a
g

v
e
rb

lij
v
e
n
 e

n
 p

e
u
te

rs
p
e
e
lz

a
le

n
. 

E
d
u
c
a
ti
e
f 
a
a
n
b
o
d
 4
 

–
 1
2
 j
a
a
r:

 
 

A
c
ti
v
it
e
it
e
n
 t
.b

.v
. 

T
a
a
lp

lu
s
k
la

s
  
 

 
 

V
 

M
o
g
e

lij
k
h
e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

G
ro

e
p
s
b
e

z
o
e
k
 i
n
 b

ib
lio

th
e
e

k
, 
p
e
r 

b
e

z
o

e
k
 

w
o
rd

t 
b

e
ta

a
ld

. 
G

e
e

n
 a

fs
p
ra

k
e
n
 m

e
t 

g
e
m

e
e
n
te

. 

C
u
lt
u
u
re

d
u
c
a
ti
e
: 

R
e
iz

e
n

 i
n

 d
e
 t

ijd
 

(b
a
s
is

o
n
d

e
rw

ijs
) 

 
 

V
 

A
a
n
ta

l 
g
ro

e
p
s
b

e
z
o
e
k
e
n
 

 
E

x
tr

a
 p

a
k
k
e
t 
T

ie
l:
 G

ro
e

p
s
b

e
z
o

e
k
 i
n
 

b
ib

lio
th

e
e
k
 e

n
 b

ib
lio

th
e
e
k
 o

rg
a
n
is

e
e
rt

 e
n

 
c
o
ö
rd

in
e
e
rt

 d
is

tr
ib

u
ti
e
 l
e
s
k
is

te
n
. 

D
o
o
rg

a
a
n
d

e
 l
e
e
s
lij

n
 

t.
b
.v

. 
g
ro

e
p
 1

 t
/m

 8
  
 

V
 

 
 

A
a
n
ta

l 
le

e
rl
in

g
e
n
 

 
O

n
d
e
rd

e
e
l 
b
a
s
is

 o
n
d
e
rw

ijs
 P

a
k
k
e
t 
O

B
R

. 
B

ijd
ra

g
e
 a

fh
a
n
k
e
lij

k
 v

a
n
 a

a
n
ta

l 
le

e
rl

in
g

e
n
 p

e
r 

s
c
h
o
o
l 

K
la

s
s
ik

a
a
l 
ru

ile
n
 

V
 

 
 

M
o
g
e

lij
k
h
e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

 



B
ij
la
g
e
n
 b
ij
 c
o
n
v
e
n
a
n
t 

U
it
v
o

e
ri

n
g

 b
ib

lio
th

e
e
k
w

e
rk

 2
0
1
0

-2
0

1
3
 d

o
o

r 
O

p
e

n
b
a

re
 B

ib
lio

th
e

e
k
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 i
n
 d

e
 g

e
m

e
e

n
te

n
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 
B

ijl
a
g

e
 6

  
- 

M
o

d
e

l 
v
o

o
r 

p
ro

d
u
c
te

n
 e

n
 d

ie
n

s
te

n
 e

n
 p

re
s
ta

ti
e

-a
fs

p
ra

k
e

n
 e

n
 -

in
d

ic
a

to
re

n
 

In
fo

rm
a
ti
e
a

v
o
n

d
e
n
 

v
e

ili
g
 i
n
te

rn
e
tt

e
n
 

 

V
  

 
 

M
o
g
e

lij
k
h
e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

O
p
 a

a
n

v
ra

a
g
 d

o
o
r 

s
c
h
o

le
n
, 

w
o
rd

t 
a

p
a
rt

 
g
e
fa

c
tu

re
e
rd

. 

W
o
rk

s
h
o
p
s
 v

o
o
r 

o
u
d
e
rs

 
V

 
 

 
M

o
g
e

lij
k
h
e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

 

th
e
m

a
k
is

te
n
 

V
 

 
 

M
o
g
e

lij
k
h
e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

V
ia

 B
S

G
 g

e
le

v
e
rd

 o
p
 a

a
n
v
ra

a
g
 v

a
n
 s

c
h
o
o

l,
 

w
o
rd

t 
d

o
o
r 

s
c
h
o
o

l 
a

p
a
rt

 b
e
ta

a
ld

. 

E
d
u
c
a
ti
e
f 
a
a
n
b
o
d
 

1
2
 -
 1
8
 j
a
a
r:

 
 

b
ru

g
k
la

s
b
e

z
o
e
k
e
n
 

V
 

 
 

A
a
n
ta

l 
g
ro

e
p
s
b

e
z
o
e
k
e
n
 

 
O

n
d
e
rd

e
e
l 
E

d
u
c
a
ti
e
f 

A
a
n

b
o
d
, 
p
ri

js
 

g
e
b
a
s
e

e
rd

 o
p
 a

a
n
ta

l 
le

e
rl

in
g
e
n
. 

C
u
lt
u
u
re

d
u
c
a
ti
e
  

•
 

P
ra

k
ti
jk

o
n
d
e
rw

ijs
  

•
 

H
A

V
O

 /
 V

W
O

 /
 

V
M

B
O

 

 
 

 V
 

 V
 

A
a
n
ta

l 
 

•
 

g
ro

e
p
s
b

e
z
o
e
k
e
n
 

•
 

w
o
rk

s
h
o
p
s
 

 
E

x
tr

a
 p

a
k
k
e
t 
T

ie
l:
 

•
 

S
c
h
a
tg

ra
v
e
n
 G

ro
e

p
s
b
e

z
o
e

k
 i
n
 d

e
 

b
ib

lio
th

e
e
k
; 

•
 

K
u
n
s
t 

e
n
 c

u
lt
u

u
rr

o
u
te

: 
b
ijd

ra
g
e
 i
n
 

o
n
k
o
s
te

n
 v

ia
 s

u
b
s
id

ie
 L

in
g

e
c
o
lle

g
e

. 

E
d
u
c
a
ti
e
f 
a
a
n
b
o
d
 >
 

1
8
 j
a
a
r:

 
 

G
ro

e
p
s
b
e

z
o
e
k
e
n
 

N
T

2
 –

g
ro

e
p
e

n
 R

O
V

 
R

iv
o
r 

 

 
 

V
 

A
a
n
ta

l 
g
ro

e
p
s
b

e
z
o
e
k
e
n
 

 
T

ie
l 
s
u
b
s
id

ie
e
rt

 N
T

2
 v

ia
 R

O
C

. 
B

e
z
o

e
k
e
n
 o

p
 

a
a
n

v
ra

a
g
 R

O
C

 

S
tu

d
ie

k
ri
n
g
  

 
 

V
 

M
o
g
e

lij
k
h
e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

B
e
s
c
h
ik

b
a
r 

s
te

lle
n
 r

u
im

te
 e

n
 f

a
c
ili

te
it
e
n
  

C
u
rs

u
s
 /
 w

o
rk

s
h
o
p
s
 

m
e
d
ia

v
a
a
rd

ig
h
e

id
 

 
 

V
 

M
o
g
e

lij
k
h
e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

O
p
 a

a
n

v
ra

a
g
 

 
 

 
 

 
 

 

 



B
ij
la
g
e
n
 b
ij
 c
o
n
v
e
n
a
n
t 

U
it
v
o

e
ri

n
g

 b
ib

lio
th

e
e
k
w

e
rk

 2
0
1
0

-2
0

1
3
 d

o
o

r 
O

p
e

n
b
a

re
 B

ib
lio

th
e

e
k
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 i
n
 d

e
 g

e
m

e
e

n
te

n
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 
B

ijl
a
g

e
 6

  
- 

M
o

d
e

l 
v
o

o
r 

p
ro

d
u
c
te

n
 e

n
 d

ie
n

s
te

n
 e

n
 p

re
s
ta

ti
e

-a
fs

p
ra

k
e

n
 e

n
 -

in
d

ic
a

to
re

n
 

 

P
ro
d
u
c
te
n
 2
0
1
0
 i
n
 …

. 
 

le
z
e
n
 /
 l
e
e
s
b
e
v
o
rd
e
ri
n
g
 

B
a
s
is
 

P
lu
s
  

E
x
tr
a
 

 

k
e
n
g
e
ta
ll
e
n
 

P
re
s
ta
ti
e
 

in
d
ic
a
to
re
n
 

B
ij
z
o
n
d
e
rh
e
d
e
n
 

 

A
a
n
b
o
d
 l
e
z
e
n
 c
o
ll
e
c
ti
e
 e
n
 u
it
le
n
e
n
 

(a
ll
e
 l
e
e
ft
ij
d
e
n
):

 
o

 
o
p
b
o

u
w

e
n
 e

n
 b

e
h
e
re

n
 c

o
lle

c
ti
e
 

o
 

u
it
le

n
e
n
 m

e
d
ia

 
o

 
b
e
h
e
re

n
 l
e
d

e
n
a

d
m

in
is

tr
a
ti
e
  

V
 

 
 

%
 

a
fs

c
h
ri
jv

in
g
 

%
 

a
a
n

v
ra

g
e
n
  

c
o
lle

c
ti
e
s
 

e
ld

e
rs

 

A
a
n
ta

l 
m

e
d
ia

 
P

e
r 

c
a
te

g
o
ri

e
 

J
e
u
g
d
 t

o
t 
1

8
 j
a
a
r 

g
ra

ti
s
 

a
a
n
b
o
d
 0
-4
 j
a
a
r:

 
 

 
 

 
 

 

U
it
v
o
e
ri

n
g
 p

ro
je

c
t 
b
o

e
k
s
ta

rt
  

 
V

  
 

 
 

A
a
n
ta

l 
k
in

d
e
rd

a
g

v
e

rb
lij

v
e
n
 e

n
 

p
e
u
te

rs
p
e
e

l
z
a

le
n
 

 

P
e
u
te

rt
h
e

a
te

rf
e
s
ti
v
a
l 
T

ie
l 

 
 

V
 

 
A

a
n
ta

l 
p
e
u
te

rs
 

P
re

s
e
n
ta

ti
e
 b

ib
lio

th
e

e
k
 

a
a
n
b
o
d
 4
 –
 1
2
 j
a
a
r:

 
 

 
 

 
 

 

N
a
ti
o
n
a

le
 a

c
ti
v
it
e
it
e
n
 r

o
n
d
 

b
o
e
k
p
ro

m
o
ti
e
 e

n
 l
e
e
s
b

e
v
o
rd

e
ri
n

g
 

k
in

d
e
re

n
 

(O
B

R
 v

o
o
rl
e

e
s
a
c
ti
v
it
e
it
e
n
 e

n
 

p
re

s
e
n
ta

ti
e
s
):

  

•
 

K
in

d
e
rb

o
e
k
e
n

w
e
e
k
  

•
 

D
e
 N

e
d
e
rl

a
n
d
s
e
 K

in
d

e
rj

u
ry

  

•
 

N
a
ti
o
n
a

le
 v

o
o
rl
e

e
s
d
a
g

e
n
 (

o
.a

. 
v
o
o
rl

e
e
s
o

n
tb

ijt
 )

 

•
 

N
a
ti
o
n
a

le
 V

o
o
rl
e

e
s
w

e
d
s
tr

ijd
 

•
 

A
n
n

ie
 M

.G
. 

S
m

id
tw

e
e
k
 m

e
i 
2
0
1

0
 

•
 

D
iv

e
rs

e
n
 o

.a
. 

K
ik

k
e
rt

ie
n
d
a
a

g
s
e
 

e
n
 D

ik
k
ie

 D
ik

 w
e
e
k
 

 

 V
 

 

 
 

 
A

a
n

ta
l 

a
c
ti
v
it
e

it
e
n

 e
n
 

in
d

ic
a

ti
e

 
a

a
n

ta
l 

d
e

e
ln

e
m

e
rs

 

In
it
ia

ti
e

v
e

n
 v

a
n

 S
ti
c
h

ti
n

g
 C

o
lle

c
ti
e

v
e

 P
ro

p
a

g
a

n
d

a
 v

a
n

 
h

e
t 

N
e

d
e

rl
a
n

d
s
e

 B
o

e
k
 e

n
 o

p
 o

n
d

e
rd

e
le

n
 m

.m
.v

. 
V

O
B

, 
S

ti
c
h

ti
n

g
 l
e

z
e

n
 e

n
 u

it
g

e
v
e

ri
je

n
 

M
a
k
k
e
lij

k
 l
e
z
e
n
p

le
in

 
C

o
lle

c
ti
e
, 
u

it
le

n
e

n
 e

n
 i
n
fo

rm
e
re

n
 

/s
p
re

e
k
u
u
r 

V
 

 
 

 
A

a
n

ta
l 

g
e

b
ru

ik
e

rs
 

je
u

g
d
 e

n
 

o
u

d
e

rs
 

A
a

n
ta

l 

 



B
ij
la
g
e
n
 b
ij
 c
o
n
v
e
n
a
n
t 

U
it
v
o

e
ri

n
g

 b
ib

lio
th

e
e
k
w

e
rk

 2
0
1
0

-2
0

1
3
 d

o
o

r 
O

p
e

n
b
a

re
 B

ib
lio

th
e

e
k
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 i
n
 d

e
 g

e
m

e
e

n
te

n
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 
B

ijl
a
g

e
 6

  
- 

M
o

d
e

l 
v
o

o
r 

p
ro

d
u
c
te

n
 e

n
 d

ie
n

s
te

n
 e

n
 p

re
s
ta

ti
e

-a
fs

p
ra

k
e

n
 e

n
 -

in
d

ic
a

to
re

n
 

a
a

n
v
ra

g
e
n

 
s
c
h
o

le
n

 

L
e
e
s
c
o
rs

o
  

 
 

V
 

 
A

a
n
ta

l 
v
o
o
rl

e
e
s
-

g
e

z
in

n
e
n
 

P
ro

je
c
t 
T

ie
l 
v
o
o
r 

s
c
h
o

o
lja

re
n
 2

0
0
9
-2

0
1
0
 e

n
 

2
0
1
0
-2

0
1

1
. 
P

ro
je

c
tf

in
a
n
c
ie

ri
n
g
 

 

a
a
n
b
o
d
 1
2
 -
 1
8
 j
a
a
r:

 
 

J
o
n
g
e
 J

u
ry

 
 

V
 

 
 

M
o
g
e

lij
k
h
e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

P
ro

je
c
t 
S

ti
c
h
ti
n
g
 L

e
z
e
n

 T
h
e
m

a
ta

fe
l 
e
n
 p

r 
m

a
te

ri
a
le

n
 i
n
 b

ib
lio

th
e
e
k
 

O
p
 a

a
n

v
ra

a
g
 o

p
 s

c
h
o
o

l 

a
a
n
b
o
d
 >
 1
8
 j
a
a
r:

 
 

 
 

 
 

 

L
it
e
ra

tu
u
rf

e
s
ti
v
a
l 
o
p
 s

te
rk

 w
a
te

r 
(p

ro
je

c
t 
C

u
lt
u
u
rp

a
c
t)

 
--

 
--

 
--

 
--

 
--

 
N

b
. 
V

o
o
rw

a
a
rd

e
 1

0
0

%
 f

in
a

n
c
ie

ri
n
g
 v

ia
 

C
u
lt
u
u
rp

a
c
t 

e
n
 e

v
t.

 s
p
o
n
s
o
re

n
. 

B
e
s
lu

it
v
o
rm

in
g
 e

n
 

to
e
k
e
n
n
in

g
 b

u
d
g

e
t 

v
a

lt
 b

u
it
e
n
 b

e
s
te

k
 b

e
s
c
h
ik

k
in

g
 

b
ib

lio
th

e
e
k
w

e
rk

. 
 

A
a
n
 h

e
t 
W

o
o
rd

 
--

 
--

 
--

 
--

 
--

 
N

b
. 
V

o
o
rw

a
a
rd

e
 1

0
0

%
 f

in
a

n
c
ie

ri
n
g
 v

ia
 

C
u
lt
u
u
rp

a
c
t 

e
n
 e

v
t.

 s
p
o
n
s
o
re

n
. 

B
e
s
lu

it
v
o
rm

in
g
 e

n
 

to
e
k
e
n
n
in

g
 b

u
d
g

e
t 

v
a

lt
 b

u
it
e
n
 b

e
s
te

k
 b

e
s
c
h
ik

k
in

g
 

b
ib

lio
th

e
e
k
w

e
rk

. 

L
it
e
ra

ir
e
 l
e

z
in

g
e

n
 d

o
o
r 

s
c
h
ri
jv

e
rs

 
 

 
V

 
G

e
m

id
d
e
ld

 
a
a
n
ta

l 
b
e

z
o
e
k
e
rs

 
p
e
r 

le
z
in

g
 

p
e
r 

ja
a
r 

A
a
n
ta

l 
le

z
in

g
e
n
 

N
ie

t 
k
o
s
te

n
d

e
k
k
e
n
d
e
 b

ijd
ra

g
e
 v

ia
 e

n
tr

e
e
k
a
a
rt

e
n
 

b
e

z
o
e
k
e
rs

 
 

B
ije

e
n
k
o
m

s
te

n
 l
e
e
s
k
ri
n
g
e
n
  

 
V

 
 

M
o
g
e

lij
k
h
e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

B
e
s
c
h
ik

b
a
a
r 

s
te

lle
n
 r

u
im

te
 e

n
 f

a
c
ili

te
it
e
n

. 
B

ijd
ra

g
e
 p

e
r 

le
e
s
k
ri
n
g
. 

N
a
ti
o
n
a

le
 a

c
ti
v
it
e
it
e
n
 r

o
n
d
 

b
o
e
k
p
ro

m
o
ti
e
 e

n
 l
e
e
s
b

e
v
o
rd

e
ri
n

g
  

(a
c
ti
v
it
e

it
e

n
 O

B
R

: 
le

z
in

g
e
n
 e

n
/o

f 
p
re

s
e
n
ta

ti
e
s
) 

•
 

B
o
e
k
e
n

w
e

e
k
  

•
 

M
a
a
n

d
 v

a
n
 h

e
t 

s
p
a
n

n
e
n

d
e
 b

o
e
k
  

•
 

N
e
d
e
rl

a
n

d
 L

e
e
s
t!

  

•
 

N
S

 P
u
b

lie
k
s
p
ri
js

 

•
 

W
e
e
k
 v

a
n
 h

e
t 
lu

is
te

rb
o
e
k
 

•
 

Z
o
m

e
rl
e
z
e
n
 

V
 

  

 
 

--
--

--
--

- 
--

--
--

--
- 

In
it
ia

ti
e
f 

v
a

n
 C

P
N

B
 (

e
n
  

u
it
g
e
v
e
ri
je

n
 v

o
o
r 

w
a
t 

b
e
tr

e
f 

h
e
t 

lu
is

te
rb

o
e
k
).

 

 
 

 
 

 
 

 



B
ij
la
g
e
n
 b
ij
 c
o
n
v
e
n
a
n
t 

U
it
v
o

e
ri

n
g

 b
ib

lio
th

e
e
k
w

e
rk

 2
0
1
0

-2
0

1
3
 d

o
o

r 
O

p
e

n
b
a

re
 B

ib
lio

th
e

e
k
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 i
n
 d

e
 g

e
m

e
e

n
te

n
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 
B

ijl
a
g

e
 6

  
- 

M
o

d
e

l 
v
o

o
r 

p
ro

d
u
c
te

n
 e

n
 d

ie
n

s
te

n
 e

n
 p

re
s
ta

ti
e

-a
fs

p
ra

k
e

n
 e

n
 -

in
d

ic
a

to
re

n
 

 

P
ro
d
u
c
te
n
 2
0
1
0
 i
n
 …

. 
A
a
n
b
o
d
 i
n
fo
rm

e
re
n
 

B
a
s
is
 

P
lu
s
  

E
x
tr
a
 

k
e
n
g
e
ta
ll
e
n
 

P
re
s
ta
ti
e
 

in
d
ic
a
to
re
n
 

B
ij
z
o
n
d
e
rh
e
d
e
n
 

 

In
fo
rm

a
ti
e
 e
n
 w
e
g
w
ij
s
 v
ia
 

m
e
d
e
w
e
rk
e
rs
 O
B
R
 

V
 

 
 

B
e
s
c
h
ik

b
a
a
rh

e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

 

W
e
b
s
it
e
 O
B
R
 

 
V

 
 

 
B

e
s
c
h
ik

b
a
a
rh

e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

m
e
t 
o
.a

. 
a
a
n

w
in

s
te

n
, 

b
o
e
k
e
n

ti
p

, 
to

p
 

1
0
, 

v
e
e

lg
e
s
te

ld
e
 v

ra
g

e
n
. 
 

L
e
e
s
c
a
fé
  

 
V

 
 

B
e
s
c
h
ik

b
a
a
rh

e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

R
a
a
d

p
le

g
e
n

 v
a
n
 k

ra
n
te

n
, 

ti
jd

s
c
h
ri
ft

e
n
 e

n
 n

a
s
la

g
w

e
rk

e
n
 

In
te
rn
e
t 

 
 

 
B

e
s
c
h
ik

b
a
a
rh

e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

B
ijd

ra
g

e
 g

e
b
ru

ik
e
rs

 €
  
1
,-

 p
e
r 

3
0
 

m
in

. 

L
a
n
d
e
li
jk
 d
ig
it
a
a
l 
in
fo
rm

a
ti
e
a
a
n
b
o
d
 

o
v
e
ra
l 
te
 r
a
a
d
p
le
g
e
n
 (
a
ll
e
 l
e
e
ft
ij
d
e
n
):
 

g
e
ri
c
h
t 

o
p
 d

iv
. 

le
e
ft

ijd
s
c
a
te

g
o
ri
e

ë
n
, 

p
a
rt

ic
u

lie
re

n
 e

n
 o

rg
a
n

is
a
ti
e

s
 m

e
t 
o
.a

.:
 

o
 

B
ib

lio
th

e
e
k
.n

l 
(o

v
e
rk

o
e
p
e
le

n
d
e
 s

it
e
) 

o
 

L
e
e
s
p

le
in

.n
l 

o
 

J
e
u
g
d
b

ib
lio

th
e
e
k
.n

l 
 

o
 

L
it
e
ra

tu
u
rp

le
in

.n
l 

o
 

S
c
h
o
o

lb
ie

b
.n

l 
o

 
M

u
z
ie

k
w

e
b
.n

l 
o

 
b
ie

b
lin

k
.n

l 
 

o
 

A
l@

d
in

.n
l 
(d

ig
it
a

le
 v

ra
a

g
b
a

a
k
) 

 

 V
 

   

 
 

B
e
s
c
h
ik

b
a
a
rh

e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

D
ig

it
a

le
 c

o
n

te
n
t 

w
a

a
rv

o
o
r 

d
e
 

b
ib

lio
th

e
e
k
 e

e
n
 a

fd
ra

c
h
t 
a

a
n
 

b
ib

lio
th

e
e
k
.n

l 
b
e
ta

a
lt
 p

e
r 

in
w

o
n
e
r 

v
a
n

 €
 0

,2
2
 

L
a
n
d
e
li
jk
e
 d
a
ta
b
a
n
k
e
n
 t
e
 r
a
a
d
p
le
g
e
n
 

in
 d
e
 b
ib
li
o
th
e
e
k
: 

o
 

U
it
tr

e
k
s
e
lb

a
n
k
 j
e
u
g
d
  

o
 

U
it
tr

e
k
s
e
lb

a
n
k
 v

o
lw

a
s
s
e
n

e
n
 

o
 

b
o
e
k
re

c
e
n
s
ie

s
 e

n
 a

u
te

u
rs

in
te

rv
ie

w
s
  

je
u
g
d
lit

e
ra

tu
u
r 

e
n
 l
it
e
ra

tu
u
r 

v
o

lw
. 

o
 

2
Z

W
g
e
z
o
n
d

h
e

id
 

o
 

ti
jd

s
c
h
ri
ft

e
n
 e

n
 k

ra
n
te

n
b
a

n
k
 

o
 

d
o
c
u
m

e
n
ta

ti
e

b
a
n
k
 

o
 

o
n
lin

e
 d

ie
n
s
t 
c
o
n
s
u
m

e
n
te

n
b
o
n
d
 

 

  V
 

V
 

V
 

 V
 

V
 

V
 

V
 

 
 

B
e
s
c
h
ik

b
a
a
rh

e
id

 v
o

ls
ta

a
t 

 

O
B
R
 a
ls
 s
c
h
a
k
e
ls
ta
ti
o
n
 e
n
 p
a
rt
n
e
r 

 
 

 
 

 
K

o
s
te

n
 2

0
1
0
: 



B
ij
la
g
e
n
 b
ij
 c
o
n
v
e
n
a
n
t 

U
it
v
o

e
ri

n
g

 b
ib

lio
th

e
e
k
w

e
rk

 2
0
1
0

-2
0

1
3
 d

o
o

r 
O

p
e

n
b
a

re
 B

ib
lio

th
e

e
k
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 i
n
 d

e
 g

e
m

e
e

n
te

n
 R

iv
ie

re
n
la

n
d

 
B

ijl
a
g

e
 6

  
- 

M
o

d
e

l 
v
o

o
r 

p
ro

d
u
c
te

n
 e

n
 d

ie
n

s
te

n
 e

n
 p

re
s
ta

ti
e

-a
fs

p
ra

k
e

n
 e

n
 -

in
d

ic
a

to
re

n
 

(v
e
rz
a
m
e
le
n
, 
in
v
o
e
r 
e
n
 b
e
h
e
e
r)
 b
ij
 

in
fo
rm

a
ti
e
v
o
o
rz
ie
n
in
g
 v
o
o
r 
b
u
rg
e
rs
: 

a
. 

w
e
b
s
it
e
 J

o
n
g

in
 

b
. 

w
e
b
s
it
e
 C

J
G

 
c
. 

w
e
b
s
it
e
 W

M
O

 
 

   V
 

V
 

V
 

 

•
 

im
p
le

m
e
n
ta

ti
e
  
€

 …
…

 

•
 

a
fd

ra
c
h
t 
V

O
B

  
 €

 …
…

 

•
 

c
o
n
tr

o
le

/ 
o
n

d
e
rh

o
u
d

 a
d
re

s
s
e
n
 

G
!D

S
 €

 …
…

 
E

x
tr

a
 s

u
b
s
id

ie
 h

ie
rv

o
o
r 

p
e
r 

g
e
m

e
e
n
te

 a
a
n
g

e
v
ra

a
g
d
 

 
 

 
 

 
 

 

 N
b
 d

e
 k

o
s
te

n
 v

o
o
r 

h
e
t 

b
e

h
e
e
r 

v
a
n
 d

e
 s

o
c
ia

le
 k

a
a
rt

 v
o

o
r 

d
e
 w

e
b
s
it
e
s
 J

o
n
g

in
, 

C
J
G

 e
n
 W

M
O

 d
ie

n
e
n
 b

ij 
a
fn

a
m

e
 i
n

 2
0

1
0
 s

e
p

a
ra

a
t 

te
 w

o
rd

e
n
 g

e
s
u
b
s
id

ie
e
rd

 (
n

ie
t 

b
e
g
re

p
e
n
 i
n
 d

e
 h

u
id

ig
e
 p

ri
js

 v
a
n
 h

e
t 

e
x
tr

a
 p

a
k
k
e
t)

. 
  



Bijlagen bij convenant 

Uitvoering bibliotheekwerk 2010-2013 door Openbare Bibliotheek Rivierenland in de gemeenten Rivierenland 
Bijlage 7 - Berekening van de minimale subsidies voor het basispakket 

Bijlage 7 Berekening van de minimale subsidies voor het basispakket 

Subsidies per gemeente  
Het onderstaande overzicht geeft de berekeningen weer van de subsidieniveaus per gemeente.  
De berekende subsidies zijn de subsidies voor het basispakket; bijdragen voor plus- en extra- producten 
en -diensten zijn niet meegenomen. 
Het verdient aanbeveling om het aantal inwoners per 1 januari vast te stellen voor de berekening van de 
subsidie, zodat de berekeningsgrondslag voor bibliotheek en gemeente identiek is. 
 
Overzicht subsidie 2009 ten opzichte van instapniveau 

 

 
Aantal 

inwoners 

Basis 
subsidie 

2009 

Integratie-
gelden 

2009 
Subsidie 

2009 

Huis- 
vesting 

2009 
2009 excl 

huisvesting 

Per 
in- 

woner 

Instap 
niveau  

2009 

Verschil 
per 

inwoner 
2009 

  € € € € € € € € 

Buren 25.647 281.925 29.238 311.163 0 311.163 12,13 
    

13,20  -1,07  

Culemborg 27.178 460.479 29.959 490.438 143.600 346.838 12,76 
    

13,20  -0,44  

Druten 18.114 257.721 20.686 278.407 38.660 239.747 13,24 
    

13,20  0,04  

Geldermalsen 26.234 454.732 29.959 484.691 77.480 407.211 15,52 
    

13,20  2,32  

Lingewaal 10.867 118.822 12.388 131.210 0 131.210 12,07 
    

13,20  -1,13  

Maasdriel*  23.555 405.991 26.806 432.797 120.932 311.865 13,24 
    

13,20  0,04  

Neder-Betuwe 22.309 291.604 25.650 317.254 33.419 283.835 12,72 
    

13,20  -0,48  

Neerijnen 11.850 130.350 13.509 143.859 7.425 136.434 11,51 
    

13,20  -1,69  

Tiel 40.470 785.039 0 785.039 101.929 683.110 16,88 
    

14,20  2,68  

West Maas  
en Waal 18.261 271.412 20.484 291.896 39.545 252.351 13,82 

    
13,20  0,62  

Zaltbommel 26.194 354.812 29.889 384.701 43.396 341.305 13,03 
    

13,20  -0,17  

TOTAAL 250.679 3.812.887 238.568 4.051.454 606.386 3.445.068    

 
*Gemeente Maasdriel heeft in juni 2009 een besluit genomen tot correctie van de subsidie ten behoeve van huisvestingskosten 
voor 2007 en 2008. In 2009 en volgende jaren worden ook alle huisvestingskosten van beide vestigingen in de gemeente 
Maasdriel vergoed. Dit betekent dat de gemeente Maasdriel wel het instapniveau subsidieert. 
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Bijlage 8 subsidiecomponenten en rekenschema voor subsidiebeschikkingen  

 Subsidie 2010 
gemeente 
[gemeente] 

toelichting 

Basispakket € [aantal inwoners] x € 13,20 =  

Extra verdieping 
(situatie Tiel en 
Culemborg 2010) 

€ Kosten voor de bemensing van de extra verdieping in het 
basis pakket (dit is [fte] voor [openingsuren]) 

Pluspakket   

Extra pakket €  

Huisvesting €  Exclusief gemeentelijke kosten t.b.v. groot onderhoud 
gebouw, kapitaallasten, verzekeringen en belastingen en 
rechten 

Totaal €   

 
Nb de bijdrage per inwoner voor het basispakket wordt jaarlijks geïndexeerd (conform 
subsidieverordening basisbibliotheek, artikel 7: Indexering subsidie) 
 


