Wonen in Neerijnen

Woonvisie 2012

1.Behoud van identiteit.
2.Voldoen aan de woningbehoetfte.
3.Afstemming van het beleid
4.samen met De Kernen en DGWN

Uitwerking Woonvisie 2013

1. Drie Kernen plus beleid
2. focus op uitvoering bestaande plannen
3. Nee, tenzij beleid
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Prestatieafspraken (dec 2013)
* Nieuwbouw en kwaliteit
« Huisvesting specifieke doelgroepen
« Woonruimteverdeling en huurbeleid

e Duurzaamheid

 Leefbaarheid/sociaal beleid
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Prestatieafspraken volgens nieuwe Woningwet

Woonvisie
Bod

Prestatie afspraken tussen gemeente, corporaties en huurders

Cyclus in Neerijnen
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arlijkse cycles  Jaarlijkse cycles Gereed1juli  Gereed 15 december Gereed 1 mei
Imitiatief & Initiatief: Uitnodiging: Initiatief:
vaststelling: corporatie corporatie corporatie
gemeente
Participeren: In samen- Initiatief: In samen- Zienswijze;
stakeholders, werking met corporatie werking met huurders-
corporaties en gigen huurders- alle huurders- organisaties en
huurders- organisatie organisaties en || gemeente
organisaties gemeente

“-..__,/" '-.__,/'—

N

"«-.___./’_



Wonen in Neerijnen

Algemene voorzieningen
* Verbetering toegankelijkheid gebouwen en voorzieningen
e Huistest
Maatwerkvoorzieningen
« Woningaanpassing
« Mantelzorgwoningen
« WMO begeleiding
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Welzijnstaken (Stichting Welzijn Neerijnen)

« Bijv. Vrjwilligers, klussendienst, eettafels, vervoer naar dagbesteding,
sociaal cultureel aanbod, ouderenadvies, valpreventie

Zorgaanbod

* Bijv. Zorgboerderij Heidewaard, Extramurale diensten door De
Wittenberg, aanbod van voorzieningen van Kulturhusen
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